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Remiss. Reviderad regional utvecklingsstrategi PHHN

Inledning

Region Skane ansvarar for att leda arbetet med den regionala utvecklings-
strategin. Inom det ansvaret ingar ocksa att se till att strategin &r aktuell. Region
Skanes regionala utvecklingsstrategi har darfor uppdaterats och Psykiatri-,
habilitering- och hjadlpmedelsndmnden har beretts mojlighet att yttra sig éver
forslaget.

Yttrande

Psykiatri-, habilitering- och hjalpmedelsnd@mnden stéller sig bakom forslaget till
ny utvecklingsstrategi. Namnden anser att den reviderade strategin ar val
genomtankt vad géller fokus och koppling till dvriga regionala styrdokument.
Den ar ocksa mer lasvanlig &an den tidigare versionen. Malsattningarna, med
tillhérande underrubriker, speglar en hog ambitionsniva vad galler Skanes
utveckling fram till 2030, och ndmnden emotser den genomférandeplan som
kommer att utarbetas nar strategin har godkénts.

Regionstyrelsen ber namnder och styrelser om synpunkter pa féljande omraden:

1. Vilka ar era reflektioner kring gjorda revideringar? Lyfts ratt saker
fram? Ar det nagot som saknas?

Psykiatri-, habiliterings- och hjalpmedelsnamnden anser att de malsattningar
som lyfts fram i strategin &r relevanta och att det &r positivt att koppling och
relation till andra regionala styrdokument har tydliggjorts. Hallbarhets-
perspektivet har starkts genom att en ny malséttning har tillkommit avseende
miljo — Skane ska ha en frisk miljo och en hallbar resursanvandning, vilket
ligger val i linje med intentionerna i regionstyrelsens planeringsdirektiv infor
2021, dar ett 6vergripande mal om Hallbar utveckling i hela Skane tillkommit.
Det &r ocksa positivt att handlingsplaner pa regional niva ska tas fram, av vilka
ska framga vad som ska goras rent praktiskt, hur det ska géras och vem som ska
gora det. Nivaerna i den regionala utvecklingsstrategin skulle kunna tydliggéras
ytterligare. Ordet "malsattning” ar diffust och skulle med fordel kunna ersattas
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med "mal”. Under de sex malsattningarna finns beskrivningar av vad som
behdver goras for att uppna respektive malsattning. Beskrivningarna ar narmast
att jamfora med strategier och skulle kunna benamnas sa for att tydliggora de
olika nivaerna i dokumentet.

2. Hur ser ni att den regionala utvecklingsstrategin kan utgoéra ett stod i ert
eget eller gemensamt utvecklingsarbete i Skane?

De malsattningar som finns i den regionala utvecklingsstrategin stammer val
overens med namndens syn pa vilken utveckling som bor efterstravas i Skane.
Liksom i den tidigare versionen av den regionala utvecklingsstrategin ar det
nagra av malsattningarna som ar mer relevanta for halso- och sjukvardens
ansvarsomrade &n 6vriga, och namnden avser att fokusera pa dessa. De ér;
Skane ska erbjuda framtidstro och livskvalitet, Skane ska vara en stark hallbar
tillvaxtmotor, Skane ska ha en frisk miljo och en hallbar resursanvandning och
Skane ska stalla om for att klara valfarden. Inom hélso- och sjukvarden finns
mycket stora utmaningar att hantera under planperioden varfor ett fokus pa
dessa fragor kravs, liksom samverkan med andra relevanta aktorer. Strategin
lyfter att individen ska vara medskapande och ansvarstagande vad galler sin
egen halsa och livssituation, nagot som ligger val i linje med Region Skanes
omstéllningsarbete. For att kunna bedéma om den regionala utvecklings-
strategin kommer att kunna utgdra ett stéd i utvecklingsarbetet for de omraden
namnden ansvarar for, behdver omradesstrategier och handlingsplaner finnas
tillgangliga. Dessa kommer att tas fram da strategin har faststéllts och det &r av
stor betydelse att de stodjer samverkan mellan olika aktorer for att de angivna
malsattningarna ska kunna nas.

3. Vad ser ni ar viktigt att lyfta och utveckla for att ga fran strategi till
genomfdrande och handling kring det som lyfts?

N&mnden anser att det ar positivt att uppfoljningen av den regionala
utvecklingsstrategin har tydliggjorts. Lopande uppféljning och utvardering
stodjer genomforandearbetet. Det ar viktigt att de effektmal och indikatorer som
anvands ligger i linje med de mal som finns i Region Skanes verksamhetsplan
och budget, och de indikatorer som anvands for att mata maluppfyllelse. Detta
for att ge tydliga styrsignaler till n&mnder/styrelser och férvaltningar, och for att
underlatta nar malsattningarna ska brytas ned inom verksamheterna. Stora
utmaningar finns inom namndens ansvarsomrade och for att na malsattningarna
i strategin behover ett omfattande och langsiktigt arbete genomforas. Region
Skanes omstallning handlar om att ta vara pa och nyttja de mojligheter som
teknikskiftet innebar, och att utveckla nya arbetsséatt for att astadkomma béttre
halsa for fler. For ett effektivt genomfdrande &r det ar viktigt att den regionala
utvecklingsstrategin och omstélliningsarbetet pekar i samma riktning.

Av strategin framgar att den psykiska ohélsan ¢kar, likasa den ojamlika halsan.
Namndens ansvarsomrade omfattar savél personer med funktionsnedsattning,
som generellt har sémre hdlsa an den dvriga befolkningen, som personer med
psykisk ohalsa/psykisk sjukdom. Insatser behdver genomféras for att forbattra
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forutsattningarna for de som idag har allra sdmst hélsa. Det handlar bl.a. om att
skapa jamlika livsvillkor och for att astadkomma detta beh6vs samarbete mellan
Region Skane, kommuner, myndigheter, larosaten, idéburen sektor, naringslivet
m.fl. Det &r darfor av stor vikt att omradesstrategier och handlingsplaner synlig-
gor och stodjer samverkan mellan alla dessa olika aktorer.

Per Einarsson
Ordfdrande

Katarina Hartman
Forvaltningschef



