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Tillganglighet, inflode vardbegé och vardatagande
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Vérdbegéran = remiss och egen begaran
Vardatagande = verksamhetens behov efter remissgranskning

Kalla: QV Flédesmodellen Bas
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Produktion

Produktion (avvikelse jamfort med foregaende

ar, antal och procent)

Produktion besdk utfall & budget

OV- Unika individer: -715 -1,7%
OV- Antal bes6k: 1193 1,7%
OV- Mixpoang: 208 51%
OV- Distanskontakt: 213 1,3%

SV- Unika individer: -159 -3,9%
SV- Vardtilfallen: -290  -6,0% [N

SV- Mixpoang: -206 -4.9% N
SV- Varddagar. -895 -4,4% [
SV- Medelvardtid: 0,17 4%
Total mixpoang: 2 | 0,0%

-5% 0% 5%

Produktion distanskontakter utfall & budget
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Produktion varddagar utfall & budget

Ack avvikelse fran budget -2,3%
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Antal disponibla vardplatser, kl 12 ma-fr
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Antal 6verbelaggningar och utlokaliseringar per
100 disponibla vardplatser
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[ Antal2023 ] Antal2024 - Diff antal
Disponibla vardplatser man-fre kl 12

Kalla: QV Overbelaggning Utlokalisering
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— Overbelaggningar — Utlokaliserade

Mal: dverbeldggning <1/100 vpl, utlokaliserade patienter <0,5/100 vpl

Kalla: QV Overbelaggning Utlokalisering

Region Skane
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Produktion operationer inom incitamentsmodellen, per specialitet SKR

OP spec SKR . Antal 2023
Gynekologi 5a1
Handkirurai 35
Hjartsjuke8rd 230
Hudsjuksard a0
kKirurgi 2 168
karlkirurai 141
Meurokirurgi 1z
COrtopedi 23
Plastikkirurgi Q
Tharaxkirurgi 43
rologi 530
Oigonsjuky Srd g
Oron-nés-halssjukeSrd 950
- 175
Totalt 5065

Akuten, inflode

DRG poang
2023
227,63
2,85
169,72
5,78
811,87
21,39
9,32
12,95
5,33
11,64
115,91
0,52
211,71
100,26

1 779,91

Antal 2024 DRG podng Fordandring Fdrandring

2024 antal DRG podng

534 183,19 -47 -44,44
41 6,10 & 3,25
206 148,17 -24 -21,55
120 10,63 40 4,86
2129 785,76 -39 -26,10
172 155,65 31 64,26

1 0,33 -11 -5,99

30 19,44 7 6,45

7 2,73 -2 -2,60

46 12,73 3 1,09
717 114,05 137 -4,83
14 1,54 9 1,02
aaz 149,25 -128 -62,43
159 61,09 -19 -39,17
5028 1 650,72 -37 -129,19

Akuten, 1h mal till lakare och vistelsetid

Tabell ej tillganglig
Antal patienter sokande till akutmottagning

Kalla QV Patientliggaren

Tabell ej tillganglig

Andel besok med max 1h vantetid till 1akare (vanster axel)
Medianvistelsetid akuten (hger axel)

Kalla:QV Patientliggaren
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Attraktiv arbetsgivare, professionell verksamhet

Fordelning av Anstalld tid pa narvaro, franvaro och utokad narvaro

Franvaro
Utékad narvaro
Narvaro

2301 2401 2302 2402 2303 2403 2304 2305 2306 2307 2308 2309 2310 2311 2312 Period

Region Skane
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Anstallda timmar under perioden

2401-2403 Forandring mot foregdende 3r Diff %o KPI
Franvaro 331 D61 -1 260 -0,4%0 26, 7%
- Dvansvila 238 238 - 0,0%
- Facklig intern 437 -22 -4,9% 0,0%
- Flexledig 25511 1133 4,6% 2,1%:
- Féraldraledighet 73203 1247 1,6% 6, 4%
- Jourkompledig 19 785 -1 535 -5,5% 1,6%
- Kompledig 6184 -111 -1,8% 0,5%
- Semester 49 357 1964 4,1% 4,0%
- Sjukfr&nvaro 65 645 -116 -0,2% 5,5%
- Studier m l&n 23794 -5 901 -19,9% 1,9%
- Studier u lén 2550 345 15,8% 0,2%
- Tjanstled m l&n 858 38 4,6% 0,1%
- Tjanstledig u lén 34 416 4 662 15, 7% 2,8%
- Ukhildning m lén 6125 -1 552 -20,2% 0,5%
- W&rd av sjukk barn 13928 -1 351 -8,8% 1,1%
Utdkad nadrvaro 63 239 -1 716 -2,6%0 5,1%
- Fyllnadstid 3908 134 3,6% 0,3%
- Tirnlén I|0zz 1454 3,9% 3,1%
- Gwvertid 20309 -3 304 -14,0% 1,6%
Narvaro 845 470 22172 2, 7% b8,2%
- Jour/Beredskap [3kare 17 5580 369 2,1% 1,4%
- M3nadslén 527 919 21 803 2,7 % B, 5%
Maryaro+Utdkad ndrvaro 908 709 20 456 2,3% 73,3%
Totalt antal timmar 1239770 19 196 1,6%0

Region Skane
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Antalet manadsavldnade / Inhyrd bemanningskostnad

Inhyrd bemanning | relation till personalkostnaden

2404 mF;;”;gjg; Diff % 240104 230104
Andelen 11% 1,9%
&dministratirer g6 1] 0,0%| Kosthaden 7.5 mkr 12,0 mkr
adrministratirer, wird 161 3 1,9%
Arbetsterapeuter 19 2 11,8%
Barnmorskor 48 -1 -2,0% ) ) ) )
Biomedicinska analytiker 17 0 0,0% Mal:Kvoten inhyrd bemanning ska inte 6verstiga 1,5% av total personalkostnad
Dietister e 2 28,6%
Fysiokerapeuter 3z 4 14,3%
Handlaggare 54 g 17,4% Under utveckling
kultur, turism och Frilufesliy 4 0 0,0%:
kKurativt och socialt 18 3 20,0%
Ledningsarbete a5 0 0,0%:
Logopeder 14 -1 -6, 7%
Lakare icke specialistkompetenta 177 -4 -2,2%
Lakare specialistkompetenta 229 3 1,3%
Sjukskiterskor 759 13 1,7%
Skola 15 2 15,4%
Stad, bvatk, renhdliningsarbete 12 -4 -25,0%
Tandldkare z 0 0,0%:
Tandskdterskor 1 1 -
Tekniker 8 1 14,3%
IInderskiterskor, skikare m.fl. 672 -3 -0,4%
Owr, specialiteter inom hélso- ach ... 57 17 42,5%
Crerigh rehabiliteringsarbete 6 0 0,0%:
Totalt manadsavlonade: 2 494 45 1,8%
Ekonomi

Resultatutveckling (mkr)

Kostnadsutveckling i procent
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Mal: Resultat ska ej vara samre an budget

10%

5% 4,4%
<
——
0%
& > > A
T EFSE VPR FS
—  BKU utv 2024 & Prognos 2401-12

=~ BKU budget 2024

Mal: Kostnadsutvecklingen ska ej vara hogre an budget

Region Skane




Resultatrapport (mkr) negativa avvikelser har minustecken
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- Utfall
Resultatrakning motpart 1-3 (mkr) 2401-04
Regionhidrag 7005
Patientavgifter 12,8
Farsalining avverksamhet, varor och tjanster 25748
Ovriga intakter och bidrag inkl statshidrag 148 4
Verksamhetens intakter 11191
Personalkostnader -666,9
Kostnader for inhyrd personal -8,7
Kop av verksamhet, material och tjanster -170,3
Lakemedel -122.3
Ovriga kostnader och hidrag -158,8
Verksamhetens kostnader -1127,0
Kapitalkosthad -16,0
Resultat -23.8

Mal: Resultat ska ej vara samre &n budget

Sammanfattande analys av utveckling

Budget  Diff 2401-04 Diff 2401-04

2401-04 Utf-Bud # Utf-Bud %
7005 0,0 0,0%
12,3 0,4 3,5%
2449 12,6 5,1%
1428 5,5 3,9%
1100,5 18,6 1,7%
-662,7 -4.1 0,6%
-2.9 -5,7 196,3%
-169,8 -0,5 0,3%
-120,1 -2,2 1,8%
1429 -15,9 11,2%
10985 285 2,6%
-16,8 0,8 -4,7%
147 9.1

Prognos
240112
2101 4
38,2
7457
4200

3 305,3
-1929 4
-20.4
-510.7
-3631
-467 B
-3291,3
-49.0
-35,0

Budget
240112
2101 4
371
736,2
4100
32847
-19328
-8,7
-505,0
-360,1
-4285
-3 235,2
-49 6
0,0

Diff 2401-12
Bud-Prog #
0,0

1,1

95

10,0

20,6

34

11,7

-57

-3,0

-39.2

-56,1
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