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C hrister Helin, HR-strateg

Anders L underquist, politisk sekreterare 

B rittel Olsson, facklig representant

L ena Woin, nämndsekreterare Koncernkontoret

§ 42 Val av justeringsperson

David Westlund (S) utses att jämte ordförande justera protokollet.

§ 43 Verksamhetsinformation

•  Ordföranden informerar, L inda Allansson Wester

- En parlamentarisk trygghetsberedning har tillsatts

- Personalnämndens nästa möte i mars 2026 kommer vara ett

heldagsmöte på grund av många ärenden

•  HR-direktör informerar, K arin Cedvall bitr HR-direktör

- Information status L edarskapsakademin

•  F örhandlingschef informerar, S ofia Eldh

•  K ompetensförsörjning, L ea Blomberg

- K ompetensförsörjningsstrategi

- Å terrapport arbetet med bristyrken

•  P lan för översyn av styrdokument inom arbetsgivarpolitiska

området, V inco Fihn Mikulic

•  U ppvaktning vinnare L edarskapspriset

•  Information utvärdering servicevärdar, V inco Fihn Mikulic och Lena

Woin

§ 44 Anmälan delegationsbeslut december P N 

Ä rendenummer: 2025-POL 000001
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P ersonalnämndens beslut

1. P ersonalnämnden lägger informationen till handlingarna.

S ammanfattning

S ammanställning av delegationsbeslut sedan föregående sammanträde.

I ärendet finns följande dokument

1. Beslutsförslag 2025-10-30

2. O rdförandebeslut månadsuppföljning analys och prognos oktober

PN

§ 45 Verksamhetsplan och internbudget 2026 P N 

Ä rendenummer: 2025-POL 000014

P ersonalnämndens beslut

1. P ersonalnämnden fastställer verksamhetsplan och internbudget för

2026.

P rotokollsanteckning

D avid Westlund (S ) lämnar bifogad protokollsanteckning och samtliga

närvarande socialdemokrater deltar inte i beslutet.

H elena Winter (MP  lämnar bifogar protokollsanteckning och deltar inte i

beslutet.

S ammanfattning

F örslag föreligger för personalnämndens verksamhetsplan och

internbudget för 2026.

I ärendet finns följande dokument

1. Beslutsförslag 2025-10-21

2. P ersonalnämndens verksamhetsplan och internbudget 2026

§  46 Uppföljning riskanalys och riskhanteringsplan

för intern kontroll 2025 PN 
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Ä rendenummer: 2023-POL 000381

P ersonalnämndens beslut

1. P ersonalnämnden godkänner uppföljningen av intern kontroll

2025 och lägger informationen till handlingarna.

S ammanfattning

Personalnämnden beslutade 2024-04-24 om en riskanalys och

riskhanteringsplan för intern kontroll 2024-2026. Planen reviderades av

personalnämnden 2025-03-05. Av planen framgår ett antal risker som

särskilt ska bevakas eller granskas under 2025. F öreliggande ärende utgör

en uppföljning av dessa risker.

I ärendet finns följande dokument

1. Beslutsförslag 2025-10-21

2. R iskanalys och riskhanteringsplan uppföljning 2025

3. P ersonalnämndens riskanalys och riskhanteringsplan 2024-2026

§  47 Motion Förstärkt friskvård för Region Skånes

medarbetare P N 

Ä rendenummer: 2025-POL 000337

P ersonalnämndens beslut

P ersonalnämnden föreslår R egionfullmäktige följande:

1. R egionfullmäktige avslår motionen.

R eservationer

H elena Winter (MP ) reserverar sig mot beslutet med hänvisning till

bifogad reservation.

D avid Westlund (S ) reserverar sig muntligt mot beslutet.

Y rkande

Helena Winter (MP) yrkar bifall till motionen.

David Westlund (S) instämmer i Helena Winter (MP) yrkande och yrkar

bifall till motionen.
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O rdföranden yrkar bifall till ordförandens förslag.

O rdföranden yrkar avslag på Helena Winter (MP) och David Westlund (S)

yrkande.

O rdföranden ställer proposition på yrkandena och finner att styrelsen har

bifallit ordförandens förslag på beslut.

S ammanfattning

Miljöpartiet de gröna i R egion S kåne har inkommit med en motion med

förslag om att R egion S kåne ska förstärka sin friskvård. Miljöpartiet vill

att alla medarbetare ska få höjt friskvårdsbidrag till 5000 kr per år och att

insatser görs för att fler medarbetare ska använda bidraget.

Miljöpartiet förslår att R egionfullmäktige beslutar om:

1.      Att R egion S kåne inför höjt friskvårdsbidrag till medarbetarna om

maximalt skattefritt bidrag, 5000 kronor årligen.

2.      Att R egion S kåne tar fram en handlingsplan för hur fler medarbetare

ska utnyttja friskvårdsbidraget i R egion S kåne.

I ärendet finns följande dokument

1. ·     Beslutsförslag 2025-11-25

2.       Motion F örstärkt friskvård för R egion S kånes medarbetare 2025-

09-09

§  48 Ansökan om personaldriven vårdenhet

P ersonalnämnden

Ä rendenummer: 2025-POL 000472

P ersonalnämndens beslut

Personalnämnden föreslår R egionstyrelsen följande

1. R egionstyrelsen avslår VC F agerängens ansökan om personaldriven

vårdenhet.

P rotokollsanteckning

H elena Winter (MP ) lämnar bifogad protokollsanteckning.

S ammanfattning
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Vårdcentralen F agerängen har inkommit med en ansökan om

personaldriven vårdenhet.

I ärendet finns följande dokument

1. Beslutsförslag 2025-12-25

2. Ansökan från vårdcentral F agerängen om att få ingå personaldriven

verksamhet, daterad 2023-01-13, inkommen 2025-02-18.

3. R iktlinjer personaldrivna vårdenheter P N 2025-04-23

4. Protokoll samverkan 2024-01-11

5. Protokoll samverkan 2024-02-28

6. Protokoll skyddskommitté 2024-02-28

 

§  49 Initiativärende Införa förmånscykel till Region

S kånes medarbetare

Ä rendenummer: 2025-POL 000489-01

P ersonalnämndens beslut

1. P ersonalnämnden uppdrar åt H R -direktören att bereda ärendet

och återkomma till P ersonalnämnden.

S ammanfattning

H elena Winter (MP ) föreslår i initiativärende Införa förmånscykel till

R egion S kånes medarbetare 2025-12-03, att Personalnämnden beslutar:

•  att föreslå R egionstyrelsen besluta att R egion S kåne inför

möjligheten för anställda att via bruttolöneavdrag leasa en

förmånscykel, inklusive elcykel.

•  att föreslå R egionstyrelsen att upphandla leverantör av

förmånscyklar samt ta fram riktlinjer för administration,

försäkring och korrekt batteriförvaring på arbetsplatserna.

•  att föreslå R egionstyrelsen att P ersonalnämnden får i uppdrag att

följa upp effekterna på hälsa, klimat och personalnöjdhet ester två
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år.

I ärendet finns följande dokument

1. Beslutsförslag 2025-12-03

2. Initiativärende Införa förmånscykel till R egion S kånes

medarbetare

V id protokollet

L ena Woin  

Nämndsekreterare

L inda Allansson Wester                                          David Westlund  

Ordförande                                                                       2:e vice ordförande



Protokollsanteckning  
Socialdemokraterna i Region Skåne

Personalnämnden 
2025-12-03

Protokollsanteckning: 7. Verksamhetsplan och internbudget för 2026

Under hela mandatperioden har Socialdemokraterna i Region Skåne drivit frågan kring
arbetsskor för personalen. I budgeten för 2026 hade vi en stor satsning för att påbörja
införandet. Precis som personalen i Region Stockholm, Region Örebro, Region Halland och i
många kommuner, förtjänar Region Skånes personal bra skor.

Eftersom Socialdemokraternas budget för 2026 inte vann gehör i Regionfullmäktige valde vi
att inte delta i beslutet om personalnämndens internbudget.

För Socialdemokraterna i personalnämnden

David Westlund



P ersonalnämnden

2 02 5-12 -03

P rotokollsanteckning 

Ä rende 4: Verksamhetsplan och internbudget 2026 P N

M iljöpartiet la ett eget budgetförslag i regionfullmäktige, som hade gett

P ersonalnämnden andra förutsättningar att bedriva sin verksamhet.

B land annat hade M iljöpartiets budget inneburit att Hälso- och

sjukvårdsnämnden och P ersonalnämnden fått i uppdrag att ingå ett idéburet

offentligt partnerskap kring en HB TQI-utbildning av sjukvårdspersonal. Detta för

att bättre rusta personalen att bland annat möta transpersoner. En grupp som är

särskilt utsatt och enligt studier har sämre hälsa jämfört med såväl övriga

befolkningen som transpersoner i andra europeiska länder.

U tifrån detta avstår vi från att delta i beslutet.

F ör M iljöpartiet de gröna i Region Skåne

Helena Winter

Ledamot i personalnämnden
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2 02 5-12 -03

R eservation

M iljöpartiet reserverar sig mot beslutet att avslå motionen till förmån för bifall till

E n av orsakerna till avslaget är ökade kostnader. Från dagens cirka 2 1 miljoner

kronor till en uppskattning på närmare 66,5 miljoner kronor. Detta under

förutsättning att uttaget från regionens 38 000 medarbetare skulle öka från cirka

50 procent (19 000) till 70 procent (cirka 2 6 600) och ett snittbelopp på 2  500 kr.

För att sätta siffrorna i relation till vad man faktiskt får för det så kan man inte

ens köpa ett årskort på Friskis & Svettis för de nuvarande 3 000 kronorna.

M ed tanke på Region Skånes prekära ekonomiska situation ska vi givetvis vara

noga med hur vi använder skåningarnas pengar. M en det måste ställas i relation

till Region Skånes  totala budget och vad vi faktiskt tycker att vår personal är värd.

I styrets budget för 2 02 6 fördelas 57,1 miljarder ut till verksamheterna. 66,5

miljoner är cirka 0,12  procent av det.

A tt bifalla motionen är att visa omsorg om den viktigaste resursen vi har inom

Region Skåne, nämligen våra medarbetare.

För M iljöpartiet de gröna i Region Skåne

H elena Winter

Ledamot i personalnämnden
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P rotokollsanteckning 

Ä rende 7: Ansökan om personaldriven vårdenhet

M iljöpartiet är generellt sett positiva till personaldrivna vårdenheter. Vi tycker det

helt ny förvaltning sätter detta arbete på paus för vissa delar av vården.

Vi hoppas att den aktuella enheten, så väl som andra enheter som funderar på att

ansöka, inte tappar gnistan utan ansöker igen längre fram, om förutsättningarna

fortfarande fi nns då.

F ör M iljöpartiet de gröna i Region Skåne

H elena Winter

Ledamot i personalnämnden
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