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Christer Helin, HR-strateg

Anders Lunderquist, politisk sekreterare

Brittel Olsson, facklig representant

Lena Woin, namndsekreterare Koncernkontoret

§ 42 Val av justeringsperson

David Westlund (S) utses att jaimte ordférande justera protokollet.

8§ 43 Verksamhetsinformation

e Ordforanden informerar, Linda Allansson Wester
- Enparlamentarisk trygghetsberedning har tillsatts
- Personalnimndens nista mote i mars 2026 kommer vara ett
heldagsmote pa grund av minga drenden
¢ HR-direktor informerar, Karin Cedvall bitr HR-direktor
- Information status Ledarskapsakademin
e Forhandlingschefinformerar, Sofia Eldh
e Kompetensforsorjning, Lea Blomberg
- Kompetensforsorjningsstrategi
- Aterrapport arbetet med bristyrken
o Plan for 6versyn av styrdokument inom arbetsgivarpolitiska
omradet, Vinco Fihn Mikulic
e Uppvaktning vinnare Ledarskapspriset
e Information utvirdering servicevirdar, Vinco Fihn Mikulic och Lena
Woin

§ 44 Anmalan delegationsbeslut december PN
Arendenummer; 2025-POL000001

Region Skane



Datum

2025-12-03

Personalnamndens beslut
1. Personalndmnden ligger informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Sammanstillning av delegationsbeslut sedan féregdende sammantride.

| arendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2025-10-30
2. Ordférandebeslut manadsuppféljning analys och prognos oktober
PN

§ 45 Verksamhetsplan och internbudget 2026 PN
Arendenummer: 2025-POL000014

Personalnamndens beslut
1. Personalndmnden faststiller verksamhetsplan och internbudget for
2026.

Protokollsanteckning

David Westlund (S) lamnar bifogad protokollsanteckning och samtliga
narvarande socialdemokrater deltar inte i beslutet.

Helena Winter (MP limnar bifogar protokollsanteckning och deltar inte i
beslutet.

Sammanfattning
Forslag foreligger for personalndmndens verksamhetsplan och
internbudget for 2026.

| arendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2025-10-21
2. Personalnimndens verksamhetsplan och internbudget 2026

§ 46 Uppfoljning riskanalys och riskhanteringsplan
for intern kontroll 2025 PN

Region Skane



Datum 2025-12-03 4(7)

Arendenummer: 2023-POL000381

Personalnamndens beslut
1. Personalnidmnden godkidnner uppféljningen av intern kontroll
2025 och ligger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Personalnimnden beslutade 2024-04-24 om en riskanalys och
riskhanteringsplan for intern kontroll 2024-2026. Planen reviderades av
personalnidmnden 2025-03-05. Av planen framgar ett antal risker som
sarskilt ska bevakas eller granskas under 2025. Foreliggande drende utgor
en uppfoljning av dessa risker.

| arendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2025-10-21
2. Riskanalys och riskhanteringsplan uppféljning 2025
3. Personalndmndens riskanalys och riskhanteringsplan 2024-2026

8 47 Motion Forstarkt friskvard for Region Skanes

medarbetare PN
Arendenummer: 2025-POL000337

Personalnamndens beslut
Personalnimnden foreslar Regionfullméktige féljande:
1. Regionfullmiktige avslar motionen.

Reservationer

Helena Winter (MP) reserverar sig mot beslutet med hinvisning till
bifogad reservation.

David Westlund (S) reserverar sig muntligt mot beslutet.

Yrkande
Helena Winter (MP) yrkar bifall till motionen.

David Westlund (S) instimmer i Helena Winter (MP) yrkande och yrkar
bifall till motionen.

Region Skane



Datum 2025-12-03 5(7)

Ordforanden yrkar bifall till ordférandens forslag.

Ordféranden yrkar avslag pa Helena Winter (MP) och David Westlund (S)
yrkande.

Ordféranden stiller proposition pa yrkandena och finner att styrelsen har
bifallit ordférandens férslag pa beslut.

Sammanfattning

Miljopartiet de grona i Region Skdne har inkommit med en motion med
forslag om att Region Skéne ska forstirka sin friskvard. Miljopartiet vill
att alla medarbetare ska fa héjt friskvardsbidrag till 5000 kr per ar och att
insatser gors for att fler medarbetare ska anvinda bidraget.

Miljopartiet forslar att Regionfullméaktige beslutar om:

1. Attt Region Skane infor hojt friskvardsbidrag till medarbetarna om
maximalt skattefritt bidrag, 5000 kronor arligen.

2. Att Region Skane tar fram en handlingsplan for hur fler medarbetare
ska utnyttja friskvardsbidraget i Region Skane.

| arendet finns foljande dokument
1. - Beslutsforslag 2025-11-25
2. Motion Férstarkt friskvard fér Region Skanes medarbetare 2025-
09-09

§ 48 Ansokan om personaldriven vardenhet

Personalndmnden
Arendenummer: 2025-POL000472

Personalnamndens beslut
Personalndmnden foreslar Regionstyrelsen foljande

1. Regionstyrelsen avslar VC Fagerdngens ansdkan om personaldriven
vardenhet.

Protokollsanteckning
Helena Winter (MP) lamnar bifogad protokollsanteckning.

Sammanfattning

Region Skane



Datum 2025-12-03 6 (7)

Vardcentralen Fagerdngen har inkommit med en ans6kan om
personaldriven vardenhet.

| arendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2025-12-25
2. Ansokan fran virdcentral Fageringen om att fa ingd personaldriven
verksamhet, daterad 2023-01-13, inkommen 2025-02-18.
. Riktlinjer personaldrivna virdenheter PN 2025-04-23
. Protokoll samverkan 2024-01-11
. Protokoll samverkan 2024-02-28
. Protokoll skyddskommitté 2024-02-28
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§ 49 Initiativirende Infora formanscykel till Region

Skanes medarbetare
Arendenummer: 2025-POL000489-01

Personalnamndens beslut
1. Personalnimnden uppdrar at HR-direktoren att bereda drendet
och aterkomma till Personalndmnden.

Sammanfattning
Helena Winter (MP) foreslér i initiativirende Inféra formanscykel till
Region Skines medarbetare 2025-12-03, att Personalnimnden beslutar:

o att foresla Regionstyrelsen besluta att Region Skane infor
moijligheten for anstéllda att via bruttoloneavdrag leasa en
formanscykel, inklusive elcykel.

o attforesld Regionstyrelsen att upphandla leverantor av
formanscyklar samt ta fram riktlinjer for administration,
forsikring och korrekt batteriférvaring pa arbetsplatserna.

o att foresla Regionstyrelsen att Personalnamnden far i uppdrag att
folja upp effekterna pa hilsa, klimat och personalnéjdhet efter tva

Region Skane



Datum 2025-12-03

o

ar.

| arendet finns foljande dokument

1. Beslutsforslag 2025-12-03

2. Initiativirende Inféra formanscykel till Region Skanes
medarbetare

Vid protokollet
Lena Woin
Nimndsekreterare

Linda Allansson Wester David Westlund
Ordforande 2:e vice ordforande
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Protokollsanteckning
Socialdemokraterna 1 Region Skéne

Personalndmnden
2025-12-03

Protokollsanteckning: 7. Verksamhetsplan och internbudget for 2026

Under hela mandatperioden har Socialdemokraterna i Region Skéne drivit fragan kring
arbetsskor for personalen. I budgeten for 2026 hade vi en stor satsning for att paborja
inforandet. Precis som personalen i Region Stockholm, Region Orebro, Region Halland och i

ménga kommuner, fortjanar Region Skénes personal bra skor.

Eftersom Socialdemokraternas budget for 2026 inte vann gehdr i Regionfullmiktige valde vi
att inte delta i beslutet om personalnimndens internbudget.

For Socialdemokraterna i personalndmnden

David Westlund



miljopartiet de grona @

REGION SKANE

Personalndmnden

2025-12-03

Protokollsanteckning

Arende 4: Verksamhetsplan och internbudget 2026 PN

Miljopartiet la ett eget budgetforslag i regionfullméaktige, som hade gett
Personalndmnden andra férutsattningar att bedriva sin verksamhet.

Bland annat hade Miljdpartiets budget inneburit att Halso- och
sjukvardsndmnden och Personalndmnden fatt i uppdrag att ingd ett idéburet
offentligt partnerskap kring en HBTQI-utbildning av sjukvardspersonal. Detta for
att battre rusta personalen att bland annat méta transpersoner. En grupp som ar
sarskilt utsatt och enligt studier har sémre hélsa j&mfort med saval 6vriga
befolkningen som transpersoner i andra europeiska lander.

Utifrdn detta avstar vi fran att delta i beslutet.

For Miljopartiet de gréna i Region Skane

Helena Winter

Ledamot i personalndmnden



miljopartiet de grona @

REGION SKANE

Personalndmnden

2025-12-03

Reservation

Arende 7: Svar pd motion “Férstéarkt friskvard for Region Skénes
medarbetare”

Miljopartiet reserverar sig mot beslutet att avsld motionen till férman for bifall till
motionen "Forstéarkt friskvard for Region Skanes medarbetare”.

En av orsakerna till avslaget ar 6kade kostnader. Fran dagens cirka 21 miljoner
kronor till en uppskattning pa nadrmare 66,5 miljoner kronor. Detta under
forutsattning att uttaget frdn regionens 38 000 medarbetare skulle 6ka fran cirka
50 procent (19 000) till 70 procent (cirka 26 600) och ett snittbelopp pa 2 500 kr.
For att sétta siffrorna i relation till vad man faktiskt far for det sd kan man inte
ens kopa ett drskort pa Friskis & Svettis for de nuvarande 3 000 kronorna.

Med tanke pd Region Skénes prekara ekonomiska situation ska vi givetvis vara
noga med hur vi anvander skdningarnas pengar. Men det méaste stéllas i relation
till Region Skanes totala budget och vad vi faktiskt tycker att var personal &r vard.
| styrets budget fér 2026 férdelas 57,1 miljarder ut till verksamheterna. 66,5
miljoner ar cirka 0,12 procent av det.

Att bifalla motionen &r att visa omsorg om den viktigaste resursen vi har inom
Region Skane, namligen vara medarbetare.

For Miljopartiet de gréna i Region Skéne

Helena Winter
Ledamot i personalndmnden



miljopartiet de grona @

REGION SKANE

Personalndmnden

2025-12-03

Protokollsanteckning

Arende 7: Ansdkan om personaldriven vardenhet

Miljopartiet ar generellt sett positiva till personaldrivna vardenheter. Vi tycker det
ar beklagligt att det, i var mening, alltfér snabba inférandet av “Nara vard” som en
helt ny forvaltning satter detta arbete pa paus for vissa delar av varden.

Vi hoppas att den aktuella enheten, sa val som andra enheter som funderar pa att
ansdka, inte tappar gnistan utan ansdker igen langre fram, om férutsattningarna
fortfarande finns da.

For Miljopartiet de grona i Region Skane

Helena Winter

Ledamot i personalndmnden
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