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Pilotverksamhet for en sammanhallen och teambaserad
vardkedja (Caseload) i forlossningsvarden

Ordférandens forslag

1. Halso- och sjukvardsnamnden faststaller att pilotverksamhet for en
sammanhallen och teambaserad vardkedja (Caseload) i forlossningsvarden
genomfors vid forlossningskliniken vid Skanes universitetssjukhus i
Malmo och avser uppstart av tva team med halvarsvis uppfoljning till
hélso- och sjukvardsnamnden.

2. Halso- och sjukvardsnamnden finansierar pilotverksamhet for en
sammanhallen och teambaserad vardkedja (Caseload) i forlossningsvarden
vid forlossningskliniken vid Skanes universitetssjukhus i Malmoé med 7
100 000 kronor fran medel som halso- och sjukvardsnamnden avsatt i sin
internbudget.

Halso- och sjukvardsnamnden foreslar regionstyrelsen foljande

1. Regiondirektoren far i uppdrag att utreda méjligheterna till inférande
av kombinationstjanster mellan modrahéalsovard och forlossningsvard i
Region Skane.

Sammanfattning

Halso- och sjukvardsnamnden gav 2022-09-29 § 113 hélso- och
sjukvardsdirektoren i uppdrag att genomféra pilotprojektet ”Sammanhallen och
teambaserad vardkedja i forlossningsvarden  under forutsattning att aktuella
sjukhusstyrelser dessforinnan fattat beslut om att delta i projektet. | detta uppdrag
ingick att foresla en eller tva forlossningskliniker i Region Skane for uppstart av
pilotverksamhet under 2023.

I arendet finns féljande dokument:
1. Beslutsforslag 2023-04-13
2. Sjukhusstyrelse Helsingborgs beslut 2023-01-26 § 7
3. Sjukhusstyrelse SUS beslut 2022-12-02 § 76
4. Sjukhusstyrelse Ystads beslut 2022-12-14 § 52

Besoksadress: Radhus Skane, Vastra Storgatan 12

Postadress: Region Skane 291 89 Kristianstad
Telefon (vaxel): 044-309 30 00

E-post: region@skane.se

Internet: www.skane.se

Organisationsnummer: 23 21 00-0255
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Beskrivning av arendet och skalen for forslaget
Bakgrund

Vid halso- och sjukvardsnamndens sammantrade, 2022-09-29 redovisades ett
forlag till pilotverksamhet for en sammanhallen och teambaserad vardkedja
(Caseload) i forlossningsvarden. Malgrupp till vilken pilotverksamheten &r riktad
samt ekonomiska och arbetsrattsliga forutsattningar for projektet redovisades.

Halso- och sjukvardsdirektoren fick i uppdrag att aterkomma till namnden
med ett forslag pa en eller tva forlossningskliniker i regionen att starta upp
pilotverksamhet under 2023. Projektet ska I6pa under minst 2,5 ar — 3 ar med
aterkommande rapportering och slututvardering.

Utredning

Forslag till pilotverksamhet pa en eller fler forlossningskliniker i Region

Skane har beretts dar underlag inhamtats fran de forlossningskliniker for vilka
respektive sjukhusstyrelse inkommit med anmadlan om intresse for att delta i
projektet. I inkomna underlag har anméalande kliniker uppskattat volymer av
antal gravida i avsedd malgrupp inom det egna upptagningsomradet. Da varje
team ska besta av 4 - 5 barnmorskor med ett patientunderlag pa cirka 40 gravida
per barnmorska och ar, innebar detta ett patientunderlag pa minst 200 gravida i
definierad malgrupp for respektive team och ar.

Kompletterande underlag har inhdmtats av Region Skanes Dataanalys och
Registercentrum (DARC).

Uppskattning av antal gravida i malgrupp per anmalande sjukhus

Att uppskatta antal gravida i for projektet faststalld malgrupp, d v s gravida med
forlossningsradsla, uttalad oro och angest samt gravida som inte talar svenska
eller engelska och far sitt forsta barn i Sverige, &r utmanande bade tekniskt och
statistiskt vilket medfor viss osékerhet i redovisade siffror. Eftersom anmaélande
sjukhus haft olika tillvagagangssatt for redovisning av data, har justeringar
genomforts for ett sa rattvist redovisat resultat som mojligt.

Gravida med forlossningsradsla

Forlossningsradsla ar ett komplext fenomen dar det rader brist pa konsensus

i bade definition och behandling. | Sverige rapporteras prevalensen till 14
procent varav 10 procent av alla gravida har s& uttalade symtom att de behdver
stodatgarder under graviditeten p g a forlossningsradsla. Om den gravida
kvinnans behov av std identifieras som stérre &n vad som kan erbjudas inom
modrahalsovarden skickar barnmorskan en remiss till specialiserad vard for
fortsatt bedémning och stod.

Gravida med uttalad oro och angest
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Angest kan ta sig manga uttryck, allt fran gnagande oro till plétslig panik.
Beroende pa vad som utloser angest hos den enskilda personen kan dessa
symtom antingen lindras eller forvérras under graviditeten. Angest ar mindre
studerat &n depression under perinatalperioden och sékra data pa prevalens
saknas. Andelen gravida med behandling for psykisk ohalsa (angest/depression)
registreras i Graviditetsregistret och under 2021 fick 7,3 procent av gravida i
Skane behandling mot psykisk ohalsa. Indikatorn har anvants som proxy” for
att uppskatta antal gravida i definierad malgrupp.

Gravida som inte talar svenska eller engelska och som far sitt forsta barn i
Sverige

Ungefér 41 % av alla gravida véntar sitt forsta barn. Enligt Graviditetsregistret,
anvands tolk vid 7 % av alla graviditeter i Skane. Det finns dock stora regionala
och lokala variationer inom regionen. Pa vissa barnmorskemottagningar i Malmé
anvénds tolk vid 30-55 % av alla besok.

For uppskattning av hur manga gravida som vantar sitt forsta barn i Sverige men
som tidigare fott barn utomlands finns ingen tillganglig statistik.

| Tabell 1 presenteras en sammanstallning av antal gravida per malgrupp, samt
totalt antal gravida i de tre malgrupperna, uppdelat per forlossningsklinik.

Tabell 1. Antal gravida i malgrupp/ respektive klinik samt antal
forlossningar (2022)

Region Skane

Anmaélande forl |Stdd for forlossn|Uttalad oro och Forstfoderskor Totalt Antal

. s ; .. . med behov av A N .
ossningsklinik |ingsradsla angest tolk malgrupp forlossningar
Helsingborg  |330 243 95 668 3327
Ystad 150 88 34 272 1200
Malmé 470 342 134 946 4690
Lund 330 241 95 666 3301

Ovriga faktorer — geografiska aspekter

Eftersom varje team knyts till en forlossningsavdelning, har data for andelen

gravida som vanligtvis foder barn vid sin geografiskt ndrmast beldgna

forlossningsklinik tagits fram. Det kan spela roll for projektets genomférbarhet

om deltagande innebér lang resvag for den gravida vid varje besok hos
barnmorskan under och efter graviditeten.

Tabell 2. Andel forlossningar dar den fédande bor i samma kommun som
forlossningsklinikens geografiska hemvist
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Ar Forlossningsklinik Andel (%)
2022  |Helsingborg 75,9
2022  |Ystad 49,0
2022 Malmd 86,0
2022 Lund 61,1

Vid forlossningskliniken i Ystad bor halften av de fédande i en annan kommun
och under 2022 kom de fodande fran (i fallande ordning) Malmo, Trelleborg,
Sjobo och Skurup.

Ovrigt att beakta: bortfall

Det finns ett betydande 6verlapp mellan gruppen gravida med forlossningsradsla
och gravida med uttalad oro och angest. Enligt studier uppskattas en

sadan samvariation till mellan 12 - 50 %, vilket paverkar det totala antalet
gravida i malgruppen med risk for dverskattning av det faktiska antalet.

Deltagande i projektet baseras pa frivillighet och alla gravida som identifieras
som malgrupp kommer inte att tacka ja till vardmodellen vilket ocksa bor
beaktas.

Fodelsetalen gick forra aret ner i Skane och trenden verkar fortsatta in i 2023.
Sammantaget minskande antalet forlossningar i Skane med 7,8 % under 2022
jamfort med 2021.

Verksamheternas motivering och forutsattning att starta upp pilotverksamhet
under 2023

Forlossningskliniken Helsingborg motiverar ansokan med ett langvarigt
engagemang for vardmodellen. Redan 2017 kom Helsingborg langt i processen
med att starta upp ett pilotprojekt enligt Caseload modellen som dock fick
avbrytas p g a juridiska hinder. Det finns fortfarande intresse att starta upp
pilotverksamhet i Helsingborg under villkor att fa bedriva projektet med tva team
(8 barnmorskor) da man anser att detta kommer att kravas for en fungerande
bemanning.

Forlossningskliniken Ystad motiverar ansékan med ett stort engagemang

och intresse for en sammanhallen vardkedja under graviditet, forlossning och
eftervard. Klinikens har redan goda erfarenheter av roterande tjanster mellan
forlossning och madrahalsovard bland barnmorskorna. Aven Ystad uppskattar
att projektet kommer kréva fler barnmorskor &n det enligt utredningen
rekommenderade antalet for att fa till en fungerande bemanning ver hela aret.

Forlossningsklinikerna Malmd/Lund motiverar ansokan med en 6nskan om att fa
bidra till 6kad kunskap om vardmodellen och dess effekter och vill systematiskt
utvérdera arbetssattet utifran bade den gravida och barnmorskans perspektiv.
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Forskningssamarbete finns med Stockholm, Géteborg och Malmé med forslag pa
gemensam datainsamling for analys och sammanstallning. Med god erfarenhet
av BB-hemma som nar omkring 30 % av de kvinnor som foder barn i Malmo
med eftervard i hemmet under forsta veckan efter forlossning ser man goda
mojligheter att bygga vidare med kontinuitetsmodellen "Min barnmorska
Malmg". Av Lund och Malmd anses Malmé ha storst underlag for att kunna
genomfdra och utvardera ett pilotprojekt.

Nya arbetstidsbestammelser

De nya arbetstidsbestammelser som trader i kraft fran och med den 1 oktober
2023 innebar att regler for beredskap och dygnsvila skarps och undantag fran
reglerna om minst elva timmars sammanhangande vila endast far goras om det
finns sarskilda skal for det. Forandringarna innebér att medarbetaren maste fa elva
timmars vila efter varje arbetspass och vid varje 24-timmars period. Mojligheten
att bedriva pilotverksamhet i enlighet med intentionerna for caseload kan med
anledning av detta komma att begransas eftersom barnmorskan, som under
beredskap behovt bryta dygnsvilan, maste kompensera under nastkommande
arbetspass.

Eftersom arbetstidsreglerna begransar mojligheterna att utdva caseload enligt
de ursprungliga intentionerna for en sammanhallen och teambaserad vardkedia,
foreslas att halso-och sjukvardsnamnden foreslar regionstyrelsen att utreda
mojligheterna till kombinationstjanster mellan modrahélsovard och forlossning.

Det ar inte mojligt att komma 6verens om eller besluta om avvikelser fran de
avtalade bestammelserna om dygnsvila pa lokal niva.

Forslag

Forslaget baseras pa framstallt underlag. Pilotprojekt for en sammanhallen

och teambaserad vardkedja i Region Skane foreslas starta upp med tva

team pa forlossningskliniken i Malmo. Antalet gravida i malgruppen i
upptagningsomradet for Malmo bedoms vara robust och tillrackligt for projektets
genomforbarhet. Att Malmo har ett pagaende forskningssamarbete som kan
bidra med 6kad kunskap om vardmodellen och som mojliggor en systematisk
uppfoljning av arbetssattet &r ytterligare faktorer som ligger till grund

for foreliggande forslag.

Den HTA analys som genomfordes i samarbete mellan Region Skane och Vastra
Gotalandsregionen (2022) fokuserade pa medicinska aspekter och drog slutsatsen
att randomiserade kontrollerade studier i ett svenskt vardsammanhang behovs
for att fa det vetenskapliga underlag som idag saknas for vardmodellen. |

HTA analysen undersoktes inte aspekter rérande arbetsmiljo eller personalens
perspektiv pa vardmodellen vilket med fordel kan undersokas i en kommande
utvardering av projektet.
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Halso- och sjukvardsnamnden ar positiva till att saval Helsingborg som Y'stad
har visat intresse for att arbeta enligt en sammanhallen och teambaserad
vardkedja i forlossningsvarden samt att verksamheterna &r positiva till
alternativa modeller for att mojliggora for barnmorskor att arbeta saval

inom modrahalsovard som forlossning. Kombinationstjanster kan bidra till

en utveckling av varden och darfor foreslas att mojligheten till inférande

av kombinationstjanster inom madrahéalsovard och forlossning i syfte att
erbjuda kontinuitet i varden under graviditet, forlossning och eftervard, utreds.
Utredningen bor omfatta saval egenregi forlossningsvard som leverantorer
inom vardval barnmorskemottagning.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Finansieras av hélso- och sjukvardsnamndens internbudget for 2023 med 7 100
000 kr budgeterat for projektet forutsatt att tva team startar upp verksamhet.

Juridisk bedémning

Fornyat samrad med regionjurist har inte genomforts. Avseende arbetsrattsliga
fragor kring arbetstidsbestammelser har samrad med HR-strateg vid Koncernstab
HR genomforts.

Miljokonsekvenser
Arendet bedoms inte medfdra miljokonsekvenser.

Samverkan med berdrda fackliga organisationer
Samverkan/MBL-forhandling i arendet slutfors pa regional niva. Samverkan dven
pa lokal niva.

Uppfdljning

Halso- och sjukvardsdirektren ska aterkomma till namnden med redovisning
halvarsvis. Utifran uppfoljningarna ska beslut om huruvida projektet ska utdkas
eller permanentas tas. Vidare ska en slututvardering av projektet genomforas.
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Anna Mannfalk
Ordforande

Pia Lundbom
Halso- och sjukvardsdirektor
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