
 

 

Sjukhusstyrelse Hässleholm 

PROTOKOLL §§ 15-19 

Datum  
 

1 (4) 

Besöksadress: Rådhus Skåne, Västra Storgatan 12 
Postadress: Region Skåne 291 89 Kristianstad 
Telefon (växel): 044-309 30 00 
E-post: region@skane.se 
Internet: www.skane.se 

Organisationsnummer: 23 21 00-0255 

2025-06-19 

Protokoll från Sjukhusstyrelse Hässleholms 
sammanträde 

 

Samarrangemang med Sjukhusstyrelse Kristianstad och gemensamt 
sammanträde på förmiddagen i rum 114. Ester gemensam lunch delar 
sjukhusstyrelserna på estermiddagen upp sig i respektive sammanträden. 
 
09.30–09.45 Inledning av ordföranden och förvaltningschefer 
09.45-10.30 Vad händer inom Läkemedel? 
10.30-11.00 Paus 
11.00-11.45 Presentation från Barnskyddsteamet 
12.00 Lunch  
13-16 Sammanträde i sjukhusstyrelse Hässleholm, rum 109 

Beslutande 
Daniel Tejera (L), tjänstgörande ordförande 
Anders Wallentheim (S), andre vice ordförande  
Betty Rosenkvist (M), tjänstgörande ersättare för John Eklöf (M) 
Johan Ohlin (SD)  
Kent Ivan Andersson (M)  
Katarina Olsson (V)  
Anna Pålsson (C)  
 
Ersättare 
Lena Nilsson (S) 
Ronny Nilsson (S) 
Arberesha Sabani (MP) 

Tid: 
Plats: 

2025-06-19 kl 09.30-15.10 
Rådhus Skåne, Kristianstad 

 

 



 

Datum  
  
 

2 (4) 

 
 
Region Skåne 

 2025-06-19 

 
Övriga 
Cecilia Reinholdsson, tillförordnad förvaltningschef Hässleholms 
sjukhus 
Lena Jeppsson, hälso- och sjukvårdsstrateg, chefssjuksköterska 
Johan Andersson, ekonomichef 
Emelie Färm, HR 
Joakim Planck, facklig företrädare SACO 
Tatijana Rancic, facklig företrädare LO 
Henrik Bergman, nämndsekreterare, Koncernkontoret 

 
 
§ 15 Val av justeringsperson 

Anders Wallentheim utses att jämte ordföranden justera protokollet 
från dagens sammanträde. 

 
 
§ 16 Verksamhetsinformation 

a) Forskning inom verksamhetsområde Ortopedi 
b) Status Forth  
c) Medarbetarenkäten  
d) Status hyrstopp och sommaren 2025 

 
 
§ 17 Anmälan av informationshandlingar juni 
Ärendenummer: 2025-POL000002 
 
Sjukhusstyrelse Hässleholms beslut 

1. Sjukhusstyrelse Hässleholm lägger sammanställningen till 
handlingarna. 

Sammanfattning 
Informationshandlingar sedan föregående sammanträde. 
 
I ärendet finns följande dokument 



 

Datum  
  
 

3 (4) 

 
 
Region Skåne 

 2025-06-19 

1. Beslutsförslag 2025-06-12 
2. Regionstyrelsen 2025-04-24 § 79 Månadsuppföljning Region 

Skåne med prognos samt Finansrapport januari-mars 2025 
3. Patientnämnden 2025-04-29 § 16 Analys Så att det inte händer 

igen 
4. Regionstyrelsen 2025-05-22 § 100 Planeringsdirektiv inför 

verksamhetsplan och budget 2026 med plan för 2027 och 2028 
5. Regionstyrelsen 2025-05-22 § 102 Sammanträdesplanering 2026 

 
 
§ 18 Uppföljning efter maj månad med analys 
och prognos 
Ärendenummer: 2025-POL000009 
 
Sjukhusstyrelse Hässleholms beslut 

1. Sjukhusstyrelse Hässleholm fastställer föreliggande uppföljning 
och prognos för 2025 per maj månad för Hässleholms sjukhus. 

Sammanfattning 
I detta ärende lämnas en uppföljning och prognos för resultat för 2025 
för Hässleholms sjukhus efter maj månad. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2025-06-13 
2. Fördjupad månadsuppföljning per maj månad 

 
 
§ 19 Åtgärdsplan för en ekonomi i balans 
Uppföljning 
Ärendenummer: 2023-POL000082 
 
Sjukhusstyrelse Hässleholms beslut 

1. Sjukhusstyrelse Hässleholm godkänner uppföljning och 
revidering av föreliggande handlingsplan för att nå ekonomisk 
balans. 

Protokollsanteckningar 
Anders Wallentheim (S) anmäler att han inte deltar i beslutet samt 



 

Datum  
  
 

4 (4) 

 
 
Region Skåne 

 2025-06-19 

anmäler protokollsanteckning enligt bilaga. 
 
Katarina Olsson (V) anmäler att hon inte deltar i beslutet samt anmäler 
protokollsanteckning enligt bilaga. 
 
Anna Pålsson (C) anmäler att hon inte deltar i beslutet samt anmäler 
protokollsanteckning enligt bilaga. 
 
Arberesha Sabani (MP) anmäler protokollsanteckning enligt bilaga. 
 
Sammanfattning 
Ärendet avser uppföljning av sjukhusstyrelse Hässleholms sedan 
tidigare beslutade handlingsplaner för att nå ekonomisk balans 2025. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2025-06-12 
2. Uppföljning av Handlingsplan 2025 

 
 
Ordförande Daniel Tejera önskar avslutningsvis alla i nämnden och 
förvaltningen en trevlig sommar. 
Anders Wallentheim önskar ordföranden och de nämnda detsamma. 
 
 
 
Henrik Bergman 
nämndsekreterare 
 
 

Daniel Tejera (L) Anders Wallentheim 
tjänstgörande ordförande 2:e vice ordförande 

 

 



Protokollsanteckning           
Socialdemokraterna i Region Skåne  

 
 

 
 

SHS HLM 2025-06-19 
  
 
 
Ärende 4. Åtgärdsplan för en ekonomi i balans Uppföljning  
 
Socialdemokraterna i sjukhusstyrelse Hässleholm vill föra följande synpunkter till protokollet: 
 
Sjukhusstyrelse Hässleholm prognostiserar åter ett ekonomiskt underskott. Denna gång rör det 
sig om 10 miljoner kronor för helåret 2025. Den prognosen innehåller dock en bedömning om 
att besparingar om 40 miljoner kronor får effekt under året. 
 
Vi socialdemokrater har under hela året varit tydliga med att vi inte tror att fortsatta 
nedskärningar är rätt väg för skånsk sjukvård och valde därför att inte delta i beslutet.  
 
För Socialdemokraterna i sjukhusstyrelse Hässleholm: 
 
 
Anders Wallentheim (S) 
 






Hässleholms sjukhusstyrelse 19/6-25 

Protokollsanteckning


Punkt 4. En åtgärdsplan för en ekonomi i balans Uppföljning 

Vänsterpartiet ser inte att det går att få en budget i balans utan att det blir en 
större arbetsbelastning för en redan ansträngd personal. Och därmed 
äventyras även patientsäkerheten. 

Med hänvisning till Vänsterpartiets budget väljer Vänsterpartiet att inte 
deltaga i beslut.




Katarina Olsson, ledamot Sjukhusstyrelsen Hässleholm för Vänsterpartiet  



 



 

Protokollsanteckning - 4. Åtgärdsplan för en ekonomi i balans 

Uppföljning  

Miljöpartiet motsätter sig den reviderade handlingsplanen för 2025 i dess nuvarande form. Vi 

anser att flera av åtgärderna riskerar att få negativa konsekvenser för både patientsäkerheten 

och arbetsmiljön inom hälso- och sjukvården i Hässleholm. 

Vakansprövning av samtliga tjänster skapar en osäkerhet i bemanningen och innebär en risk 

för att viktiga kompetenser inte tillsätts i tid – något som direkt påverkar arbetsbördan för 

övrig personal och därmed också patienternas trygghet och kvaliteten i vården.  

Åtgärder som syftar återhållsamhet i inköp av sjukvårdsmaterial, förbrukningsinventarier och 

läkemedel innebär att vårdpersonal tvingas arbeta med sämre förutsättningar. Det hotar en god 

vårdmiljö och riskerar att fördröja eller försvåra viktiga diagnoser och behandlingar. 

Ambitionen att öka operationsvolymen samtidigt som man skär ner på resurser och inför 

vakansprövning är dessutom motsägelsefull. En sådan utveckling riskerar att leda till fler 

uppskjutna ingrepp, stressade arbetslag och ökad risk för misstag – med direkt påverkan på 

patientsäkerheten. 

Vi ser också med oro på återkommande krav på återhållsamhet i utbildning, 

personalrelaterade kostnader och externa stödfunktioner. En god och säker vård förutsätter att 

personal har möjlighet till kompetensutveckling, stöd i sitt arbete och rimliga arbetsvillkor. 

Vi anser att det istället krävs långsiktiga och hållbara lösningar där personalens villkor 

förbättras, förebyggande insatser prioriteras och kvalitet sätts före snabba ekonomiska 

besparingar. 

Allt handlar om att sjukhuset från början måste få rätt förutsättningar för att kunna bedriva 

verksamheten, säkerställa god patientsäkerhet, erbjuda en mycket bra arbetsmiljö och 

upprätthålla hög kvalitet i vården. 

Arberesha Sabani 

Ersättare – Hässleholms sjukhusstyrelse  

Miljöpartiet de Gröna Skåne  
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