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Arendenummer 2020-POL000492 1(9)

Organisationsberedningens slutrapport

Bakgrund

Regionstyrelsen beslutade 2020-12-10, § 246, att inrétta en tillfallig
beredning, Organisationsberedningen, (OB) med uppdrag att genomfora
en oversyn av den politiska organisationen i Region Skéane infor mandat-
perioden 2023-2026. OB ska dessutom analysera och om den finner det
motiverat foresla fordndringar inom ytterligare andra omraden.

Uppdraget
Fo6ljande omréden har ingétt i OB:s uppdrag:

Regionfullmiktiges arbetsformer

Regionstyrelsen och nimndsorganisation
Regionrddsorganisationen

Fritidspolitikernas forutséttningar

Politiska sekreterare

Parti- och utbildningsstod

Villkor och forutséttningar f6r den politiska minoriteten under
mandatperioden (minoritetsskyddet)

Bolagens styrelsesammanséttning (hel- och deldgda)

Dérutover har organisationsberedningen haft féljande uppdrag:

Yttra sig, men inte foresld fordndringar, angédende hur vl
tjdnstemannaorganisationen dterspeglar och understodjer den
politiska organisationen.

Beakta och sékerstélla samsyn med arvodesberedningens dversyn av
arvodesreglerna

Beakta eventuellt kommande fordndringar 1 kommunallagen

Beredningen har varit oforhindrad att ddarutover lamna forslag dven pa andra
omréaden av betydelse for den politiska organisationen, styrningen och vill-
koren for det politiska arbetet.

Postadress: 291 89 Kristianstad Organisationsnummer: 23 21 00-0255

Telefon (véxel): 044-309 30 00 Fax: 044-309 32 98

Internet: skane.se
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Sammansittning

Carl Johan Sonesson (M), ordférande
Henrik Fritzon (S), vice ordforande
Anna Jiahnke (M)

Mattias Olsson (S)

Niclas Nilsson (SD)

Marlen Ottesen (SD)

Sara Svensson (V)

Mikael Persson (V)

Gilbert Tribo (L)

Camilla Martensen (L)

Annette Linander (C)

Patrik Holmberg (C)

Anders Lundstrom (KD)

Maria Berglund (KD)

Mitta Ivarsson (MP)

Angela Everbiack (MP)

Regiondirektor Alf Jonsson och kanslidirektor Thorbjorn Lindhqvist har
haft huvudansvaret for att ta fram underlag gentemot beredningen. Ovriga
tjdnstemén som bitrétt beredningen har varit Ingvar Thell och Gustaf
Hallqvist, koncernstab kansli/kanslienheten.

OB har sammantritt tolv gdnger mellan 2021-01-01 och 2022-06-30.

Pa nagot omrade foreslar OB regionfullméktige och regionstyrelsen att fatta
beslut oavsett om detta innebdr forandringar eller inte. Detta da vissa beslut
maste fattas pa nytt infér varje ny mandatperiod. Andra omraden har
diskuterats men inte resulterat i nagra forslag till férdndringar och kriaver
didrmed inga fornyade beslut.

Beslut som maste fattas pa nytt men utan dndringsférslag fran OB

Minoritetsskyddet

En majoritet av OB foreslar ett ofordndrat minoritetsskydd for
mandatperioden 2023-2026.

Nuvarande minoritetsskydd faststélldes av regionfullmiktige 2018-06-19, §
162.

Arendet kommer att behandlas i regionstyrelsen och regionfullmiktige den
14 juni 2022.
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Beslut som innebar forandringar fér mandatperioden 2023-2026

Region Skéanes politiska organisation

En majoritet av OB foreslar att ytterligare tva politiska organ ska inrattas
samt att ett organ ska tas bort. OB foreslar dven en forédndring av regionens
bolagsstruktur. Forslagen presenteras nedan.

Region Skines nimndsorganisation

En majoritet av OB foreslar att folkhélsoberedningen tas bort, samt att tva
nya politiska organ ska inrittas.

De tvé nya politiska organ som foreslds inrittas ar:

- Néamnd for operativ regiongemensam verksamhet. Denna nya ndamnd
ska 1 huvudsak ansvara for verksamheten inom forvaltningarna for
Medicinsk service, Digitalisering IT och MT samt Regionalt
operationsteam.

- Hallbarhetsberedning. Beredningen ska ligga under regionstyrelsen
och ansvara for att bereda fragor kopplat till regionens interna
miljoarbete.

Folkhélsoberedningen foreslas tas bort i den nya politiska organisationen
och beredningens ansvarsomraden kommer i stillet hanteras direkt i
regionala utvecklingsndimnden, den ndmnd som folkhdlsoberedningen
bereder drenden till idag.

En annan fordndring &r att servicendmnden foreslds byta namn till
fastighets- och servicendmnden.

En majoritet av OB dr 6verens om att beredningens for strategiska
sjukvardsinvesteringar uppdrag ska kvarstd oforandrat mot idag, men fragan
om vilket politiskt organ de ska vara kopplade till kommer att behova
klargoras i ett kompletterande beslut efter valet.

Vissa justeringar vad géller antalet ledamoter och erséttare foreslas for
ndgra politiska organ. Antalet ledamoter i patientndmnden foreslds utgd fran
den parlamentariska situationen, det vill sdga alla partier som har en plats i
regionfullméktige ska ha en plats 1 nimnden/beredningen. Fordndringarna
av antalet ledamater 1 6vriga berdrda organ presenteras 1 tabellen nedan.

Enligt foreliggande forslag, och baserat pa nuvarande parlamentariska
forutséttningar, berdknas antalet uppdrag i regionens olika politiska organ
oka fran dagens 386 till 414 infor ndsta mandatperiod. Det ska dock papekas
att antalet uppdrag kan komma att justeras upp eller ned beroende pa den
parlamentariska situationen efter valet.
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Forslag pa forindringar av antalet ledaméter i politiska organ och
styrelser infor kommande mandatperiod, 2023- 2026

Antal Antal Antal Antal
ordinarie ersittare | ordinarie | ersiittare
ledamoter | 2019-2022 | ledamoter | 2023-2026
2019-2022 2023-2026
Personalnimnd 6 6 7 7
Fastighets- och servicendmnd | 11 11 11 9
(tidigare servicenimnd)
Kulturnimnd 11 11 11 9
SUS 6 6 11 9
Landskrona 6 6 7 7
Helsingborg 6 6 9 7
Angelholm 6 6 7 7
Kristianstad 6 6 9 7
Hissleholm 6 6 7 7
Ystad 6 6 9 7
Trelleborg 6 6 7 7
Patientnimnd* 11 11 8 0
Néamnd for operativ - - 9 7
regiongemensam verksamhet
Haéllbarhetsberedning - - 7 3
Folkhiilsoberedningen 7 3 - -

* Antalet ledamoter i respektive organ foreslas utgd fran antalet partier som &r
representerade i regionfullméiktige

I ovrigt foreslas antalet ledamoter och ersittare i de politiska organen
vara oforindrat infor kommande mandatperiod, 2023- 2026

Antal Antal Antal Antal
ordinarie | ersittare ordinarie | ersittare
ledamoéter | 2019-2022 ledamoter | 2023-2026
2019-2022 2023-2026
Regionstyrelsen 15 15 15 15
Hiilso- och sjukvardsnimnd | 15 15 15 15
Regional utvecklingsnimnd 15 15 15 15

Region Skane
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Kollektivtrafiknimnden 13 13 13 13
Psykiatri- habilitering och 13 13 13 13
hjilpmedelsnimnd

Primérvardsnimnd 13 13 13 13
Beredningen for strategiska | 8 0 8 0
sjukvardsinvesteringar*

Valberedning* 8 8 8 8
Arvodesberedning 7 3 7 3

Region Skane

* Antalet ledamoter och i1 forekommande fall ersdttare i respektive organ utgar fran antalet
partier som 4r representerade i regionfullméaktige

Regionfullméktige ska fatta beslut om den nya politiska organisationen den
14 juni 2022.

Region Skéanes bolagsstruktur

En majoritet av OB foreslar sévil strukturella fordndringar som en nérmare
knytning mellan bolag och respektive fackndmnd enligt vad som framgar
nedan. Det senare kan astadkommas genom reviderade dgardirektiv. Genom
en kontinuerlig operativ dgardialog ska berdérda bolag tillsammans med
ndmnden planera, synkronisera och prioritera fortsatt inriktning och
utveckling av verksamheten.

Business Region Skane AB, Tourism in Skane AB och Event in
Skéne AB fusioneras till ett gemensamt bolag och knyts ndrmare
regionala utvecklingsndmnden.

Det fusionerade bolaget foreslas byta namn till dndras till Tourism
and Event in Skédne AB

Film i Skane AB och Innovation Skane AB knyts ndrmare regionala
utvecklingsndmnden.

Invest in Skane AB Overgar i forvaltningsform inom regionala
utvecklingsndmndens ansvarsomréde.

Malmo Opera och Musikteater AB och Skanes Dansteater AB knyts
nidrmare kulturndmnden.

Region Skéne Holding AB behélls for Region Skénes heldgda bolag.
Folktandvarden Skane AB och Skane Care AB kvarstar enligt nuvarande
ordning.

Styrelsen for Region Skane Holding AB ska, i dialog med berdrda bolag,
planera och leda verksamheten i syfte att understodja ovanstaende inriktning
samt forbereda kommande formella beslut 1 regionfullméktige géllande
fordndringarna av Region Skanes bolagsstruktur.
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Presidiet 1 styrelsen for det fusionerade bolaget Business Region Skéne AB,
Tourism in Skédne AB och Event in Skidne AB ska bestd av ordféranden
respektive 2:e vice ordforanden i regionala utvecklingsnimnden.

Regionfullméiktige ska fatta beslut om den nya bolagsstrukturen den 14 juni
2022.

Bolagens styrelsesammansittning

Det foreslas inga fordndringar av antalet ledamoter eller sammanséttning av
styrelser utover Business Region Skane AB, Tourism in Skane AB och
Event in Skdne AB som, fusioneras till ett gemensamt bolag samt Invest in
Skéne AB som helt avvecklas i bolagsform. I styrelsen for det nya bolaget
ska sju ledamdéter ingé, varav fem ska vara branschrepresentanter och
resterande tva dr ordféranden och andra vice ordférande i regionala
utvecklingsnimnden. De tva sistndmnda ska dven utgora presidium i1 den
nya styrelsen.

Enligt foreliggande forslag berdknas antalet styrelseuppdrag i regionens
olika bolag minska frdn dagens 80 till 62 infor nésta mandatperiod.

Forslag pa forindringar av antalet ledamoter i bolagsstyrelser infor
kommande mandatperiod, 2023- 2026

Antal Antal
styrelseledamaoter | styrelseledamoter
2019-2022 2023-2026

Tourism and Event in - 7

Skane

Business Region Skane AB | 10 -

Event in Skine AB 5 -

Tourism in Skdne AB 5 -

Event in Skine AB 5 -

I ovrigt foreslas antalet ledaméter i bolagsstyrelserna vara oforindrat
infor kommande mandatperiod, 2023- 2026

Region Skane
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Antal Antal
styrelseledamoter | styrelseledamdter
2019-2022 2023-2026
Film i Skane 6 6
Innovation i Skane AB 5 5
Folktandvarden AB 6 6
Skane care AB 5 5
Innovation Skane AB 5 5
Malmoé opera och 7 7
musikteater AB
Skanes dansteater AB 7 7
Region Skane bussdepa 2
Malmé AB
Region Skane Holding AB | 12 12

Utredningsomraden utan forslag pa féorandringar

Regionfullmiktiges arbetsformer

OB foreslér inga forandringar vad géller arbetsformerna for region-
fullméktige. Det innebér att nuvarande arbetsordning fortsétter att gélla.
Nagra legala krav pa att besluta om arbetsordning infor varje ny mandat-
period finns inte. Fullmiktiges arbetsordning géller intill dess att
fullméktige vill besluta om att &ndra den.

Regionradsorganisationen

OB foreslér inga fordndringar vad géller regionrddsorganisationen. Det
innebdr att bestimmelserna i minoritetsskyddet ska tillimpas for de partier
som kommer att utgora den politiska minoriteten. Det innebir vidare att
partierna inom majoriteten/styret sjélva har att avgora det antal regionradd
som anses erforderligt samt bestimma fordelningen av dessa mellan
ingdende partier. Antalet regionrad som majoriteten/styret foreslar ska
godkénnas av regionfullméaktige, vilket sker genom att nyvalda region-
fullméktige vid sitt forsta ssmmantrade véljer samtliga regionrad for den
nya mandatperioden.

Fritidspolitikernas forutsittningar

OB lagger inga forslag i denna del. Forutséttningarna for fritidspolitiker &r
mera en fraga for arvodesberedningen, som under innevarande mandat-
period har haft ett uppdrag fran regionfullméktige géllande arvodesnivéer
med mera och som ska redovisas i sdrskild ordning.
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Politiska sekreterare

OB foreslar inga fordndringar vad géller riktlinjer for politiska sekreterare.
Det innebér att bestimmelserna i minoritetsskyddet ska tillampas for de
partier som kommer att utgora den politiska minoriteten. Det innebér vidare
att det beslut som 1 6vrigt reglerar tjdnsterna som politiska sekreterare
foreslas fortsétta att gélla. Dessa riktlinjer faststilldes av regionstyrelsen
2018-05-31, § 135.

Parti- och utbildningsst6d

OB har diskuterat fragan om partistodets konstruktion, men foreslar inga
forandringar. Ddrmed har en majoritet av OB kommit fram till att nuvarande
regler for berdkning av partistodet fran Region Skane ska vara ofordndrade.

OB har inte heller funnit skal att foresla ndgra dndringar vad giller det
utbildningsstod som ingér i den sé kallade partipasen.

Fragan om hur vil tjiinstemannaorganisationen aterspeglar och
understodjer den politiska organisationen

OB har fort en allméin diskussion dér framfort allt kopplingen mellan
politiska organisationen och tjdnstemannaorganisationen har diskuterats. OB
konstaterar att den politiska organisationen och tjanstemannaorganisationen
1 huvudsak bor aterspegla varandra och att tjainstemannaorganisationen har
en struktur som mojliggor for de politiska organen att styra de olika
forvaltningarna. OB konstaterar dock att deras uppdrag primart &r att foresla
en politisk organisation for Region Skéne, och att frigan om
tjinstemannaorganisationen &r en sak for regiondirektoren att besluta om
(inom de réattsliga ramar som f6ljer av kommunallagens bestimmelser om
att det dr fullmdktige som beslutar 1 drenden av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt for kommunen eller regionen i fraga.)

Beakta och sékerstilla samsyn med arvodesberedningens éversyn av
arvodesreglerna

Arvodesfragan har inte berorts under arbetet i OB och det har dérfor inte
bedomts som nodvindigt att ha dialog med arvodesberedningen rérande en
oversyn av arvodesreglerna.

Niér den politiska organisationen med tillhdrande reglemente har fastslagits
foreslds arvodesberedningen att snarast aterkomma med forslag till
arvodesnivaer till regionfullméktige.
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Beakta eventuellt kommande forindringar i kommunallagen

Det har under mandatperioden inte gjorts nagra fordndringar i kommunal-
lagen, inte heller utretts eller limnats nagra forslag om nagra kommande
forandringar. OB har dérfor inte haft anledning att beakta detta omrade.

Carl Johan Sonesson (M) Henrik Fritzon (S)
Anna Jihnke (M) Mattias Olsson (S)
Niclas Nilsson (SD) Marlen Ottesen (SD)
Sara Svensson (V) Mikael Persson (V)
Gilbert Tribo (L) Camilla Martensen (L)
Annette Linander (C) Patrik Holmberg (C)
Anders Lundstréom (KD) Maria Berglund (KD)
Mcitta Ivarsson (MP) Angela Everbdck (MP)

/Ingvar Thell

Gustaf Hallgvist



