
Bilaga 1 Tidplan aktiviteter

Datum Aktivitet Kommentar Deltagare

Pågår Teknisk och organisatorisk anpassning Dialog och samverkan Tvärprof. Arbetsgrupp på
koncernkontoret (sedan 2020)
Har huvudansvar för att stödja
enhetens verksamhetsflytt.

Återkommande, 
regelbundna möten 

Start operativ arbetsgrupp för 
verkställighet av verksamhetsflytt och
systemanpassningar

Löpande arbete GSF sammankallande. Deltar gör
koncernkontorets arbetsgrupp,
nyckelkompetenser samt
representant fr Enh.kogn.medicin
samt Ängelholms sjukhus
ekonomichef

2022-04-07 Detaljerad aktivitetslista upprättad På förekommen anledning
komplettera operativ arbetsgrupp
med nyckelkompetenser.

Pågår Riskanalyser avseende föreslagna 
systemanpassningar och aktiviteter. Ex
SKAT-placering och anpassad
vårdorganisation SDV

Löpande arbete  

Pågår Koncernkontorets arbetsgrupp Dialog och kommunikation KSHR
Pågår Operativ arbetsgrupp möte  GSF sammankallande. Deltar gör

koncernkontorets arbetsgrupp,
nyckelkompetenser samt
representant fr Enh.kogn.medicin
samt Ängelholms sjukhus
ekonomichef

2023-01-01 Planerat startdatum för personaldriven 
vårdenhet 

Beställningar och aktivering av
anpassningar och förändringar enligt
bilaga A är beroende av beslutat
startdatum. Beställning måste göras
minst 10-12 veckor i förväg.

 




