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Ungas delaktighet - workshops i hallbar regional utveckling

Okad Starkt Battre halsa for fler Ett sammanbundet Skane
produktivitet  [kompetensforsorjning

X X X X

Insats

Den 7 maj arrangeras workshops for unga invanare (13-25 ar) i hallbar regional utveckling pa
Stenkrossen i Lund inom ramen for Hallbarhetsveckan. Workshopen tar sitt avstamp i RUS - den
regionala utvecklingsstrategin och Agenda 2030, med syfte att hitta I6sningar for att sdkerstélla en
miljomassig, ekonomisk och social hallbar utveckling i Skane. Evenemanget genomfors och
finansieras av Vagar till hallbar utveckling-satsningen och ar en uppfdljning av ”Ungas delaktighet i
Skanes utveckling” den 11 november. Medverkar gor flertalet skdnska utvecklingsaktorer som
bidragit med fyra olika utmaningar som star i fokus for arbetet under dagen:

- Forsta utmaningen handlar om hur kulturskolan kan vara en angeldgenhet for 14+ och
presenteras av Region Skanes Kulturforvaltning & Kulturskolan Skane.
(Battre halsa for fler)

- Andra utmaningar dr om vilka verktyg behdvs for att leva ett mer hallbart vardagsliv i
framtiden och presenteras av Lansstyrelsen Skane, Hallbar Utveckling Skane,
Expertgruppen Normskifte inom Delegationen for Cirkular Ekonomi.

(Ett sammanbundet Skane)

- Tredje utmaningen, som presenteras av Teknikcollege, adresserar problemet med
konsbundna studieval bland framforallt yrkeslinjer pa gymnasiet och hur skulle vi kunna
uppmuntra samt underlatta for unga att géra normbrytande studieval.

(Starkt kompetensforsorjning)

- Fjarde utmaningen, som presenteras av VA Syd, behandlar frdgan om vatten och hur ny eller
befintlig teknik kan ge upphov till ett &ndrat beteendemdonster till brukandet av vatten i syfte
att anvanda det mer effektivt och sparsamt.

(Okad produktivitet)

Resultat

Resultatet hittills visar pa ett stort engagemang bland utvecklingsaktorer i Skane for att medverka i
eventet. Ett samarbete med Storm Innovation Hub pa Malmé Universitet och Hallbarhetsforum pa
Lunds Universitet har inletts for att leda respektive organisera eventet. Synergier med andra event
som Malmd stads Innocarnival i april och Skane Innovation Week i juni efterstravas.

Eventet &r ett bidrag till implementering av Region Skanes policy for barnets rattigheter.

Mer information:

\Workshop om hallbar utveckling for dig mellan 13-19 ar | Hallbarhetsforum (lu.se)

\Workshop about sustainable development for young adults between the ages of 20-25 years old |
Hallbarhetsforum (lu.se)

Mer information

Kontakt:
Alice Agnéus, studentmedarbetare, enhet Styrning och beredning



https://www.hallbarhet.lu.se/evenemang/workshop-om-hallbar-utveckling-dig-mellan-13-19-ar
https://www.hallbarhet.lu.se/evenemang/workshop-about-sustainable-development-young-adults-between-ages-20-25-years-old
https://www.hallbarhet.lu.se/evenemang/workshop-about-sustainable-development-young-adults-between-ages-20-25-years-old

Gastrolution of Skane

Okad Starkt Biittre hilsa for fler Ett sammanbundet Skane
produktivitet |kompetensforsorjning

X

Insats

Projektet Gastrolution of Skane l6pte mars 2018-mars 2022 under ledning av Tourism in Skane med
LRF Skane, Region Skane och Event in Skane som samverkanspartners. Huvudsaklig finansiering
kom fran landsbygdsprogrammet (Jordbruksverket).

Syftet var att géra de arligen aterkommande lokala mat- och dryckesevenemang i Skane mer
tillgangliga och attraktiva for den internationella besdkaren genom digitalisering och marknadsforing.
Samtidigt har nya tematiska mat- och dryckesupplevelser med bas i det smaskaliga mathantverket och
Skanes odlings- och skordesasonger stimulerats.

Primar malgrupp var arrangorer av mat- och dryckesevenemang samt gardsbutiker, restauranger,
hotell och mathantverkare. Dessa har kunnat ta del av ndstan 30 olika utbildningar, kunnat integrera
ett hallbarhetsverktyg i sin verksamhet, bygga natverk, ta del av studieresor, dra nytta av
marknadsforingsinsatser och stod for innovationsprocesser.

Projektet har framjat ett hallbart foretagande med 6kad lonsamhet och sysselsattning for
landsbygdsbaserade foretag samt en okad efterfragan pa mat- och dryckesupplevelser. Detta utgor
bidrag till RUN:s prioritering om okad produktivitet och bidrar likasa till den regionala
livsmedelsstrategin. Overgripande mal var att starka Skanes internationella konkurrenskraft som mat-
och dryckesdestination, vilket ger avtryck langs hela livsmedelskedjan.

Resultat

Sammanfattning av uppnadda resultat:
o Deltagande foretag/arrangorer har utvecklat ett mer hallbart foretagande med potential att ge
Okad I6nsamhet och sysselséttning.
o Deltagande aktorer har fatt tillgang till nya malgrupper, samt majlighet att utveckla nya
sésonger, nya evenemang och nya innovativa produkter.
o Konkreta prototyplésningar har tagits fram i en Nytankarverkstad ihop med ett antal foretag.
e Projektets bestdende verktyg och lardomar kommer spridas pa olika satt som
malgruppsanpassas. Dessa samlas som verktygslador och filmer pa Tourism in Skanes hemsida
samt sprids i sociala kanaler.

Resurser

Tid (procent/timmar) Kostnad (kr)

Medfinansiering Region Skane 600 000 6ver 2018-2020

Mer information

Kontakt:
Jenny Bergsten, enheten for innovation och entreprendrskap, jenny.bergsten@skane.se
The Gastrolution of Skane | Tourism in Skane (tourisminskane.com)



mailto:jenny.bergsten@skane.se
mailto:jenny.bergsten@skane.se
https://tourisminskane.com/sv/projekt/the-gastrolution-of-skane
https://tourisminskane.com/sv/projekt/the-gastrolution-of-skane

Miljobron Skane — Verksamhetsrapport 2021

Okad Starkt Battre halsa for fler  |Ett
produktivitet kompetensforsorjning sammanbundet
X X X Skéane

Insats

Den arliga verksamhetsrapporten fran Miljobron Skane beskriver att verksamheten har praglats av
pandemins restriktioner men att arbetet med att stodja foretag och offentliga aktorer anda har pagatt
pa ett bra satt. Pandemin har medfort lagre utgifter for resor, aktiviteter etc. i och med att anstéllda i
huvudsak har arbetat hemifran.

Miljobron Skane rekryterar ratt akademisk kompetens till rétt projekt genom strategiska samarbeten
med Lunds universitet, Hogskolan Kristianstad samt Malmo universitet. Genom projekten far
studenterna insikter samt kunskaper kring hur de med sin specifika kompetens kan bidra till en
hallbar utveckling. Studenterna utgor en kalla till kunskap och inspiration for foretagen vilket ar
\viktigt, inte minst fOr att mindre foretag ska kunna utvecklas och genomféra en gron omstélining
med en mer hallbar produktion av varor och tjanster.

Under aret har Miljobron Skane gatt fréan tre till fyra anstiillda. En ny projektform, “Challenge”, har
utarbetats som kommer att testas varen 2022. For att pa ett tydligare satt analysera effekter och
konsekvenser av genomforda projekt har man provat att mappa nagra av projekten enligt SDG
Impact Assessment Tool. Under aret har aven en omfattande utvardering genomforts bland de
studenter som genomfort Miljobroprojekt sedan foreningen startade 2011.

Under aret har 87 (96*) samverkansprojekt genomforts for 65 (61*) uppdragsgivare, vilket
involverat 234 (238*) studenter. Majoriteten av projekten har utforts pa distans vilket har fungerat
\val. Projekten har bl.a. handlat om att ta fram kommunikationsstrategier, miljéutredningar,
undersokning om politiska styrmedel, utveckling av digitala verktyg for att berakna klimatpéaverkan,
undersokning av trender inom vegetarisk kost, ekosystemtjanster i kommunal planering, miljévanlig
renovering, potential for solceller m.m.

Miljobron Skane ar tydlig med att visa upp alla finansiarer gentemot foretag, studenter och andra
aktorer. Region Skane syns pa foreningens hemsida, i tryckt marknadsféringsmaterial samt i arlig
'Verksamhetsberéattelse samt vid presentationer vid massor, natverkstraffar och arbetsmarknadsdagar
dar Miljobron staller ut.

* Siffror inom parentes avser foregaende ar.

Resultat

Malet for antal genomforda projekt har inte uppnatts under aret. Man valde att hoja malet for antal
genomforda projekt fran 85 projekt 2020 till 105 projekt 2021. En hojning som visade sig vara lite
storre dn vad foreningen klarade av.

Branscher som fatt stod under aret ar Avfall/VVA, bygg/fastighet, data/IT, energi, foretagsnatverk,
handel, hotell och restaurang, ideell verksamhet, jordbruk, konsultverksamhet, kultur/fritid,
livsmedel, offentlig verksamhet, service, tillverkning, transport, utbildning/forskning, vard/omsorg.

Projektutvardering. Senaste utvarderingen (2019) visade att 85 % att samverkansprojekten har
medfort en stor eller mycket stor nytta till verksamheten i huvudsak i form av kunskapsutveckling,
battre kommunikation och nya arbetssétt/organisatoriska forandringar. 99 % av studenterna tyckte
att deras aktuella projekt som helhet var bra/mycket bra och varderades som vardefulla erfarenheter.

Resurser

Tid (procent/timmar)  [Kostnad (kr)
Verksamhetsbidrag 500 000 kr
Mer information
Kontakt:

Karl Magnus Adielsson, enheten for milj6, karlmagnus.adielsson@skane.se
https://miljobron.se/skane



mailto:karlmagnus.adielsson@skane.se

Skane Innovation Week

Okad Starkt Biittre hilsa for fler Ett sammanbundet
produktivitet |kompetensforsorjning Skane
X X

Insats Skane Innovation Week

Den 13-17 juni genomfors Skane Innovation Week som en del av Helsingborgs Cityexpo
H22. Veckan &r en del i Region Skéanes arbete med att tillimpa ”Skanes innovationsstrategi
for hallbar tillvaxt”. Syftet med veckan ar att stirka Skénes innovationskultur och
innovations- och entreprendrskapsformaga. Innovationsaktorer fran offentlig sektor,
naringslivet och akademin runt om i Skane hjalps at att skapa innehallet och Region Skane
star som vard. Gemensamt ar alla arbetar for ett mer innovativt Skane, och visar upp projekt,
processer, arbetssatt och konkreta resultat och innovationer som pa olika satt bidrar till hallbar
tillvéxt.

Resultat

Innehallet under veckan utgar fran tio teman som har sitt ursprung i Skanes
innovationsstrategi for hallbar tillvaxt. Innovationsstrategin beskriver ett antal gemensamma
vagval for att stérka innovationskraften i Skane och ett antal prioriterade omraden for att
beméta Skanes produktivitets- och hallbarhetsutmaningar. De delas in i tva typer av
insatsomraden: specialiseringsomraden respektive breda naringslivsframjande insatser.
\Veckan ar en motesplats for genomforande och en aktivitet kan vara allt fran att dela en
spaning, belysandet av en viktig fraga for att na samhallsférandring eller visa upp konkreta
exempel pd innovativa losningar.

Resurser
Tid (procent/timmar) Kostnad (kr)
Personal 1 heltidstjénst ca 5 méan
Beslutade medel for genomférande 3 milj.
Mer information
Kontakt:

Helena Tsiparis helena.tsiparis@skane.se
Hem - Skane Innovation Week (skaneinnovationweek.com)



mailto:helena.tsiparis@skane.se
https://skaneinnovationweek.com/

Stiftelsen Skanska Landskap (SSL) arsberattelse 2021

Okad Starkt Biittre hiilsa for fler Ett sammanbundet
produktivitet kompetensforsorjning Skane

X X X X

Insats

SSL bildades 2004 av Region Skane. Enligt stiftelseurkunden &r SSL:s

andamal att bevara och utveckla natur- och kulturmiljoer samt att stimulera det rorliga friluftslivet i de
19 strévomréden som SSL &ger och férvaltar. Arligen sammanstalls arbetet i en &rsredovisning som
gar att lasa i sin helhet: https://www.skanskalandskap.se/media/4261/arsredovisning-2021-stiftelsen-
skanska-landskap-med-bilagor.pdf

Resultat

Samtliga dvergripande mal (allmanna prioriteringar) har uppnatts under aret. Verksamheten har
omstrukturerats, omprioriterats och anpassats efter den nya éverenskommelse som tecknats med
RUN. Strévomradesverksamheten har forstarkts for att halla god kvalitet och méta det 6kade
besokstrycket. Genom strévomradena skapar SSL goda forutsattningar for fler att komma ut i naturen
till ett aktivt friluftsliv och bidrar pa sa satt till det forebyggande hélsoarbetet. Aktiviteter for barn och
naturovana samt servicen pa Fulltofta naturcentrum sanker troskeln ytterligare for de som inte ar vana
att vistas i naturen.

SSL har varit en aktiv aktor under Friluftslivets ar. Stiftelsens medarbetare har hog kompetens inom
friluftsliv och ar en aktiv och efterfragad samverkanspart gentemot andra skanska aktorer inom
friluftsliv.

Samverkan har aven starkts gentemot kommuner och lokalt néringsliv. Genom att skogsskoétsel och
strovomradesskotsel upphandlas skapas manga lokala arbetstillfallen. Alltmer service och
genomforandearbete laggs ut pa lokala entreprendrer: stuguthyrning, caféverksamhet och vandrarhem,
men aven genomfdrande av olika aktiviteter for allmanheten.

Allt fler kommersiella aktorer hittar strovomrédena och ser dem som en arena for att utveckla sin
\verksamhet.

Nytt for 2021 ar arbetsmarknadsprojektet "Naturvardar" som liksom det tidigare Leaderprojekt
\Véaxa med hastkraft skapar mojligheter for personer utanfoér den ordinarie arbetsmarknaden.

Resurser

Tid (procent/timmar) Kostnad (kr)

SSL arsberattelse 2021 Inom bef budget

Mer information

Kontakt:

Sofie Norrby, Miljo, sofie.norrby@skane.se
Lina Jonsson, Miljo, lina.em.jonsson@skane.se
www.skaneleden.se
www.sydostleden-sydkustleden.se



https://ct-url-protection.portal.checkpoint.com/v1/load/ZbbUCgSTEzcqLu5nrME4-iJaUKF8UK1fZvml3P3hje2quwAnQaOW1-LRcYArbM00oiyT9XEGSOdy8s02-peFSvtSRyKv0ALy62FboBmurl-1uFhUOcEufjw5pGZCyZ7j8hH9Ibt4Ky-ciiFYonga1d88XL_yNiV_cRuIq3W9eKzZREXXkhCiUZiNhDeP_gxsQ-DN3XAgR0gFpy6nSYEQGuqqf1nuL5-ynjF8ue1kRjDi_zHYHZoT1e2JEsOgOblqyel39gAAk-g-U_G5OjTVv8GeFYvqGExAwU0GRgu8qeTDAGrWBW4dwdMyF1SzkSFenmBv7o8XWHBhJtr2Uif0ZMNsbgcH-2ezTmS9_8XHpgwiTrCKDfTaS_DcaxhuNwLbFW3lXe-Y8zJ_riMZJeSEgTWb5HXy5VxDUmFFfRHCzYtrdHj9RV611YwyW9vyIYZD7A
https://ct-url-protection.portal.checkpoint.com/v1/load/ZbbUCgSTEzcqLu5nrME4-iJaUKF8UK1fZvml3P3hje2quwAnQaOW1-LRcYArbM00oiyT9XEGSOdy8s02-peFSvtSRyKv0ALy62FboBmurl-1uFhUOcEufjw5pGZCyZ7j8hH9Ibt4Ky-ciiFYonga1d88XL_yNiV_cRuIq3W9eKzZREXXkhCiUZiNhDeP_gxsQ-DN3XAgR0gFpy6nSYEQGuqqf1nuL5-ynjF8ue1kRjDi_zHYHZoT1e2JEsOgOblqyel39gAAk-g-U_G5OjTVv8GeFYvqGExAwU0GRgu8qeTDAGrWBW4dwdMyF1SzkSFenmBv7o8XWHBhJtr2Uif0ZMNsbgcH-2ezTmS9_8XHpgwiTrCKDfTaS_DcaxhuNwLbFW3lXe-Y8zJ_riMZJeSEgTWb5HXy5VxDUmFFfRHCzYtrdHj9RV611YwyW9vyIYZD7A
mailto:sofie.norrby@skane.se
mailto:lina.em.jonsson@skane.se
http://www.skaneleden.se/

Utveckla det skanska naringslivsklimatet

Okad Starkt Battre halsa for fler Ett sammanbundet
produktivitet kompetensforsorjning Skane

X

Insats

Med syfte att stdrka samarbetet med kommunernas néringslivsansvariga samt skapa battre och
enklare forutsattningar for de skanska foretagen att verka och utvecklas ar ett fokusomrade battre
naringslivsklimat i Skane. Regionala utvecklingsnamnden beslutade 2019 om 6 miljoner i
utvecklingsmedel att tillga for kommunerna 2019-2021. Da projekten pga. pandemin forsenades, har
projekttiden forlangts till 2022.

Resultat

I slutet av 2019 inleddes diskussion med kommunerna avseende behov, idéer och utveckling. Nar
Coronakrisen slog till 2020 avstannade arbetet. Férsommaren 2020 tog diskussion fart och i juli hade
projektansokningar inkommit fran tre regiondelar. Familjen Helsingborg hade sedan tidigare
beviljats medel. Samtliga fyra regiondelar beviljades medel och hésten 2020 inleddes arbetet. Aven
hosten 2020 fick dock fokus laggas pa insatser for att lindra konsekvenserna av Corona. Da krisen
fortsatt paverkade naringslivet 2021 togs diskussion med kommunerna om hur man bast kunde starka
naringslivsklimatet. Behov fanns av fortsatt stdd for utvecklingsprojekt och ny utlysning gjordes dar
kommunerna kunde soka medel for “Kickstart Skdne”. Dessa projekt pagar under 2022 och kommer
rapporteras separat. Av fyra beviljade projekt i de fyra hérnen &r Familjen Helsingborg samt
MalmoLundregionen genomforda medan projekten i Nordost och Syddstra Skane pagar 2022

ut. Nedan féljer status fran respektive regiondelsprojekt:

MalmdLundregionen

Utvecklat metoder och verktyg for kompetenshojande insatser med inriktning pa bemétande och hur
man kombinerar myndighetsutévning med radgivning och service. En digital utbildning finns fardig
med namnet Inte bara trevlig. Lansering &r gjord och utbildningen rullas ut under 2022. Projektet
ingdr i en storre gemensam projektsatsning Okad tillvaxt i MalméLundregionen.

Familjen Helsingborg

Har tagit fram ett utbildningspaket med processutveckling och utbildningar for starkt foretagsklimat.
Utbildar chefer, handlaggare inom myndighetsutévning samt kommunikatorer och
naringslivsansvariga. APT- material finns framtaget och ar méjligt att sprida vidare.

Skane Nordost

Forenkla Helt Enkelt 2.0 syftar till att hoja foretagsklimatet i Skane Nordost. Malet ar okad
samverkan mellan olika delar av kommunernas myndighetsdelar. Ett projektmal ar att na 400
personer inom kommunerna med kompetenshdjande insatser. Man har tagit fram ett material for en
inspirationsdag, forstudie kring e-tjanster pagar och workshops kring best practice och larande av
varandra pagar. Projektet loper under 2022.

Sydostra Skane inriktar sig pa 6kad innovationskraft och har gjort en kartlaggning av vad man bor
fokusera pa. Arbete pagar med kartlaggning av stédsystem, kommunikationsinsatser samt
natverksbyggande med delar av innovationssystemet i Skane. Projektet fortsétter under 2022,

Da flera konkreta verktyg nu fardigstallts ar nasta led att sakerstalla att kunskapen delas mellan alla
kommunerna och att de far tillgang till varandras verktyg. En referensgrupp har traffats kontinuerligt
och delat erfarenheter. Gruppen arbetar med spridning och kommunikation av resultat. | maj/juni
planeras webinarier for naringslivsansvariga.

Resurser

Resurs Tid (timmar eller procent) Pengar
Projektmedel beviljade 5500 000
Mer information

Kontakt:

Karin Kroon Gunnarsson, Naringsliv och kompetensfdrsorjning,
karin.kroongunnarsson@skane.se



mailto:karin.kroongunnarsson@skane.se

Kampanj - Framtidsyrken for unga som ska géra gymnasieval

Okad Starkt Battre halsa for  [Ett sammanbundet Skane
produktivitet  |kompetensforsorjning [fler

X
Insats

Senast 15 februari 2022 gjorde nastan 15 000 skanska arskurs 9-elever sitt gymnasieval. Vi vill
att en parameter, de unga &ven tar hansyn till vid sitt utbildningsval, &r hur den framtida
arbetsmarknaden for olika yrken ser ut. For femte aret i rad publicerades darfér Region Skanes
kampanj kring Jobben véntar pa dig/Var finns jobben i sociala medier med yrkesambassadorer
och arbetsgivare i behov av kompetens. Malet &r att:
o Bidra till 6kat intresse och medvetande fér sambandet mellan val av utbildning och
framtida majligheter pa arbetsmarknaden.
o Bidra till att sprida kunskap om vilka yrken och branscher som har stora
rekryteringsbehov nu och i framtiden.
e Driva ungdomar till Region Skanes webbplats dar vi samlat berattelser fran ambassadorer
och arbetsgivare.
Aven i &r lyfts sdrskilt yrkesprogrammen och goda jobbmojligheter som kan bli verklighet;
fortsatt sarskilt viktigt under detta andra ar av pandemi. Har finns hela kampanjen:
https://utveckling.skane.se/digitala-rapporter/jobben-vantar-pa-dig/jobben-vantar-pa-dig/

Resultat

Kampanjsidan har haft 17 000 besok, vilket ar mer an forra aret. Mest trafik kom fran Snapchat,
med 60 % okad klickfrekvens. YouTube anvandes for andra gangen och gav bra utfall som
komplement till dvriga kanaler. Den breda kanal-mixen och fortsatt optimering bidrar till att
primar malgrupp (13-17 ar) nas. Tyvarr kan vi inte (annu) se aggregerad positiv forflyttning i
antagningsstatistiken for Skane. Daremot kan enskilda program eller kommuner ha forbattrade
resultat. For forsta gangen har vi nu dven genomfort en kampanj for att lyfta mojligheterna med
VVUX. Resultat fran denna kampanj ar dock inte annu tillgangligt.

Resurs Tid (timmar eller  |Pengar
procent)

Kostnhad (gymnasievalskampanj) 200 000 kr

Mer information

Kontakt:

Charlotta Levin, Néringsliv och kompetensforsorjning, charlotta.levin@skane.se



https://utveckling.skane.se/digitala-rapporter/jobben-vantar-pa-dig/jobben-vantar-pa-dig/
mailto:charlotta.levin@skane.se

Sommarjobb for ungdomar 2022

Okad Starkt Biittre hiilsa for fler Ett sammanbundet
produktivitet  |kompetensforsorjning Skane

X
Insats

Ett av syftena med satsningen ar att visa upp regionen som attraktiv arbetsgivare. Ungas
behov av meningsfull sysselsattning, utveckling av nya nétverk och fler

arbetsgivarkontakter ar stort, inte minst med tanke pa konsekvenserna av covid-19-pandemin.
Satsningen ar tvadelad; en del riktar sig till kommunerna som kan ansoka om ett ekonomiskt
bidrag. Bidraget syftar till att 6ka andelen platser i kommunen, fler handledare samt dkad
bredd pa platserna. Den andra delen berdr regionens egna verksamheter, att 6ppna upp och ta
emot ungdomar i aldern 18-25 ar under fyra veckor i sommar. Malet ar att sa manga olika
verksamheter som majligt skall ta emot dessa ungdomar och att det ska leda till att de far ett
kvalitativt sommarjobb som bidrar till kommande utbildnings- och yrkesval. Utifran angiven
budget har malet 100 ungdomar inom Region Skane satts.

Resultat

Under hésten 2021 beslutade RUN om 5 miljoner kronor pa en satsning for ungdomar och
sommarjobb. Under varen har forts dialoger med samtliga av skanska kommuner om hur
bidraget kan starka deras arbete med sommarjobb for ungdomar. Hittills har 29 kommuner
tackat ja till ekonomiskt bidrag fran Region Skane.

Gallande Region Skanes egna verksamheter har varens fokus legat pa forankring av fragan
och rekrytering av platser. Trosklar har identifierats i arbetet, flera verksamheter och
forvaltningar har tackat nej till att ta emot med motiveringen att organisationen inte tillater det
under sommaren.

| dagslaget har 70 platser av malet 100 hittats. Projektet arbetar vidare med att rekrytera
platser.

Rekrytering av ungdomar gors framst via tva rekryteringstraffar tillsammans med
IArbetsformedlingen, 21 april i Malmo och 28 april i Helsingborg. Deadline ar 25 maj, da skall
samtliga avtal vara underskrivna och regionens egna platser vara tillsatta.

Efter genomforda praktikperioder utvarderas arbetet, bade gentemot de unga, handledarna pa
Region Skane samt kommunerna. Projektet arbetar hallbart och Iangsiktigt med bade
kontakter och metoder. Pilotsatsningen ska mynna ut i en modellbeskrivning, som kan
anvandas kommande ar.

Resurser

Tid (procent/timmar) Kostnad (kr)
Projektledare 100 % -
RUN 5 000 000
Mer information
\Kontakt:

Marie Bergvall Bark, Naringsliv och arbetsmarknad, marie.bark@skane.se
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Slutrapport Yalla Trappan - IKEA

Okad Starkt Battre halsa for |Ett sammanbundet Skane
produktivitet [kompetensforsorjning |[fler

X
Insats

Yalla Trappan har slutrapporterat utvecklingsprocessen med IKEA 2019-21. RUN har
finansierat insatsen med 1200 000 kr i 1:1-medel (Dnr 1900074). Ovriga medfinansiarer har
\varit Malmé stad, Arbetsférmedlingen och Tillvéxtverket. Syftet har varit att stodja
kapacitetsuppbyggnad av syateljén genom bl. a. arbetslivsintroduktion och handledarskap inom
modellen Yallas vag till arbete 2.0 till utrikes fédda kvinnor och dédrmed bidra till minskat
utanforskap och 6kad sysselséttning hos en malgrupp som star langst ifran arbetsmarknaden.
Foljande resultat ar en sammanfattning av Yalla Trappans slutrapport till Region Skane och
Malmo stad. Resultaten har paverkats av att IKEAs tilltankta onlinetjanst lagts pa is och Yalla
Trappan fatt hitta annan samverkan.

Resultat

Ett mal var implementering av modellen Yallas vag till arbete 2.0 och internutbildning for 135
kvinnor anvisade fran Arbetsformedlingen; 76 kvinnor har deltagit. Enligt Yalla Trappan har
samtliga “forbattrat sprakkunskaper i svenska, lart pa en grundlig niva hantera en dator, skaffat
email och lart att séka och anstka om jobb digitalt, 6kat motivationen, ambitionen och
drivkraften att arbeta, tagit forsta steget till anstélining, 6ppnat upp for en arena utanfér hemmet
och skapat yrkesidentitet, upplevd forbattrad hélsa psykiskt och fysiskt, skaffat natverk utanfor
familjen och hemmet, tillgangliggjort nya delar av Malmo, gjort studiebesdk pa olika
arbetsplatser och skolor, Idmnat Yalla Trappan med CV och vélforankrad
kompetenskartlaggning och handlingsplan fér ndrmande till arbetsmarknaden”. Vidare skulle
Yalla Trappan anstélla 60 kvinnor; 8 kvinnor inom syateljén; 20 kvinnor hos annan arbetsgivare
eller paborjade reguljara studier. Yalla Trappan har kunnat bygga kapacitet tilltankt for IKEA
som moter den dvriga branschens kvalitetskrav. Arbetsprocesser har effektiviserats i dialog med
de anstéllda. Rapporten lyfter sarskilt fram att stodet fran finansidrerna har gett Yalla Trappan
trovardighet och inneburit att andra foretag som Gotain, Skanska, Midroc (numera Granitor)
och HM vagat satsa pa samarbete.

Resurser

Resurs Tid (timmar eller [Pengar
procent)

VVerksamhetshidrag 2019-2021 1200 000 kr

Mer information

Kontakt

Tobias Hedkvist, Naringsliv och kompetensforsorjning, tobias.hedkvist@skane.se

11


mailto:tobias.hedkvist@skane.se

Behov och efterfragan pa bostader i Skane

Okad Starkt Battre halsa for fler Ett sammanbundet
produktivitet kompetensforsorjning Skane

X X X X

Insats

Ett webbinarium om behovet och efterfragan pa bostader i Skane hélls 6 april. Aktiviteten
genomfordes inom ramen for Skanskt bostadsnatverk och fungerade dven som slapp for arets
uppdatering av Region Skanes Modell for bostadsefterfragan.

Region Skane presenterade demografiskt bostadsbehov och -c_a_fterfrégan i Skane. Dessutom
presenterade Region Stockholm erfarenheter fran sitt arbete. Aven Lansstyrelsen Skane
medverkade och presenterade sitt arbete med bostadsforsorjning.

Resultat

Inbjudan till seminariet var 6ppen; 44 personer medverkade, tjanstepersoner fran Skanes
kommuner, Lansstyrelsen Skane, allmannytta (fran flertalet skanska kommuner) samt privata
bostadsutvecklare (SKANSKA) och bostadsforskare (MAU).

Modell for bostadsefterfragan anvands primart av kommunerna som underlag fér planering av
bostadsfarsorjningen. Modellen redovisar arligen berakningar av demografiskt bostadsbehov och
marknadsdjup. Den anvénds dven av andra aktorer pa bostadsmarknaden som kunskapsunderlag.

Resurser

\Webbinariet genomfordes som del av I6pande arbete med regionala bostadsfragor inom
ramen for Skanskt bostadsnatverk som engagerar enheterna Regional planering och
Samhallsanalys.

Mer information

Kontakt:
Hanna Negash och Inger Sellers, enheten for regional planering
hanna.negash@skane.se, inger.sellers@skane.se
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Elbilslandet Syd
Okad produktivitet ~ |Starkt kompetens-  [Bittre hilsa for fler  [Ett sammanbundet
forsorjning Skane
X
Insats

Elbilslandet Syd (ELS) var ett tredrigt (som blev fyraarigt) EU-finansierat (ERUF) projekt, 2018-
2020(2021), som genom sina fyra delprojekt, Omstéllning av fordonsflottor (A), Laddinfrastruktur
(B), Elbilstaxi (C) och Affars- och Innovationsutveckling (D), skulle stodja aktérer inom Skanes
och Blekinges néringsliv att gora en omstallning till fossilfria latta transporter och accelerera
utbyggnaden av laddinfrastruktur. Projektet fick av Tillvéxtverket i december 2019 férlangt med
ytterligare ett ar, dvs. till och med 2021 inom delomradena A, C och D. Flera aktorer samverkade
inom ELS for att stodja foretagen i omstéllningsarbetet, Region Skane (projektagare), Skanes
Kommuner, Malmé stad, L&nsstyrelsen, Sustainable Innovation och Miljéfordon Sverige.
(Projektbeslut RUN Beslut 2017-08-25 § 74).

Overgripande mél: Andelen transporter som utférs med elfordon/andra fordon som drivs med
fossilfria drivmedel har 6kat och andelen fossildrivna fordon har minskat, vilket innebar en
minskning av koldioxidutslappen fran transportsektorn i Skane och Blekinge.

Resultat

Under 2021 har Region Skane (projektagare), Skanes Kommuner, Sustainable Innovation och
Miljofordon Sverige deltagit.

Projektets mal och samtliga fyra delmal har uppnatts med t ex foljande resultat:
1. En nettotkning av de fossila oberoende fordonen hos medverkande féretag med
nastan 40 procent fran 3,7 % till 42,5%. Vid projektstart hade 72 % av dessa foretag inga
fossiloberoende fordon och nar projektet avslutades var det endast 8 % av foretagen som saknade
fossiloberoende fordon i fordonsflottan. Totalt har 711 fossiloberoende fordon tillkommit med
475 godkénda for HVO100 som drivmedel, 182 laddhybrider, 90 rena elbilsfordon, 12 respektive
2 drivs med biogas respektive etanol.
2. Utslappen av CO; hos dessa foretag har minskat med 1/3 under forutsattning att de
fordon som kan koras pa HVO 100 tankats med detta drivmedel. Kaérs samtliga av dessa fordon
pa diesel blir minskningen av koldioxidutslappen runt 15 %.
3. Medverkan i projektet har gett 6kad kunskap och bidragit till en positiv attityd
gallande omstallning, vilket har framkommit bade i inspirationsfilmer och djupintervjuer.
4. Sammanlagt har minst 275 nya laddpunkter tillkommit hos fastighetsagare och
foretag, minst 125 laddpunkter hos medverkande fastighetsagare (2018-2020) och 2021 ca 150
etablerats hos medverkande foretag (dock data fran endast 16 ftg). Troligen har fler laddpunkter
tillkommit.
5. Elbilstaxi pa sju orter, Karlskrona, Kristianstad, Trelleborg, Malmo, Lund, Helsingborg
och Angelholm. Elbilstaxi fanns inte i Skéne och Blekinge vid projektstart.
6. Né&tverk med 26 foretag har etablerats med fokus pa “’grona affarer”, dvs. for att hitta
l6sningar i omstallningsarbetet.
7. Omstallningsarbetet kan fortsatta med stédmaterial som tagits fram och som finns
tillgangligt pa natet; inspirations- och utbildningsfilmer och Vagledning for foretags fossilfria
bilresor. Mer info: Elbilslandet Syd - Utveckling Skane (skane.se)

Resurser

2021 Tid (procent) Kostnad (kr)

Projektledare 100

Kommunikator 50

Mer information

Kontakt:
Inga Andersson, enhet Transport och infrastruktur, Inga.Andersson@skane.se
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Kombinerad mobilitet i Skane

Okad produktivitet [Starkt kompetens- Battre hélsa for fler |Ett sammanbundet
forsorjning Skane
X

Insats

Syftet med insatsen &r att genom lardomar fran Skane och andra delar av Sverige och
omvarlden, samt beaktat Skanes unika forutsattningar, skapa forstaelse for hur kombinerad
mobilitet kan paverka forutsattningarna for ett ssmmanbundet Skane och vilken roll Region
Skane som offentlig aktor har i arbetet med att utveckla, styra och driva arbetet med
kombinerad mobilitet.

Resultat

Projektet ska beskriva tester och piloter som pagar i Skane och de viktigaste pagaende
utvecklingsarbetena i Skanes direkta omvarld. Beskrivningarna ska belysa olika aspekter av
kombinerad mobilitet utifran roller, aktorer, syften, geografi och ekonomi. Leveransen utgar
fran en bred och lattillganglig sammanstallning av lardomar och erfarenheter av pagaende
arbeten, piloter och tester med kombinerad mobilitet i Skane och omvarlden. Parterna ska
under projektets gang komma éverens om sammanstallningens béasta leveransformat.
Leveransen ska fokusera pa lardomar utifran en skansk kontext med Skanes unika
forutsattningar:

o Skane som gransregion

o Skane som storstadsregion

e Skane som landsbygdsregion
Sammanstallningen ska inkludera utvecklingstendenser, aterstaende kunskapsluckor och
fragestallningar viktiga att belysa samt en 6vergripande slutsats om kunskapslaget kring
kombinerad mobilitet. Resultatet ska ligga till grund for vidare arbete med inriktning kring
arbetsomradet i Skane. Underlaget blir till stod for Region Skane i beslutsfattande avseende
vilken roll kombinerad mobilitet har i Sknes utveckling och malet om ett sammanbundet
Skane. Projektet kommer ocksa ge svar pa vilken inriktning Region Skane som offentlig aktor
ska ha i arbetet med att utveckla, styra och driva arbetet.

Resurser

Projektet drivs av Rise Research Institutes Of Sweden med stéd av Regional utveckling och
Skanetrafiken, finansierat inom det strategiska partnerskapet RISE - Region Skane. Arbetet
genomfors varen - sommaren 2022 och aterrapporteras host 2022,

Tid (procent) Kostnad (kr)

Egen resurs ca 50-70

Konsult 300 000

Mer information

\Kontakt:
Ludvig Widestam, enhet Transport och infrastruktur, ludvig.widestam@skane.se
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Lokaliseringsutredning for ny jarnvag Lund-Héssleholm

Okad produktivitet [Starkt kompetens- Battre hélsa for fler |Ett sammanbundet
forsorjning Skane
X

Insats

\Vid samrad tre i Trafikverkets lokaliseringsutredning for ny stambanan Hassleholm-Lund
uttryckte de tre kommunerna Esldv, Ho0r och Hassleholm att de dnskar att en utbyggnad av
befintlig stambana till 4-spar alternativt ett nytt dubbelspar, som i sa hog grad som mojligt
foljer befintlig infrastruktur ska utredas, vilket inte har gjorts av Trafikverket. Samtidigt
meddelade samma kommuner att man inte staller sig bakom nagot av de sex
lokaliseringsalternativ som Trafikverket har foreslagit. Region Skane har tillsammans med
kommunerna tagit fram en rapport, med hjalp av konsult, som beskriver alternativ for
utbyggnad som kommunerna efterfragat i sina yttranden. Rapporten fran denna s k
genomlysning ar nu klar och utgér en grund for fortsatt samlat agerande fran Region Skane
och kommunerna i lokaliseringsutredningen Hassleholm-Lund.

Resultat

Syftet &r att stodja kommunerna under planeringsprocessen samt verka fér en samsyn mellan
kommuner och Region Skane gallande lokalisering och stationsldgen for nya stambanan. Det
langsiktiga malet ar att sa snart mojligt fa till en utbyggnad av tva nya spar Hassleholm-Lund.
Resultatet av arbetet kan utvarderas ar 2023, da Trafikverket lamnar forslag pa lokalisering av
ny stambana Héssleholm-Lund.

Resurser

Tid (procent) Kostnad (kr)

Egen tid (fordelat pa flera personer) ca 60
Konsult 700 000
Mer information

\Kontakt:

Nicolas Cronberg, enhet Transport och infrastruktur, nicolas.cronberg@skane.se
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