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Intern kommentar till forslag om ”Program for att tillgodose
rattigheter for personer med funktionsnedsattning”

Ett nytt nationellt funktionshindersprogram med strategiska mal

Sedan nuvarande program i Region Skane for att tillgodose rattigheter for personer
med funktionsnedsattning skrevs har ett nationellt funktionshinderpolitiskt program
tillkommit. Samtidigt har Region Skanes likarattsarbete utvecklats och férdjupats
patagligt. Detta resulterar i ett behov av ett nytt och uppdaterat program.

Region Skane arbetar med att motverka diskriminering och framija lika rattigheter och
mojligheter. Arbetet koordineras av funktionsansvarig for Likaratt och den
likarattsakademi som ar knuten till uppdraget vid KSHR. Insatser genomfors
fortlopande pa flera nivaer i organisationen i ett processbaserat arbetssatt integrerat
i 16nebildning, arbetsmiljo och kompetensférsorjning.

| september 2021 fick 28 myndigheter och Folkbildningsradet uppdraget av
regeringen att arbeta med den nya funktionshinderspolitiska strategin. Strategin
tydliggor att varje sektor i samhallet systematiskt ska arbeta for att bidra till en
socialt hallbar och jamlik samhallsutveckling utifran ménniskors olika behov. Det nya
uppdraget utgar fran regeringsformen och konventionen om rattigheter for personer
med funktionsnedsattning. Strategin ska sakerstalla att alla manniskor i Sverige far
lika forutsattningar att vara en del av samhallet och att kunna anvanda de tjanster
som erbjuds.

Det ar ocksa ett viktigt verktyg i arbetet med Agenda 2030, eftersom strategin bidrar
till att uppna agendamalen.

Det finns fyra strategiska mal:

e Universell utformning

e Identifiera och atgérda hinder i tillgdngligheten
e Individuella stod och insatser

e Atgirda och motverka diskriminering
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Foérdjupade samarbeten i linje med det nya programmet

| syfte att utveckla och starka likarattsarbetet har KSHR genom Region Skanes
Likarattsakademi initierat och fordjupat ett flertal nya samarbeten inom
dmnesomradet, bland annat med Lansstyrelsen Skane i en referensgrupp for
funktionshinder. | det fordjupade samarbetet med Lansstyrelsen Skane har vi daven
skrivit artiklar om den nya nationella funktionshinderspolitiken, senast i vart nya
nummer av tidningen ”Likaratt och lika mojligheter” som kan hittas via denna lank:
http://likardtt.nu/?page id=597

Vi arrangerar ocksa i ndra samverkan ett fordjupningsspar om psykiskt- och fysiskt
funktionshinder pa arets nationella kongress Stora Likarattsdagarna. | detta
sammanhang deltar dven Myndigheten for delaktighet (MFD) som tillsammans med
Lansstyrelsen ger Region Skane stdd i att implementera nu géllande strategi for
nationell funktionshinderspolitik. Stédet fran dem till oss utformas successivt i dialog
och utgar fran behovet samt férutsadttningarna i var egen organisation.

Ytterligare exempel ar fordjupade samarbeten och samverkan med Svenska
Lakaresallskapet och dess Kandidat- och underldkarférening, Anna Lindh Akademi,
Skanetrafiken och Musik i Syd. Det har ocksa skapats en strategisk likarattsgrupp
inom KSHR. Samtliga dessa har fokus pa Manskliga rattigheter och
diskrimineringslagen i olika form, inkluderande psykisk- och fysisk
funktionsnedsattning.

For de fyra strategiska omradena kan delmal/mal uppnas. | féljande text ges,
kursiverat, ndgra exempel pG hur vi kan uppna dem och dér vi nu har en tydlig
strategi och process som bas for fortsatt likardttsarbete och utveckling:

e samrada och samarbeta, internt och externt, med de aktérer som beskrivs
ovan

Region Skdnes Likardttsakademi kan skapa en métesplats for
Funktionshindersradet och annan/andra centrala aktérer varje vdr- och
hésttermin. Ett antal andra métesplatser/ndtverk har etablerats.

e genomféra en nuldgesbeskrivning och handlingsplan med uppfoljning for
fortsatt arbete inom utvalda strategiska omraden

I en nuldgesbeskrivning finns mdnga aktiviteter att Iégga in, till exempel de
utbildningar- och fortbildningar vi arrangerar samt Stora Likaréttsdagarna,
redaktionellt material med tidningar och artiklar, de olika nétverk vi
samarbetar med och den verksamhet som bedrivs ddr med flera. | ar har
funktionsnedsdttning i teckensprdaktolkarnas perspektiv lyfts i var podd ”Alla
féds nakna”. | vara grundutbildningar om likardtt & lika méjligheter
inkluderas psykiskt och fysiskt funktionshinder. | handlingsplanen kan insatser
som dessa ldggas in som grundldggande och Gterkommande programinslag.
Likardttsakademins SMART-modell fér delmdl/madl/mdtbarhet ger méjlighet
till utvérdering och uppféljning.
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identifiera prioriterade omraden och formulera satsningar, enligt ovan, samt
specifika satsningar

Vi har till exempel redan en satsning med ett specifikt férdjupningsspar om
funktionshinder pé Stora Likardttsdagarna och en bokad fortbildningsdag i
hdést pd samma tema, som en ytterligare satsning pa dterkommande
fortbildning. Nya satsningar tillkommer fortlépande.

sorja for kompetensutveckling med utbildning- och fortbildning

Se ovan. Region Skdnes Likardttsakademi fortbildar sin egen grupp genom
deltagande i Mdnskliga Réttighetsdagarna under hésten 2022 pd temat
“trygghet och sdkerhet”, inkluderande mdnniskor med funktionshinder. Vi
kan sérja for att ytterligare férdjupa samarbetet med Lénsstyrelsen Skdne. |
dr satsar vi till exempel pé att tillsammans teckensprdktolka samt texta
samtliga de inspelade féredrag som vi kommer att producera under dret. Det
innebdr att vdra kompetensutvecklande insatser kan nd fler, det dr universell
design och helt i linje med ndéista punkt

folja diskrimineringslagen med aktiva atgarder for att motverka
diskriminering och framja lika rattigheter och méjligheter, inklusive att
identifiera och undanréja potentiella funktionshinder

Hdr kan vdrt nya pilotprojekt ”Likardttsrond” bli ett konkret exempel och en
I6sning fér framtiden. Likardttsronden ger oss chans att stanna upp och
identifiera funktionshinder samt dédrmed kunna undanréja dem.
Likardttronden dr en pilotverksamhet. Om/ndr den ska utvecklas krévs ett
antal stérre insatser med utbildning och stéd av/for certifierade
likardttsambassadérer och skyddsombud, samt med en nogsam struktur- och
processplanering samt riskanalys etcetera fér att fG det i hamn. Det dr ett
stort kommande arbete som forsiktigt kan vixa éver tid och vi tror mycket pa
modellen. Projektet ligger i nationell framkant och Region Skdne dr
primusmotor. Detta kan bli ett flaggskepp i vart likardttsarbete och framfér
allt en vildigt viktig del med potentiellt stor praktisk nytta ute i
verksamheten.

delta i MFD:s arliga uppfdljning med skriftlig enkat om tillgénglighet och
delaktighet for personer med funktionsnedsattning. Utifran varje arsresultat
kan fordjupad 6versyn, utvecklingsbehov och atgarder genomforas.

Enkdten dr enkel, accepterad, genomférbar och fungerar. Viingdr med denna
enkdt i ett nationellt system och med alla dess férdelar for stéd, utvirdering,
jémférelser, hallbarhet éver tid etcetera

Sammanfattningsvis finns nu en tydlig struktur och process med ett stabilt underlag
till ett nytt funktionshinderspolitiskt program i Region Skane for att tillgodose
rattigheter for personer med funktionsnedséttning. /Ola Bjorgell



