
 

 

Sjukhusstyrelse Ystad 

PROTOKOLL §§ 1-10 

Datum  
 

1 (6) 

Besöksadress: Rådhus Skåne, Västra Storgatan 12 
Postadress: Region Skåne 291 89 Kristianstad 
Telefon (växel): 044-309 30 00 
E-post: region@skane.se 
Internet: www.skane.se 

Organisationsnummer: 23 21 00-0255 

2022-03-02 

Protokoll från Sjukhusstyrelse Ystads 
sammanträde 

 

Presentation av ny ekonom Elham Tizno, enhetschef ekonomi och 
sjukhusekonom 

 
Beslutande 
Christer Sörliden (L) ordförande 
Åsa Ekblad (M), 1e vice ordförande 
Cecilia Magnusson-Svärd (S), 2e vice ordförande 
Eva Clausson (C) 
Karl-Erik Olsson (S) 
Paul Svensson (SD) 

Ersättare 
Kent Ivan Andersson (M)  
Amanda Thonander (M) 
Anne-Lie Roshagen (KD) 
Adrian Magnusson (S) 

Övriga 
Thomas Persson, sjukhuschef 
Elham Tinzo, enhetschef sjukhusekonomer 
Sofie Thelander, verksamhetscontroller 
Morgan Nordén, enhetschef, läkare kirurgi/urologi 
Anna Österblad personalföreträdare, SACO 
Titti Lundkvist, personalföreträdare TCO 
Anne Rosedahl, personalföreträdare LO 
Eric Nordqvist, politisk sekreterare (L) 
Lotta Wedin, nämndsekreterare, 

 

Tid: 
Plats: 

2022-03-02 kl. 09:00-12:00 
Blå rummet vid personalmatsalen, Ystad lasarett 
  

 

 



 

Datum  
  
 

2 (6) 

 
 
Region Skåne 

 2022-03-02 

§ 1 Val av justeringsperson 

Cecilia Magnusson-Svärd (S) utses att jämte ordföranden att justera protokollet 
 

§ 2 Verksamhetsinformation 

1. Sjukhuschefen informerar 
2. Information kring situationen Covid-19 
3. Information om lasarettets framgångsrika arbete inom coloncancer 

området, Morgan Nordén ansvarig läkare 
 

§ 3 Anmälan av delegationsbeslut SHS Ystad 
Ärendenummer: 2021-POL000003 
 
Sjukhusstyrelse Ystads beslut 

1. Sjukhusstyrelse Ystad lägger rapporten till handlingarna. 

Sammanfattning 
Sammanställning av beslut fattade enligt sjukhusstyrelse Ystads delegation 
sedan föregående styrelsemöte. 
 
I ärendet finns följande dokument 

4. Beslutsförslag 2022-01-27 
5. Rapport 

 

§ 4 Anmälan av informationshandlingar februari SHS Ystad 
Ärendenummer: 2022-POL000002 
 
Sjukhusstyrelse Ystads beslut 

1. Sjukhusstyrelse Ystad lägger sammanställningen till handlingarna. 

Sammanfattning 
Informationshandlingar för sjukhusstyrelsens kännedom. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2022-02-22 
2. RS § 248 Region Skånes strategi för forskning och innovation inom 

hälso- och sjukvården 2021-12-09 
3. RS § 254 Bestämmelser om hedersbevisning för förtroendevalda i Region 

Skåne 2021-12-09 
4. Granskning av Vård som skjutits upp med anledning av pandemin - 

Rapport nr 16 – 2021, 2022-01-25 
5. Tillsynsärende IVO- Sammanhållen tillsyn av samtliga regioners 

sjukhusvård, 2022-02-09 
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6. Information till alla nämnder och styrelsen i Region Skåne från 
ordförande för psykiatri-, habilitering- och hjälpmedelsnämnden 

 

§ 5 Verksamhetsberättelse 2021 SHS Ystad 
Ärendenummer: 2021-POL000106 
 
Sjukhusstyrelse Ystads beslut 

1. Sjukhusstyrelse Ystad fastställer föreliggande förslag till 
verksamhetsberättelse januari - december 2021 och överlämnar rapporten 
till regionstyrelsen.  

Protokollsanteckning 
Samtliga närvarande ledamöter för socialdemokraterna gör bifogad 
protokollsanteckning tillika Paul Svensson (SD) bifogar en 
protokollsanteckning 

Sammanfattning 
Verksamhetsberättelse för sjukhusstyrelse Ystad har tagits fram för att beskriva 
verksamhetsförändringar, resultat och måluppfyllelse av verksamheten januari – 
december 2021. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsunderlag 2022-01-17 
2. Verksamhetsberättelse januari - december 2021 
3. Verksamhetsberättelse januari - december 2021 Bilaga tabeller 

kvalitetsuppföljning för styrelser och nämnder 
 

§ 6 Intern kontroll 2021 SHS Ystad 
Ärendenummer: 2021-POL000106 
 
Sjukhusstyrelse Ystads beslut 

1. Sjukhusstyrelse Ystad fastställer föreliggande förslag till uppföljning av 
internkontrollplan januari - december 2021 och överlämnar uppföljningen 
till regionstyrelsen. 

Sammanfattning 
Detta ärende innehåller en uppföljning av internkontrollplan januari - 
december 2021.  
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2022-01-17 
2. Uppföljning internkontrollplan 2021 
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§ 7 Projekt optimerat vårdflöde - slutrapport SHS Ystad 
Ärendenummer: 2021-POL000233 
 
Sjukhusstyrelse Ystads beslut 

1. Sjukhusstyrelse Ystad godkänner slutrapport per 2021-12-31 Optimerade 
vårdflöden - rätt använd kompetens och översänder den till 
personalnämnden. 

Sammanfattning 
Detta ärende innehåller en slutrapport per den siste december 2021 av projektet 
Optimerade vårdflöden - rätt använd kompetens. Slutrapporten översänds till 
personalnämnden som finansierat projektet under perioden maj till december 
2021. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2022-01-17 
2. Slutrapport 2021-12-31 Optimerade vårdflöden - rätt använd kompetens  

 

§ 8 Granskning av Intern kontroll - Rapport nr 12 – 2021 SHS YSTAD 
Ärendenummer: 2021-POL000601 
 
Sjukhusstyrelse Ystads beslut 

1. Sjukhusstyrelse Ystad överlämnar upprättat förslag på yttrande över 
granskning av intern kontroll till revisorskollegiet. 

Sammanfattning 
Revisorerna har genomfört en granskning av intern kontroll i Region 
Skåne. Syftet med granskningen har varit att bedöma om respektive styrelse och 
nämnd har tillsett att det finns ändamålsenliga strukturer och processer 
för intern kontroll och att dessa skapar förutsättningar för att kunna säkerställa 
att den interna kontrollen är tillräcklig. Den sammanfattande bedömningen är 
att regionstyrelsen, nämnderna och sjukhusstyrelserna delvis tillsett att det finns 
ändamålsenliga strukturer och processer för intern kontroll och att dessa skapar 
förutsättningar för att kunna säkerställa att den interna kontrollen är tillräcklig. 
Vidare bedöms att arbetet med den interna kontrollen behöver förenklas.  
Bedömningen är att sjukhusstyrelse Ystad har tillsett att det finns 
ändamålsenliga strukturer och processer för intern kontroll och att dessa skapar 
förutsättningar för att kunna säkerställa att den interna kontrollen är tillräcklig. 
Bedömningen görs mot bakgrund att styrelsen involveras i riskhanteringen via 
workshops, att det finns en upprättad bruttorisklista samt att uppföljningen av 
den interna kontrollplanen presenteras på ett tydligare sätt i förhållande till 
övriga nämnder/styrelser.  
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I ärendet finns följande dokument 
1. Beslutsförslag 2022-01-14 
2. Yttrande sjukhusstyrelse Ystad 2022-01-14 
3. Rapport granskning av intern kontroll 
4. Sammanfattning granskning av intern kontroll 
5. Missiv granskning av intern kontroll  

 

§ 9 Initiativärende. Översyn av rutiner vid omhändertagande av patienter 
på akutmottagningen i Ystad 
Ärendenummer: 2021-POL000593 
 
Sjukhusstyrelse Ystads beslut 

1. Sjukhusstyrelse Ystad uppdrar åt sjukhusledningen att bereda ärendet 
och återkomma med en redovisning till sjukhusstyrelsen. 

Sammanfattning 
Paul Svensson (SD) vill att sjukhusledningen ser över akutens rutiner för 
omhändertagande och återkommer med ett förslag till rutiner till nämnden 
snarast möjligt 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2022-01-17 
2. Initiativärende. Översyn av rutiner vid omhändertagande av patienter på 

akutmottagningen i Ystad 2022-12-09 
 

§ 10 Initiativärende. Åtgärder för att underlätta för personal och patienter 
på akutmottagningen i Ystad 
Ärendenummer: 2022-POL000082 
 
Sjukhusstyrelse Ystads beslut 

1. Sjukhusstyrelse Ystad uppdrar åt sjukhuschefen att bereda ärendet och 
återkomma med en redovisning till sjukhusstyrelsen. 

Sammanfattning 
Cecilia Magnusson Svärd (S) föreslår sjukhusstyrelse Ystad i ett initiativärende 
att sjukhuschefen får i uppdrag att så snart som möjligt återkomma till 
sjukhusstyrelsen med en åtgärdsplan för säkerställandet av en god arbetsmiljö 
för personalen på akuten i Ystad. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2022-02-23 
2. Initiativärende. Åtgärder för att underlätta för personal och patienter på 

akutmottagningen i Ystad, 2022-02-21 
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Vid protokollet 
 
 
 
Lotta Wedin 
nämndsekreterare 
 
 
 
Justerat 2022-03-03 
 
 
 
 
 
 
Christer Sörliden  Cecilia Magnusson Svärd 
ordförande   2:e vice ordförande 



   

_________________________________________________________________________________________________________________ 

Sverigedemokraterna Region Skåne | Västra storgatan 12 | 291 89 Kristianstad | Tel: 044-309 30  00 

E-post: regionskane@sd.se | Hemsida: skane.sd.se 

 

Protokollsanteckning ärende 5 Verksamhetsberättelse 2021 
Ystads sjukhusstyrelse 20220302 

 

  

Gällande vårdgaranti väntande inom 90 dagar-första besök 
minskade detta med 3 procent enheter mellan 2020 och 
2021. Samtidigt låg vårdgarantin väntande inom 90 dagar-
operation/åtgärd på mycket låga 63,3%, de långsiktiga 
konsekvenserna över detta ser vi på med stark oro.  Detta är 
enligt vår mening siffror som man måste hålla starkt fokus 
på i framtiden.  

 

 

 

 

För Sverigedemokraterna Region Skåne  

Paul Svensson(SD)   



Protokollsanteckning   
Socialdemokraterna i Region Skåne  
 

     2022-03-02 

 

Ärende 5. Verksamhetsberättelse 2021 SHS Ystad 

Socialdemokraterna i sjukhusstyrelse Ystad vill föra följande synpunkter till protokollet: 

Styrelsens politiska roll är att säkerställa att lasarettet får tillräckligt med resurser för att 
personalen ska kunna ge patienterna vård i tid och samtidigt ha en god och hållbar 
arbetsmiljö. I verksamhetsberättelsen framgår det tydligt att lasarettet i Ystad är 
underfinansierat; utfallet för 2021 blev minus 54,0 miljoner kronor.  

Den skånska sjukvården är i kris. Vi har historiskt långa vårdköer, som under pandemin har 
vuxit mer i Skåne än i riket. Lasarettet i Ystad har en stor vårdskuld att hantera; 
tillgängligheten till nybesök är sämre i december 2021 jämfört med motsvarande period 2020 
och antalet som väntar mer än vårdgarantins 90 dagar har ökat. Vårdplatsbristen skapar bland 
annat en ohållbar situation på akutmottagningen, där sjuka patienter ofta tvingas övernatta 
eftersom det saknas platser på vårdavdelningarna. Detta påverkar personalens arbetsmiljö 
negativt. Under året har det också skett en ökning av antalet överbeläggningar på sjukhuset.   

Med en socialdemokratisk budget hade vi haft bättre förutsättningar för verksamheterna, som 
hade kunnat fokusera på ett gynnsamt arbetsklimat med patienten i centrum.  

En sjukvård med tillräcklig finansiering och en god arbetsmiljö för personalen är en 
förutsättning för att lasarettet i Ystad ska vara en attraktiv arbetsgivare och ha en fungerande 
kompetensförsörjning.  

 

För Socialdemokraterna i sjukhusstyrelse Ystad: 

 

Cecilia Magnusson-Svärd 
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