Handlingsplan for ekonomi i balans 2025

Uppfoljning handlingsplan 2025 Mkr
Effektiviseringskrav verksamhet 20,0
Omstallningsarbete insatsomrade

1. Overgripande styrnings-och strukturfrdgor 14,0
Sammanslagning av verksamhetsomrdde 3,0
Ytterligare effektivisering utvalda verksamheter 11,0
2. Verksamhets-och producentrelaterade utmaningar 10,0
Incitamentsmodell 3,0
Utékade intékter (utomldnspatienter etc) 2,0
Intéktsékning vdrdval hud och 6gon 5,0
Sdkerstdll diagnoskodning/registrering 0,0
3. Inkop och materialforsorjning 5,4
Oversyn av lab, bilddiagnostik & undersékningar - Kloka kliniska val 5,0
Avregistrering av helikopterflygplats 04
4. Serviceforvaltningarnas roll, mandat och kostnadsutveckling 3,5
Genomlysning av tilldggsbestdllningar/éversyn av arbetsordrar 1,0
Oversyn av antalet servicevdrdar (heldrseffekt) 2,5
5.Bemanning och kompetensforsorjning 14,6
Minska kostnad fér inhyrd Iékare till foljd av hyrstopp 17,3
Anstdll motsvarande inhyrd Idkare + kostnad for tilldgg -13,3
60% uttag av jourkomp i tid for Idkare 5,6
Genomlysning av vakanta tjédnster enligt RD-beslut 5,0
6. Administration och IT-stod 0,5
Ytterligare genomlysning av IT, telefoni, datorer 0,5

Totalt

98,0










