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Oskar Hammar, hélso- och sjukvardsstrateg

§ 26 Val av justeringsperson

David Westlund (S) utses att jimte ordf6randen justera protokollet.

§ 27 Verksamhetsinformation
e Foredragning av ny vardform Néra vard, Oskar Hammar

e Ordforande informerar, Linda Allansson Wester
- Ordforanden har deltagit i ett dialogmote pa psykiatrin i Kristianstad.
Medverkade gjorde dven forvaltningschef for psykiatri, habilitering och
hjélpmedel, ordférande och forste vice ordforande for psykiatri-
habilitering- och hjdlpmedelsndmnden samt representanter fran flera av
de yrkeskategorier som arbetar pd psykiatrin.

e HR-direktdr informerar, Johanna Holmberg
- Bemanningslédget i Region Skane just nu.
- Forsta fasen av hyrstopp for ldkare ér frén och med 2024-10-01, och
giller for 18 olika specialiteter.

e Aterrapportering efter sammantriide i personalnimnden i juni, Johanna
Holmberg och Lea Blomberg
- Det arbetas med en rad kompetensfrimjande atgarder. Arbetet med
kompetens- och tjdnstemodellen har stéirkts ytterligare. Region Skane
har fler anstédllda med utbildningsanstéllningar och utbildningslon. Det
gors en regional samordning for utbildningschefer.

e Forhandlingsidrenden, Magnus Dahlberg

§ 28 Anmilan av informationshandlingar oktober PN
Arendenummer: 2024-POL000002

Personalnimndens beslut
1. Personalndmnden ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Anmilan av informationshandlingar sedan foregaende sammantride.
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I drendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2024-09-18
2. RF § 45 2024-06-11
3. RS 2024-09-05 § 154

§ 29 Anmiilan av delegationsbeslut oktober PN
Arendenummer: 2024-POL000001

Personalnimndens beslut
1. Personalndmnden ldgger sammanstillningen till handlingarna.

Sammanfattning
Anmilan av delegationsbeslut sedan foregdende sammantréde.

I drendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2024-09-06
2. Ordférandebeslut

§ 30 Verksamhetsberittelse januari-augusti 2024 PN
Arendenummer: 2024-POL000018

Personalnimndens beslut
1. Personalndmnden faststiller verksamhetsberittelse for perioden januari
till augusti 2024 och oversinder den till regionstyrelsen.

Sammanfattning

Samtliga nimnder och styrelser ska ldmna verksamhetsberéttelse for delaret
januari — augusti 2024. Verksamhetsberittelserna utgor dven underlag for
Region Skanes delarsrapport.

I drendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2024-09-25
2. Personalndmndens verksamhetsberittelse januari-augusti 2024

§ 31 Yttrande over planeringsdirektiv 2025 PN
Arendenummer: 2024-POL000060

Personalnimndens beslut
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1. Personalndmnden avger yttrande till regionstyrelsen Gver
planeringsdirektiv infér verksamhetsplan och budget 2025 med plan {or
2026 och 2027.

Samtliga nirvarande ledaméter fran Socialdemokraterna deltar inte 1 beslutet.
Thomas Eng (MP) deltar inte 1 beslutet.

Protokollsanteckningar
Thomas Eng (MP) gor bifogad anteckning till protokollet.

Maria Kallberg (V) gor bifogad anteckning till protokollet.

Sammanfattning

Samtliga nimnder ska inkomma med yttranden pé planeringsdirektiv infor
verksamhetsplan och budget 2025 med plan for 2026 och 2027. Yttrandena
utgor sedan underlag for regionstyrelsens forslag till Region Skanes budget och
verksamhetsplan f6r kommande 4r.

I drendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2024-09-25
2. Personalndmndens yttrande pa planeringsdirektiv infoér verksamhetsplan
och budget 2025 med plan for 2026-27
3. Regionstyrelsens planeringsdirektiv

§ 32 Motionssvar. Personalen, Region Skénes viktigaste resurs
Arendenummer: 2023-POL000287

Personalnimndens beslut

Personalndmnden foreslar regionstyrelsen foresla regionfullmiktige féljande:
1. Regionfullmiktige avslar motionen.

Thomas Eng (MP) deltar inte i beslutet.

Reservationer

Samtliga nirvarande ledamoter fran Socialdemokraterna reserverar sig mot

beslutet med hénvisning till eget yrkande.

Protokollsanteckningar
Thomas Eng (MP) gor bifogad anteckning till protokollet.

Maria Kallberg (V) gor bifogad anteckning till protokollet.

Region Skane
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Sammanfattning

Alexandra Thomasson (V) har i en motion foreslagit:

- Att, som ett forsta steg, inleda arbetet med att forkorta arbetstiden till 30
timmars arbetsvecka med bibehéllen 16n pa 10 avdelningar i Region Skéne.

- Att darefter fortsdtta arbetet med att forkorta arbetstiden arligen med malet att
30 timmars arbetsvecka med bibehallen 16n ir arbetstidsnormen 1 regionen.

Yrkanden
David Westlund (S) yrkar att motionen ska anses besvarad.

Ordforande Linda Allansson Wester (M) stéller proposition pa ordférandens
forslag till beslut och David Westlunds yrkande, och finner att personalndmnden
har beslutat enligt hennes forslag till beslut.

I drendet finns foljande dokument
1. Motionssvar 2024-03-18
2. Motion. Personalen, Region Skénes viktigaste resurs

§ 33 Svar pa Initiativirende Sjukhusens ekonomiska atgirdsplaners
paverkan pa kompetensforsorjningen i Region Skiane
Arendenummer: 2024-POL000114

Personalnimndens beslut
1. Personalnimnden anser initiativirendet vara besvarat.
2. Personalndmnden fortsétter att I6pande folja Region Skanes arbete med
kompetensforsorjning under punkten verksamhetsinformation.

Sammanfattning

Thomas Eng (MP) har 1 ett initiativdrende till personalnimnden 2024-03-06
foreslagit att HR-direktoren féar 1 uppdrag att ta fram en analys pa hur de
beslutade besparingarna pa sjukhusen i Region Skédne paverkar den
regioninterna kompetensforsorjningsplanen och de fem strategierna i planen for
att mota kompetensforsoérjningsutmaningen. I initiativirendet foreslas dven att
HR-direktoren fér 1 uppdrag att regelbundet informera nimnden under
mandatperioden om personalneddragningar i regionen och hur dessa paverkar
det strategiska kompetensforsérjningsarbetet. Personalnimnden beslutade pé
sammantriadet 2024-03-06 § 9 att uppdra 4t HR-direktoren att utreda drendet och
aterkomma till ndmnden.

Yrkanden

Ordforanden Linda Allansson Wester (M) yrkar efter 6verliggning med
samtliga narvarande ledaméter och ersittare pd ett tilldggsyrkande 1 form av att-
sats tva:

- Att personalndmnden fortsitter att 16pande folja Region Skénes arbete med
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kompetensforsorjning under punkten verksamhetsinformation.

Ordforanden stéller proposition pa liggande forslag med ovan tilldgg och finner
att personalndmnden har beslutat i enlighet med hennes forslag till beslut.

I drendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2024-09-06
2. Initiativirende 2024-03-06

§ 34 Sammantridesplanering for 2025 PN
Arendenummer: 2024-POL000146

Personalnimndens beslut
1. Personalndmnden faststéller f6ljande sammantridesdatum for 2025
5 mars
23 april
17 juni
1 oktober
5 november
3 december

Sammanfattning
Sammantriadesplanering for personalndmnden f6r 2025.

I drendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2024-07-03

Vid protokollet

Johanna Wihl

Namndsekreterare

Linda Allansson Wester David Westlund
Ordforande 2:e vice ordforande

Region Skane



miljépartiet de grona @

REGION SKANE

Personalnamnden

2024-10-02

Protokollsanteckning

Arende 6: Yttrande 6ver planeringsdirektiv 2025 PN

Region Skanes ekonomi ar hért anstrangd. Vi 1 Miljopartiet har under manga ar krivt en mer héllbar
finansiering av regionens verksamheter, bland annat for att skapa béttre forhdllanden for personalen.
Med véra budgetforslag hade situationen sett annorlunda ut. Aven i &r kommer vi att ligga ett eget
budgetforslag med andra forutséttningar, vilket gor att vi avstar frén att delta i beslutet om
planeringsdirektivet

For Miljopartiet de grona

Thomas Eng, ledamot i personalndmnden



Vansterpartiet i Region Skane

Personalnamndens sammantrade 2024-10-02

PROTOKOLLSANTECKNING

Arende 6 Yttrande om Planeringsdirektiv 2025-27

Viansterpartiet deltar inte i beslutet utan aterkommer med egen budget.

Kristianstad 2024-10-02

For Vansterpartiet i Region Skane
e

Maria Kallberg, ersattare i personalnamnden for Vansterpartiet



&

Socialdemokraterna

Reservation
Socialdemokraterna 1 Region Skéne

Personalndmnden
2024-10-02

Reservation: §7. Personalen, Region Skanes viktigaste resurs

Socialdemokraterna i Skane dr positiva till en generell arbetstidsférkortning och att detta
infors stegvis. Det bor dock ske genom en éndring av den nationellt reglerade heltidsnormen.
Genom att stegvis infora arbetstidsférkortning skapar vi en god och attraktiv arbetsmiljo och

ger forutséttningar for ett hallbart arbetsliv.

For Socialdemokraterna i personalnimnden

David Westlund



miljopartiet de grona

REGION SKANE

Personalnamnden

2024-10-02

Protokollsanteckning

Arende 7: Motion. Personalen, Region Skanes viktigaste resurs.

Miljépartiet kommer att aterkomma 1 regionstyrelsen och regionfullméktige med ett
stillningstagande kring den hiar motionen.

For Miljopartiet de grona

Thomas Eng, ledamot i personalndmnden



Vansterpartiet i Region Skane

Personalnamndens sammantrade 2024-10-02

PROTOKOLLSANTECKNING

Arende 7 Vinsterpartiets motion Personalen, Region Skanes viktigaste resurs
Vansterpartiet har under en lang f6ljd av ar drivit fragan om kortare arbetstid. Fér V ar det
en arbetsmiljéfraga och ett satt att visa respekt for en hart belastad personals arbetsvillkor.
Efter varens vardkonflikt med just kortare arbetstid som ett huvudkrav borde det sta tydligt
ocksa for regionen.

Forutsattningarna i motionen har under det ar som gatt sedan den lamnades in férandrats
en del.

Men att-satserna ar giltiga och genomfdrbara och vi beklagar att det narmast
slentrianmassiga avslaget pa motionen later arbetet med att bli en god och attraktiv

arbetsgivare mest besta i ord och bild.

Kristianstad 2024-10-02
For Vansterpartiet i Region Skane

@Q
(e

Maria Kallberg, ersattare i personalnamnden for Vansterpartiet
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