
Personalnämnden

BESLUTSFÖRSLAG

Datum

Ärendenummer 2024-POL000191-001 1 (2)

Besöksadress: Rådhus Skåne, Västra Storgatan 12
Postadress: Region Skåne 291 89 Kristianstad
Telefon (växel): 044-309 30 00
E-post: region@skane.se
Internet: www.skane.se

Organisationsnummer: 23 21 00-0255

Utredning förmånsportal PN - delrapport

Ordförandens förslag
1. Personalnämnden lägger delrapporten till handlingarna.

Sammanfattning
Delrapporten presenterar nuvarande förmåner för arbetstagare i Region Skåne 
samt en omvärldsbevakning av vilka förmåner som arbetstagare får i några andra 
svenska kommuner och regioner. 

I ärendet finns följande dokument:
1. Beslutsförslag 2024-05-10
2. Delrapport förmånsportal

Beskrivning av ärendet och skälen för förslaget
I personalnämndens verksamhetsplan och budget för 2024 finns uppdraget 
"Utreda förutsättningarna för utvecklade tjänstefömåner och införandet av en 
regiongemensam förmånsportal". Som ett första steg har en delrapport tagits 
fram som tydligt redogör för vilka förmåner som Region Skåne i dagsläget 
erbjuder, samt vad som erbjuds i andra kommuner och regioner. Det finns 
ett antal förmåner som bestäms av kollektivavtal och som är gemensamma 
för alla regioner och kommuner. Dessa styr till exempel semester, pension 
och försäkring. Sedan finns det förmåner som varierar bland arbetsgivarna, 
till exempel beloppet för friskvård, möjligheten till semesterväxling samt 
möjligheten till tjänstecykel eller bil. 

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Delrapporten medför inga ekonomiska konsekvenser.

Juridisk bedömning
Samråd med regionjuristerna har inte bedömts nödvändigt.
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Fihn Mikulic, Vinko
Vinko.Fihnmikulic@skane.se

2024-05-10



Datum 2 (2)

Miljökonsekvenser
Ärendet medför inga miljökonsekvenser.

Samverkan med berörda fackliga organisationer
Samverkan/MBL har inte beömts nödvändigt i ärendet.

Uppföljning
Delrapporten utgör en del av utredningen och kommer att användas när 
utredningen fortlöper. 

Linda Allansson Wester
Ordförande

 

                                                Johanna Holmberg
                                                HR-direktör
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