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Svar pa interpellation fran Camilla Wifralius (SD) Sikerheten for
personal och patienter vid Helsingborgs lasarett

En trygg och sdker vardmiljo ar angeldgen inte enbart for Helsingborgs
Lasaretts medarbetare och patienter utan dven for narstaende och
besokare. Alla ska kidnna sig trygga nar de befinner sig pa ett sjukhus
eller annan vardinrattning i Region Skane. Det ar sakert alla 6verens
om. Fragan ar hur och pa vilket satt Region Skane kan och eventuellt
ska garantera det.

Sverigedemokraterna, har genom Camilla Wifralius (SD) ledamot i
Helsingborgs Lasaretts styrelse stéllt tva angelagna fragor till
undertecknad da en forandring ar beslutad och SD:s oro ar att
tryggheten minskar om ordningsstorningar inte kan hanteras kraftfullt.

Beslutet att gora en forandring pa Helsingborgs Lasarett bygger pa en
gedigen analys och utredning. Beslutsunderlaget pa sex sidor, som
redovisats i Lasarettets styrelse (231221 drende 10 § 58 Svar pa
initiativirende fortsdtt bevaka Helsingborgs lasarett med
ordningsvakter: 2023-POL000316) som svar pa ett initiativirende fran
SD. I detta svar ar en av slutsatserna: “Sjukhusstyrelse Helsingborg anser
att det dr majligt att reducera antalet bevakningsresurser och samtidigt
behdlla snabba insatstider.....”
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1. Kan du garantera sikerheten for personal, patienter och
anhoriga nar bevakningen enbart utgors av viktare?

Att fraga om en enskild fortroendevald kan garantera sakerheten for
personal, patienter och anhoriga pa Skanes naststorsta sjukhus med
mer an 3400 anstédllda och tusentals dagliga besok av patienter och
anhoriga nar bevakningen enbart utgors av vaktare ar en ingen latt
fraga att svara enkelt pa.

Region Skanes sdkerhetsarbete sker pa flera olika nivaer och det ar
manga faktorer som paverkar sidkerheten for personal, patienter och
anhoriga. Sakerhetsarbetet sker naturligtvis inte bara av synliga
bevakningsresurser utan ar ett angelaget ansvar for sjukhusledningen
pa strategisk niva och genom ett antal forebyggande insatser med syfte
att undvika incidenter.

Infor 2024 har ett antal strategiska val gjorts hur synliga
bevakningsresurser ska anvindas mest effektivt men ocksa hur en
prioritering av preventivt arbete for att forebygga ordningsstérningar
ska forbattras. Vi ska vara medvetna att det sker och kommer ske
incidenter oavsett om Helsingborgs Lasarett har ordningsvakter eller
vaktare. Darfor ar det viktigt att minimera riskerna, géra genomtankta
strategiska val och anvanda bevakningsresurserna pa effektivaste satt. [
de flesta fall nar medarbetare blivit skadade av en patient eller anhérig
har inte bevakningsresursen varit pa plats och darmed gar det inte dra
slutsatsen att situationerna blir saimre med vaktare.

Bade viktare och ordningsvakter har samma majlighet att agera
nodvarn, nod och ovriga relevanta lagstod som géller i vardkontakten.
Men ur ett preventivt perspektiv har Helsingborgs Lasarett genom
overgangen till viaktare fatt en storre verktygslada och battre mojlighet
att paverka situationen.

Det som Helsingborgs Lasarett gjort ar inget unikt, varken i Region
Skane eller pa andra sjukhus i andra regioner. Samtliga sjukhus i Region
Skane har overgatt till vaktare i stallet for att ha ordningsvakter, med
positivt utfall.

Beslutet om férandringen bygger en samlad bedémning av ett antal
parametrar och ska ses i ljuset av det sker en l6pande utvardering och
analys av laget vid Helsingborgs Lasarett och 6vriga sjukhus i Region
Skane. Personalen, patienterna och anhorigas sidkerhet gar forst, men
alla insatser maste ses i sin helhet och det ar inte enkla beslut att fatta.
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2. Kan ett aterinforande av ordningsvakter pa Helsingborgs
lasarett bli aktuellt om sidkerheter inte kan garanteras?

Helsingborgs Lasaretts sakerhetsarbete bedrivs professionellt och
kontinuerligt, och alla dtgirder utvirderas lopande. Overgéngen till
vaktare har gjorts efter noggrann avvagning av fordelar och nackdelar,
utifran de risker och mojligheter som redovisats bade muntligen och
skriftligen till Helsingborgs Lasaretts styrelse i december 2023.

For Region Skdnes del och sjukhusledningen vid Helsingborgs Lasarett
finns det ingen prestige i fragan gallande véktare och ordningsvakter,
utan finns det indikationer pa att sdkerhetsarbetet skulle gagnas av en
atergang till ordningsvakter finns det inte ndgot som hindrar en
tillbakagang. Arbetet utvarderas fortlopande och sjukhusledningen
foljer utvecklingen noga.
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