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Interpellation angaende brister i introduktionen av
nyanstillda sjukskéterskor i Primirvarden

Stalld till Primarvardsnamndens ordférande Birte Sandberg

Det har framkommit att en nyutbildad sjukskéterska med 6 manaders tidigare erfarenhet inte har
fatt nagon introduktion vid start av sin anstillning inom primirvarden tidigare i ar. Enligt
anonym utsago blev arbetstagaren sin forsta dag pa arbetet hanvisad till att arbeta sjalvstindigt pa
vardcentralens provtagning pa laboratoriet utan handledning eller 6versyn av nagon kollega pa
arbetsplatsen.

Sjukskoterskan hade ingen handledare eller ansvarig kollega att vinda sig till under en och en halv
veckas tid. Flera f6rsok till kontakt med chef gjordes men dessa avvisades. Efter denna korta
period blev arbetstagaren beordrad att sjilv halla i en introduktion f6r en nyanstilld. Individen i
fraga valde att avsluta sin tjanst kort darefter.

Tyvirr dr det troligtvis varken forsta eller sista gangen nyanstilld personal far en bristfillig
introduktion. Det dr viktigt att det finns goda introduktionsrutiner av nyanstillda, och att dessa
toljs oavsett arbetsbelastningen pa arbetsplatsen.

En bristande introduktion, tillsammans med bristande handledning och dalig tillgang till
kommunikation med ansvarig enhetschef leder till patientsidkerhetsrisker och arbetsmiljorisker.
Det sinder ocksa en signal om att personalen i vara verksamheter inte blir vil omhindertagen,
vilket forsvarar rekryteringen av personal. I det lige vi befinner oss 1 med en stindigt narvarande
personalbrist i sjukvarden dr det av stor vikt att vi visar oss som en bra arbetsgivare som tar hand
om viar personal.

Fragor som utifran vad som ovan redogjorts stills till ordférande f6r Primérvardsnimnden ér:

- Finns det {f6r nidrvarande en mall eller checklista f6r introduktion av nyanstillda pa
samtliga virdcentraler inom Primérvarden?

- Anser ordféranden att de behovs en 6versyn kring hur introduktionen av
nyanstilld personal genomférs pa angiven vardcentral?

- Hur avser ordférande utreda och férhindra att liknande incidenter undviks for
framtida nyanstillda?
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