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Uppnadda resultat hittills vad det galler Kursutvecklingsmedel 2020

Insatsen har genererat flera nya gemensamma erfarenheter och lardomar kring hur stimulans
for att fa till ett regionalt dimensionerat utbildningsutbud, kan ske. Genom att gora utlysningar
for olika kursutvecklingsprocesser mer systematiskt, kan vi ta vara pa erfarenheterna och
starka samverkan saval mellan olika utbildningsformer som inom utbildningssystemet och
mellan olika branscher.

Regional utvecklings roll hittills har varit att initiera, samordna, kommunicera och félja upp
satsningen. Vid ett beviljande for 2021 kommer utvecklade mer systematiska samrad och
dialoger att genomféras med aktuella arbetsgivare/aktdrer/anordnare/kommuner. Flera
tjanstepersoner samarbetar i insatsen, vilket bidrar till ett internt larande. Olika utmaningar
har lyfts och resulterat i synergier for gemensamma lI6sningar. Hittills har processen och
modellen visat att upplagget med relativt liten insats skapar en tydlig forandring att det &r
motiverat att fortsatta insatsen.

Skanes 18 folkhogskolor

For folkhogskolorna har det genomforts utlysningar vid tva tillfallen; hosten 2019 och hosten
2020. Det ar darfor mojligt att utvardera utfallet av den forsta utlysningsomgangen. Den forsta
utlysningen (2019) resulterade i 6 kursstarter av totalt 8 beviljade processer. De utbildningar
som har startat har haft inriktningen kock/storkok, elevassistent, underskoterska, program-
mering, fastighetsskotare och hallbar odlingsteknik.

For utlysningen som genomfoérdes hosten 2020 &r det fortfarande for tidigt att sammanstélla
nagot resultat men totalt inkom 9 ansok-ningar och 6 ansokningar beviljades. Inriktningen pa
dessa ar vaktare med sprakinriktning, datorspelskompositor, molntjanstsupport, barnskotare,
Tech for Women (programmering) och teknisk pedagog. Flertalet av ovanstaende processer
marknadsfors nu av aktuell folkhdgskola, vilket betyder att de planerar starta kurserna till
hosten. De kurser som just nu marknadsfors ar fyra till antalet: datorspelskompositor (Ostra
Grevie), IT — Tech for Women (Sundsgarden), Vaktare med sprakinriktning (Osterlen),
Teknisk pedagog (Fridhem/Skurup). For utlysningen riktad till folkhdgskolan bér man ha med
sig att utbildningsformen i manga fall nar en mal-grupp som star lite langre fran
arbetsmarknaden, att deltagare kan identifieras inom andra delar av folkbildningen och sedan
slussas vidare till yrkesutbildningar. Utbildningsformen nar darmed andra grupper som
kanske andra utbildningsformer inte alltid nar. Utlysningen uppmuntrar och efterfragar
dessutom en branschkoppling for de utbildningar som tas fram — nagot som pa sikt kommer
gynna hela utbildningsformen folkhdgskola genom att kurserna som da ges erkanns och nar
en hogre acceptans fran arbetsgivare, vilket i sin tur kan leda till battre matchning. Utéver det
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direkta stodet till kursutveckling arbetar avdelningen for att exempelvis Vard och
omsorgscollege ska ta fram metoder for att ocksa kunna certifiera vardutbildningar som ges
pa folkhogskola.

Yrkesvux: Tre kommuner fick med start 2020 stod for utveckling av utbildningar inom
yrkesvux:

- Sjobo kommun har under varen 2021 startat en grisskétarutbildning och har nara
samarbete med Lantbrukarnas riksférbund Skane (LRF) som dessutom fatt stod av
Regional utveckling i satsningen for branschsamverkan. Nésta steg ar gemensam
kraftsamling tillsammans med samverkanskommunerna, avseende marknadsforing for
att fylla utbildningen.

- Hassleholms kommun undersoker mojligheter for utveckling av yrkespaket eller
separata kurser inom branscherna bygg, anlaggning, underhall, kopplat till tdgdepan i
Hassleholm. Planerad start &r i januari ar 2022.

- Helsingborgs stad har med samverkanskommunerna i Familjen Helsingborg och
branschorganisationer utvecklat foljande kurser:

o Marintekniker, Vuxenutbildningen i Klippan — start hosten 2021

o Livsmedelsproduktion grund, Vuxenutbildningen i Bjuv och Sval6v —
potentiell start hosten 2021

o Utifran stora behov undersoks majligheterna att starta utbildning till
trygghetsvard for vidare yrkesingangar till socialt arbete

o Framtida idéer for utokade/breddade befintliga utbildningar: vard- och omsorg,
fordon med inriktning pa el- och hybridteknik, Mc-teknik och billackering

o Framtida idéer for nya utbildningar ar 2022: Stora behov av grundlaggande
industriteknisk utbildning, solcellsmontor, plattsattare, stallningsbyggare

En ambition med potentiellt framtida utlysningar ar att i samrad fa med dels utbildnings-
anordnare dels branschorganisation i en och samma utlysning for en gemensam ansokan.
Intentionen &r att underlatta och stimulera till att yrkesutbildningar som arbetsgivare efter-
fragar startar i ratt tid och for ratt antal sokande. Dessutom forvantas darmed fler arbetsgivare
anslutna till vederborande branschorganisation bli villiga att ta emot elever for arbetsplats-
forlagt larande.

Skanes fyra hogskolor/universitet:

Utvecklingsprocesserna fran utlysningen hosten 2020 pagar och kommer tidigast hosten 2021
att resultera i kursstarter (uppdragsutbildningar) med undantag for SLU kursen Hallbara
skogsbruksmetoder som redan har startat. Totalt inkom 7 ansokningar fran totalt 3 olika laro-
saten. 5 ansokningar har beviljats finansiering.

Lunds universitet har fatt tva ansokningar beviljade. Den ena kallas Strategisk innovations-
ledning for hallbar industriell utveckling och genomfors tillsammans med IUC, IUC Lab och
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Ekonomihdgskolan vid LU. Den andra kallas Kompetensdverbryggning for innovation inom
smarta och hallbara stader och samlar bl.a. Mobile Heights, Sustainable Business Hub,
Future by Lund, H22 och Internationella miljéinstitutet vid LU. Bada processerna syftar till
att pa kort sikt fa fram uppdragsutbildningar som kan erbjudas det regionala naringslivet
(hosten 2021) och pa langre sikt bygga effektivare konsortier som snabbare fangar upp behov
och omvandlar dessa till skréddarsydd kompetensutveckling.

Hogskolan i Kristianstad har fatt en utvecklingsprocess beviljad som kallas Kurspaket for
innovativa produktutvecklingsprocesser riktat till yrkesverksamma i livsmedelssektorn. Denna
knyter mycket val an till s& vél den nationella livsmedelsstrategin som till Skanes livsmedels-
strategi. Vidare svarar den mot flera av de uttalade behov som bildar bakgrund till RUNSs sats-
ning pa Skansk livsmedelskompetens (drende 2020-POL000178). Samverkan sker med
Krinova, Testbadd Balsgard och Open Lab Food vid SLU. Resultat pa kort sikt vantas bli
uppdragsutbildningar riktade till foretag inom foradlingsindustri for effektivare och mer
kommersiellt gangbar produktutveckling.

SLU Alnarp har fatt tva utvecklingsprocesser beviljade. Den forsta handlar om foretags-
utveckling inom primérproduktionen (och knyter darigenom an till HKRs utvecklingsprocess
som riktar sig till nésta steg i foradlingskedjan). Syftet ar att béattre identifiera vilket behov av
kompetensutveckling som finns hos branschen i och med en allt starkare strukturomvandling
och sedan testa olika upplagg pa malgruppen. Utvecklingen sker i samverkan med KFC
(kompetenscentrum foretagsledning och SLU Partnerskap Alnarp). Den andra processen
kallas Hallbara skogsbruksmetoder och riktar sig till skogsagare och forvaltare av skog.
Behovs- och problemanalysen i denna ansokan knyter an val till Skansk skogsstrategi och
genomfors i samverkan med Sédra, Skogsstyrelsen och SLU Skogsvetenskapliga fakulteten.
Denna kurs har redan startat och erbjuds framférallt yrkesverksamma skogsagare i sodra
Sverige.

Yrkeshodgskoleutbildningar:

Under 2020 genomfordes nio olika branschdialoger kring kompetensbehov av YH-
utbildningar hos skanska arbetsgivare pa 3-5 ars sikt. | dialogerna identifierades flertalet nya
utbildningar och yrkesroller som arbetsgivare sag behov. Underlaget spreds till YH-anordnare
pa olika satt for att de i sin tur skulle kunna omsatta behoven till konkreta utbildningar som
sedan skickas in till MYH i den arliga ansokningsomgangen. Resultatet fran dialogerna
utgjorde aven underlag fran RUA till MYH infér ans6kningsomgang 2020.

For att stimulera till 6kad samverkan och samordning mellan YH-anordnare har
kursutvecklingsmedlen for YH for 2020 riktats till de delregionala hornstrukturerna” i
Skane. Funktionerna ser nagot olika ut i de olika htrnen men gemensamt &r att de i dialog
med arbetsgivare arbetar fram YH-utbildningar som anordnare sedan soker statliga medel fran
MYH for att starta. | korthet handlar det om att agera processtdd och matcha arbetsgivare med
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lamplig anordnare, att matcha anordnare som har samma idé med varandra, att engagera
arbetslivet pa olika sétt osv.

Kursutvecklingsmedlen har anvéants som en stimulans for att via de delregionala
hornstrukturerna skapa och tillse att de utbildningar som identifierades i de regionala
branschdialogerna resulterar i konkreta ansokningar till MYH. Samtliga anordnare i Skane,
oavsett om de & kommunala, privata, idéburna eller statliga ska involveras i arbetet och
oavsett om de ar medlemmar i YhiS eller inte.

Hittills kan vi se att de regionala medlen stimulerar till att f6ljande utbildningar, skickas in
fran Skane, for omgangen 2021: underhallstekniker automation/mtrl, CNC-tekniker,
driftsledare lantbruk, anlaggningsingenjor jarnvag, spartekniker/svetsare, arbetsledare bygg/
anlégg, cloud architect, koordinator vélfardsteknik, tekniker additiv tillv. metall, kyl- och
varmepumpstekniker, drifttekniker digital kompetens, usk demens, usk &ldres hélsa, usk
psykisk ohdlsa, livsmedelstekniker, drifttekniker elsystem/laddstationer och férpacknings-
designer. Listan pa uthildningar kan komma att justeras fram till juni 2021, da ans6knings-
omgangen stanger.

Ovan beskriven modell for YH har visat sig vara en effektiv hantering for att fran regional
niva styra mot det kursutbud vi vill se i Skane. Utan dessa medel hade regional niva inte haft
denna typ av patryckningsmajlighet. Dialog kring vilka utbildningar som tas fram och vilken
anordnare som soker tillses av hornens delregionala strukturer. Dock kan det ju finnas behov
(och underlag) av mer an en YH-utbildning for en viss yrkesroll i Skane. Vilka som i
slutandan &ven beviljas medel av MYH for start framkommer nér resultatet fran
ansokningsomgang 2021 presenteras fran MYH i januari 2022.
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