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1. Bakgrund

Det vi gor idag paverkar hur framtiden kommer att se ut i regionen. For att na dit vi vill, behover vi
samla regionens krafter och gora kloka prioriteringar och investeringar. Region Skanes malbild
”Battre halsa for fler” beskriver att insatser ska goras tillsammans med relevanta samhallsaktérer och
invanare och for att skapa forutsattningar for forbattrade livsvillkor och levnadsvanor.

Senior Sport School startade 2009 och har utvecklats i samverkan mellan Region Skdne och RF-SISU
Skane. Under 2019 genomfordes Senior Sport School i 15 skdnska kommuner (totalt 23 skolor). Cirka
150 skanska idrottsforeningar deltog i satsningen. Under 2020 genomférdes Corona-anpassade
verksamheter i 9 kommuner i form av Outdoor-training, balkonggympa och digitala largrupper.

Syftet med Senior Sport School &r att skapa forutsattningar for ett hdlsosamt dldrande i Skane, att
inspirera till en aktiv och meningsfull fritid samt visa pa mojligheten till en aktiv roll inom idrotten
hela livet. Deltagarna ar 60 ar och daréver. Genom Senior Sport School informeras och inspireras
deltagarna om mojligheterna till en aktiv roll inom idrotten. Har méter man nya vanner, far prova pa
idrott, far kunskap om goda matvanor och andra livsstilsfaktorer som paverkar den egna hélsan.

Senior Sport School ska leda till tydliga positiva effekter hos den &ldre befolkningen i Skane.
Halsovinsterna av fysisk aktivitet ar i stort sett de samma for aldre som for 6vriga aldersgrupper.
Fysisk aktivitet leder till 6kad muskelstyrka och en battre funktionsférmaga vad géller koordination,
balans och rorlighet, vilket i sin tur minskar risken for benskorhet, fallolyckor och frakturer. Risken
minskas ocksa for hjart- och karlsjukdomar, hogt blodtryck och diabetes. Att tréna tillsammans med
andra i en positiv miljo bidrar till en positiv paverkan pa minne, initiativformaga, minskad stress och
oro, humor och upplevd hélsa. Fysisk aktivitet kan ocksa forebygga en utveckling av demens.
Forskare undersoker oftast effekten av konditionsinriktad fysisk aktivitet, men enbart
muskelstarkande fysisk traning forbattrar ocksa en rad mentala formagor, som koncentration och
formagan att planera. Traning forbattrar livskvalitet och starker sjalvuppfattningen.

Genom Senior Sport School nyttjas idrottens kraft till att skapa sammanhang utifran fysisk aktivitet
och bildningsinsatser, forutsattningar for ett hdlsosamt aldrande, social gemenskap och psykiskt
vialmaende.

RF-SISU Skane har ett viktigt uppdrag i att vara en sammanhallande lank for fysiska aktiviteter,
utbildning, bildning och utveckling. RF SISU bidrar till att utveckla foreningar att kunna leda utifran
idrottens vardegrund och anvisningar och pa sa satt bedriva idrottslig verksamhet. RF-SISU Skane
skapar ocksa mojligheter for utveckling och sarskilda satsningar for att na de som mest behover
fysiska aktiviteter och idrott.

Inom idrottsrorelsen pagar ett omfattande férandringsarbete genom Strategi 2025 med ambition att
vara en rorelse for livslangt idrottande. En rorelse som behodver utvecklas och férnyas for att svara
upp mot manniskors dnskemal och behov idag och i framtiden. Det traditionella synsattet ska
fordndras. Idrottsrorelsens idéprogram ”Idrotten vill”, beskriver att idrott inom idrottsrorelsen ger
inte bara fysisk aktivitet och darmed fysisk utveckling. | det sammanhang som idrott bedrivs
tillsammans med andra, erbjuds ocksa en gemenskap som i sin tur bidrar till stora matt av psykisk,
social och kulturell utveckling. Att vara med i en forening betyder ocksa att inga i en demokrati, att
kunna gora sin rost hord och att gemensamt ta ansvar for att verksamheten féljer de principer
foreningens medlemmar vill att den ska bygga pa. Idrottsrorelsens verksamhetsidé, sjdlva essensen
av det vi vill vara, ar darfor: “Vi bedriver idrott i féreningar fér att ha roligt, ma bra och utvecklas
under hela livet.”



2. Avtalsparter

2.1. Region Skane

Region Skane

Folkhédlsoberedningen

Regionala utvecklingsnamnden

291 89 Kristianstad
Organisationsnummer 232100-0255

Region Skane ansvarar for vard och hélsa, kollektivtrafik, utveckling av naringsliv, kultur,
infrastruktur, samhallsplanering samt miljo- och klimatfragor i Skane. Uppdraget ar att arbeta for
starkt sysselsattning och en sammanbunden arbetsmarknad, 6kad produktivitet och battre halsa for
fler.

Regionfullmaktige har i verksamhetsplan och budget 2020 angett att halsoutmaningarna bara kan
motas genom en samlad regional satsning pa en ny gemensam helhet som omfattar bl.a.
hélsopromotion och sjukdomsprevention. For att lyckas kravs att Region Skdne, kommuner,
naringsliv, idéburen sektor med flera samverkar.

Region Skane utlyser arliga bidrag till idéburna organisationer som kan sdkas av RF-SISU Skane.

2.2 RF-SISU Skane

Box 10063, 200 43 Malmo
BesOksadress: Hyllie stationstorg 2, 3 van, 215 32 Malmo
Organisationsnummer 846000-5815

RF-SISU Skane utgor Riksidrottsforbundets och Studieférbundet SISU Idrottsutbildarnas regionala och
lokala organisationsled med framsta uppgift att stodja idrottsrérelsen regionalt och lokalt.
Organisationen foretrader, utvecklar, utbildar och stédjer regionens drygt 2200 idrottsforeningar i
Skane.

3. Gemensam malbild och syfte

Malet med samarbetet ar 6kad héalsa hos Skanes aldre genom idrott i féreningar, dar en del av
samarbetet specifikt riktas mot fysisk aktivitet, utbildning, bildning och deltagande i positiva och
sociala sammanhang.

Syftet med samverkan ar att genom en éverenskommelse mellan parterna bidra till malbilden Battre
hélsa for fler och att sprida Senior Sport School brett i Skane. Preventiva insatser ska majliggora
medvetna val hos den enskilde for att uppna battre halsa.

4. Gemensam inriktning och atagande

Samverkansavtalet innebar att RF-SISU Skane och Folkhalsoberedningen vid Regionala
utvecklingsnamnden, Region Skane i samverkan genom sina verksamheter bidrar till Regionala
utvecklingsnamndens malbild "Battre halsa for fler” dar insatser genomfors bade vad galler
prevention och promotion.



Prevention handlar bland annat om att paverka levnadsvanor, for att pa sa satt forebygga att
sjukdom uppstar. Promotion handlar bade om levnadsvanor och livsvillkor, t.ex. om att lagga om
kosten (levnadsvanor) hos en frisk medborgare, for att minska behovet av vard i framtiden. Men
ocksa om att forbattra livsvillkoren genom att 6ka den fysiska aktiviteten och delta i sociala
sammanhang, kdnna delaktighet. Det handlar om hur vi gér det mojligt for manniskor att 6ka
kontrollen 6ver sin fysiska halsa som i sin tur aven bidrar till psykisk halsa. Genomfors inte
forebyggande insatser 6kar paverkan pa hélso- och sjukvarden. WHO:s policyramverk Halsa 2020
(2012) och WHO:s kommission for sociala bestamningsfaktorer for halsa och ojamlikhet i halsa
(2008), som presenterade rapporten “Closing the gap in a generation” beskriver att den psykiska
hélsan bidrar till att forverkliga individernas mojligheter att klara av vanliga pafrestningar, att aven i
hogre alder kunna arbeta produktivt och pa olika satt bidra till det samhalle hon eller han lever i.

Det gemensamma arbetet ska leda till tydliga positiva effekter hos dldre samt mojligheter for
utveckling och sarskilda satsningar fér att na de som mest behover fysiska aktiviteter och idrott,
framja en aktiv och rorelserik livsstil som ger saval fysiska som psykiska halsoeffekter samt bidra till
inspirerande sociala motesplatser dar det rader en trygg och saker miljo, fri fran negativ press och
krav samt noll tolerans for krankande behandling och dar alla blir sedda och lyssnade till.

Forutsattningar ska skapas for bildning, utbildning och utveckling inom fysiska aktiviteter och som
bidrar till moderna féreningar och starkt ledarskap. Den meningsfulla fritiden ar viktig.

Malgruppen ar féreningar och medlemmar som &r anslutna till RF-SISU Skane samt potentiella
foreningsmedlemmar.

5. Arbetsprocess och uppfdljning

Pa arlig basis ska den gemensamma inriktningen som beskrivs i punkten 4 sattas i en handlingsplan.

RF-SISU Skane atar sig att senast 31 januari ar 2022, 2023 och 2024 redovisa en utvardering som
beskriver foregaende ars tematiska inriktningar i framtagen handlingsplan.

Tre ganger om aret, det forsta tillfallet senast 31 mars, ska det ske en avstamning mellan RF-SISU
Skanes tjansteman och Region Skanes tjansteman for att folja upp handlingsplanens tematiska
inriktningar.

Arligen, senast 31 maj, ska det ske en avstimning mellan RF-SISU Skanes styrelse och Region Skanes
ordférande i Folkhdlsobredningen som beslutar om nya tematiska inriktningar i en gemensam
handlingsplan och féljer upp inriktningen for det gemensamma arbetet.

Region Skane atar sig att sammanstalla utvarderingarna for aren 2021-2023 i en rapport senast 31
mars 2024,

6. Marknadsféring

Nar aktiviteter som beskrivs i handlingsplanen ska lyftas i media ska kommunikationstjansterna hos
respektive part kontaktas och samrada hur respektive varumérken ska uttryckas.

7. Insatser

Bada parter atar sig att bidra med medverkan, kunskap och innehall i en gemensamt med RF-SISU
Skane framtagen handlingsplan som ska féljas upp och arligen revideras.



RF-SISU Skane atar sig att leda planering och genomférande av aktiviteter beskrivna i med Region
Skane gemensamt framtagna handlingsplaner samt bidra med kunskap och utbildning,
informationsspridning och kontakter till relevanta aktérer.

RF-SISU Skane bidrar med utbildning, informationsspridning och kontakter till relevanta aktorer
utifran handlingsplanen beskrivna aktiviteter.

8. Kontaktuppgifter for respektive part

Region Skane

Jens Sorvik

Region Skane

291 89 Kristianstad
040-309 3450
jens.sorvik@skane.se

RF-SISU Skane

Patrik Karlsson

Box 10063

200 43 Malmo
010-4765713
patrik.karlsson@rfsisu.se

9. Andring av uppdraget

Om parterna kommer 6verens om att dndra uppdraget, eller avbryta uppdraget i fortid, ska parterna
avisera varandra skriftligt, dock senast 3 manad fore tankt tidpunkt fér dndring eller avslutande.

Andringar av detta uppdrag skall godkdnnas av bada parter i avtalet och dokumenteras skriftligt.

10. Avtalstid

Detta avtal géller fran och med 2021-01-01 till och med 2023-12-31 da avtalet automatiskt upphor
att galla savida inte parterna skriftligen kommer 6verens om annat.

Avtalet har upprattats i tva (2) originalexemplar av vilka parterna tagit varsitt.

Malmo den

Fredrik Sjogren Jane Andersson
Ordférande Ordférande
Folkhalsoberedningen, Regional utveckling RF-SISU Skane

Koncernkontoret, Region Skane



