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1 Bakgrund

Region Skanes Regionfullmiktige beslutade 2010 att anta en 6verenskommelse mellan
Region Skane och den idéburna sektorn. Syftet med Gverenskommelsen dr att skapa ett
langsiktigt hallbart Skine genom att stirka samspelet mellan den offentliga och idéburna
sektorn. Hérigenom stirks demokratin, delaktigheten 6kas och utanférskapet minskas. "Den
idéburna sektorn” ar ett samlingsbegrepp for organisationer som framjar ett virde, ett mal
eller en idé som gynnar allmiin- eller medlemsintresset men som inte dr ekonomiskt
vinstdrivande eller en del av staten eller en kommun. Det kan rora sig om till exempel ideella
foreningar, trossamfund eller stiftelser. Malet med éverenskommelsen &r att synliggéra och
stdrka den idéburna sektorns sjdlvstandiga och oberoende roll som réstbirare och
opinionsbildare samt att utveckla majligheterna for den idéburna sektorn att utgdra en viktig
aktor inom vilfardsutvecklingen. I linje med denna dverenskommelse tecknade hiilso- och
sjukvardsndmnden sju dverenskommelser om idéburet partnerskap med idéburna
organisationer for perioden 2013-2017, en av dessa tecknades med Stiftelsen Fontéinhuset
Malmé for Vianskap och Arbete.

2 Parter

Region Skane genom hilso- och sjukvardsnidmnden, 291 89 Kristianstad.
Organisationsnummer 232100-0255.

Kontaktperson: Bim Soerich, Avdelningen for Hilso- och sjukvérdsstyrning
bim.soerich(@skane.se, 040-675 31 27

Stiftelsen Fontinhuset Malmé for Vinskap och Arbete, Engelbrektsgatan 14, 211 33 Malmd,
Organisationsnummer 846002-6753.

Kontaktperson: Herbert Tinz, herbert.tinz@fontanhuset.se, 040-2XXXX.

3 Period for partnerskapet

Partnerskapet avser perioden 2018-01-01 — 2021-12-31. Overenskommelsen upphdr utan krav
pa foregiende uppsigning. Overenskommelsen kan forlingas upp till 2 &r. Stillningstagande
till forldngning skall tas 9 méanader innan §verenskommelsen upphor.

4 Den idéburna organisationens investering i
verksamheten

Fontdnhusen riktar sig till personer som har eller har haft kontakt med psykiatrin och erbjuder
dessa ett kostnadsfritt, frivilligt och livsldngt medlemskap i sina Fonténhus. Fontédnhusen
arbetar utifran ett salutogent och holistiskt synsitt med rehabilitering och aterhiimtande i en
likande miljo. Fontanhusrdrelsen dr en politisk och religidst obunden icke vinstdrivande
organisation. Fontdnhusen vill genom sin arbetsinriktade dag och sitt sociala program skapa
en meningsfull vardag for sina medlemmar som mdjliggér gemenskap och ett utvecklat
socialt ndtverk. Fontdnhusen bedriver ett omfattande uppstkande arbete och ett brett socialt



medlemsstod. Om medlemmar inte kommer till Fontdnhuset, blir isolerade eller dr intagna for
vérd, har Fontdnhuset ett ansvar att kontakta och forséka stotta dessa medlemmar.
Medlemmar far, och ger, stéd utifrin det behov som &r aktuellt och avgér sjilva hur dessa
stodinsatser skall se ut. Medlemsstddet kan innefatta hjélp att soka ekonomiska medel, hitta
arbete, ta kontakt med myndigheter, hyresgistforeningar, fastighetsigare m.m. Fonténhuset
Malmé bidrar med frivilligt arbete i den utstrickning detta dr limpligt och fungerar.

Fontinhusen tar ocksé en aktiv del 1 samhéllslivet och arbetar pa strukturell niva kring frigor
som ror psykisk ohdlsa. Detta genom att informera och utbilda kring stigmafrdgor och
verksamhet inom t.ex. sjukvard, kommun, niringsliv, arbetsformedling, skolor och
universitet. Fontdnhusen skapar kontinuerligt motesplatser mellan allminhet, nérliggande
verksamheter och malgrupp till exempel genom att arrangera eller delta i olika nationella
konferenser, virldspsykiatridagar och Gppna hus.

5 Region Skanes investering i verksamheten

Fér Region Skane syftar verenskommelsen om idéburet offentligt partnerskap till att
bibehdlla en langsiktig relation med de ingéende organisationerna. Dessa organisationer har
byggt upp ett fortroende och en tillit inom de mest utsatta malgrupperna som till stor del
utgors av personer med nedsatt autonomi vilket méjliggér att hilso- och sjukvardsbehoven
hos dessa medborgare kan bli tillgodosedda. Detta i sin tur bidrar till en forbéttrad hélsa i
samhillet. Overenskommelsens ekonomiska omfattning dr 958 000 kronor 2018 som Region
Skéne finansierar, dessutom bidrar Region Skéne med kostnader for spriaktolkservice om tolk
bestills via Region Skanes tolkformedling. Finansieringen sker genom att Stiftelsen
Fontdnhuset Malmé for Vinskap och Arbete fakturerar Region Skéne tva génger per &r.

5.1 ERSATTNINGENS JUSTERING

Upprikning av Region Skanes del av finansieringen sker arligen frin 2019 och framét enligt
modellen nedan.

e 70 % justeras med hénsyn till fordndringar i SCB:s arbetskostnadsindex, AKI juni-
juni, for tjinstemin (prelimindra indexserier med januari 2008 som basperiod),
redovisade for niringsgren P-S enligt SNI 2007.

® 15 % justeras med hiinsyn till férdndringar i SCB:s konsumentprisindex, KPI juni-
juni, (totalindex med 1980 som basar).

o 15 % ér fast.

6 Vardegrund for partnerskapet

Partnerskapet ska bygga pa respekt for parternas olika forutséttningar, 6ppenhet och en dialog
som karakteriseras av 6msesidig tillit, lyhGrdhet och forstaelse. Det ska finnas acceptans for
kritik samt transparens och langsiktighet i samarbetet.



7 Malgrupp och uppdrag

Fontidnhusen driver en psykosocial arbetsorienterad rehabilitering som riktar sig till personer
som har eller har haft kontakt med psykiatrin, Fontiinhusen stédjer minniskor med psykiska
funktionsnedséttningar for att undvika och minska sjukhusvistelser samt att forverkliga
sociala, ekonomiska och yrkesinriktade mal.

Fontiinhusen arbetar efter en unik och evidensbaserad rehabiliteringsmodell som utviirderas
kontinuerligt. Fontdnhusen utvirderar verksamhetens betydelse for sina medlemmar med
hjélp av aterkommande enkiter ddr medlemmar relaterar till begrepp sdsom delaktighet,
medbestimmande och livskvalité.

Mycket arbete ldggs pa att stddja medlemmar i kontakt med diverse myndigheter och i
kontakt med sjukvérden.

Verksamheten ska arbeta aktivt med att forebygga sjalvmord. Dessutom ingér att synliggéra
maélgruppen och dess behov genom kunskapsformedling och utbildning till samverkansparter
inom Region Skéne.

Fontinhuset Malmo medverkar ocksa till Region Skénes arbete for en forbéttrad kroppslig
hilsa hos personer med allvarlig och omfattande psykisk sjukdom. Fontinhuset Malmé har en
unik mdjlighet att na personer i mélgruppen. Foreningens erfarenhet ir att deras medlemmars
fysiska status ar mycket dalig, manga lider till exempel av hjért-och kérlsjukdomar, diabetes
och dvervikt. Dessa individer saknar ofta ekonomiska méjligheter och végar inte soka sig till
héllso- och sjukvard eller friskvard. Sjukdomshistorien har oftast dven dragit med sig en
negativ livsstil, med rékning, medicinering, passivitet, dalig kroppsuppfattning och
spénningar i kroppen. Fontéinhuset Malm6 medverkar i arbetet genom samverkan med
vérdcentraler inom Hélsoval Skane samt hélsoinriktade och sjukdomsférebyggande insatser
som till exempel foreldsningar, massage och gemensam fysisk aktivitet.

7.1 ALLMAN INFORMATION OM UPPDRAGET

Stiftelsen Fontdnhuset Malmé for Vénskap och Arbete forbinder sig att folja de lagar och
foreskrifter som géller for verksamheten. Verksamheten utfors av Stiftelsen Fontdnhuset
Malmé for Vinskap och Arbete, huvudsakligen i organisationens egna lokaler i Malmo.

8 Samverkan

Fontéinhuset Malmé samverkar med relevanta delar av hilso- och sjukvarden. Samverkan sker
ocksé med kommunala institutioner och andra aktdrer samt med den idéburna sektorn. Genom
denna samverkan utvecklas ocksd sociala insatser for malgruppen.

Fontdnhusen har vidare ett titt samarbete med, och tar dagligen emot studiebesok fran
nédrliggande verksamheter.

Fonténhuset i Malmé samverkar och medverkar med olika brukargrupper och deltar aktivt i
olika forum for att sprida information och vicka opinion om hur det &r att leva med psykisk



ohilsa i Sverige idag. Fontdnhuset deltar och samarbetar dven aktivt med Malmé Hogskola
och Lunds Universitet, frimst socionomprogrammet, for att sprida ett brukarperspektiv under
utbildningen samt att berétta om Fontanhusets metodik.

9 Utvardering och uppféljning

Parterna dr Gverens om att en till tvd gdnger rligen informera varandra om verksamhetens
utveckling och innehdll. Ansvar for att kallelse sker till sddan uppféljning faller pd Region
Skéne. Organisationen uppréttar arligen en verksamhetsplan och vid érets slut en arsberittelse
som redogor for verksamheten under foregiende &r med uppf6ljning av plan.
Verksamhetsplanen ska innehélla aktiviteter och mélséttning for dret.

10 Marknadsforing

Parterna ska i de situationer som &r lampliga, beskriva att verksamheten och de insatser som
utfors, sker genom ett idéburet offentligt partnerskap parterna emellan.

11 Omforhandling och uppséagning

Parterna ér Gverens om en langsiktig intention i partnerskapet men kan nir som helst under
perioden pakalla nya forhandlingar alternativt séiga upp Gverenskommelsen. Om tvister
uppstar ska dessa i forsta hand 1sas genom dialog mellan parterna. Vid uppségning giller 9
manaders uppségningstid.

Denna dverenskommelse har upprittats i tva likalydande exemplar, varav parterna tagit var
sitt.
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