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Manadsuppféljning oktober PN

Ordférandens forslag
1. Personalnamnden faststaller uppféljning och prognos per oktober manad
avseende personalndmnden och lagger informationen till handlingarna

Sammanfattning
| detta arende lamnas en redovisning av utfallet per oktober manad jamfort med
budget och helarsprognos for personalnamnden.

| &rendet finns féljande dokument:
1. Beslutsforslag 2023-11-17
2. Manadsuppfoljning 770 personalnamnd 2310
3. Personaln@mnden uppféljning jan-okt 2023

Beskrivning av drendet och skéalen for forslaget

Utfallet for personalndmnden perioden januari - oktober 2023 uppgick till
+58,6 mnkr. I resultatet for perioden ingar inte kostnader for utbildningslén
for specialistsjukskoterskor och underskdéterskor. Rutin fér den ekonomiska
hanteringen av utbildningslon har dndrats. Arbete pagar med att effektivisera
och kvalitetssakra processen kring utbildningslon.

Heldrsprognos for personalnamnden beréknas till +15,0 mnkr i forhallande
till lagd budget. Overskottet avser utbildningsanstallning/utbildningslon vid
utbildning av specialistsjukskoterska. Orsaken till det prognostiserade
overskottet &r bland annat att budgeterad volym for
specialistsjukskoterskeutbildningar ej uppnas, den faktiska lénekostnaden har
varit lagre an prognostiserat samt att andelen som studerar pa deltid har okat.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Heldrsprognos for 2023 visar ett ekonomiskt resultat pa +15,0 miljoner kronor.

Besoksadress: Radhus Skane, Vastra Storgatan 12 Organisationsnummer: 23 21 00-0255
Postadress: Region Skane 291 89 Kristianstad

Telefon (vaxel): 044-309 30 00

E-post: region@skane.se

Internet: www.skane.se



Datum

2023-11-17

Region Skane

Juridisk bedémning
Samrad med regionjuristerna har inte bedémts nddvandigt.

Miljokonsekvenser
Arendet medfor inga miljokonsekvenser.

Samverkan med berdrda fackliga organisationer
Ingen samverkan/MBL forhandling har bedémts nédvandig i arendet.

Uppfoljning

Arendet 4r en del av den I6pande ekonomiska uppfoljningen. Uppféljning sker
kontinuerligt vid varje manads bokslut. | samband med deldrs- och helarsrapport
gors en mer detaljerad uppféljning.

Linda Allansson Wester
Ordforande

Johanna Holmberg
HR-direktor
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