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Yttrande granskning av bisysslor (rapport 13/2019) RUN

Ordférandens forslag

1. Regionala utvecklingsnamnden godkanner foreliggande svar pa
revisionsrapporten Granskning av bisysslor.

2. Regionala utvecklingsndmnden beslutar att 6verlamna svaret till revisionen.

Sammanfattning
Region Skanes revisorer har genomfort en granskning av bisysslor i Region
Skane och namnden ges mojlighet att inkomma med svar pa revisionsrapporten.

| &rendet finns féljande dokument:

1. Beslutsforslag 2020-02-28

2. Granskning av bisysslor — Missiv

3. Granskning av bisysslor — Rapport

4. Sammanfattning — Granskning av bisysslor

Beskrivning av drendet och skélen for forslaget

Syftet med granskningen har varit att beddma om hanteringen av anstélldas
bisysslor sker pa ett andamalsenligt satt i enlighet med géllande beslut,

riktlinjer och rutiner samt om den interna kontrollen &r tillracklig. Den samlade
bedémningen &r att hanteringen av anstalldas bisysslor delvis sker pa ett
andamalsenligt satt i enlighet med gallande beslut, riktlinjer och rutiner.
Beddmningen grundas pa att det finns riktlinjer och tillampningsanvisningar
men att de behdver uppdateras, revideras och harmoniseras avseende bland annat
uppféljning, kontroller och dokumentation av anstélldas bisysslor.

Den samlade bedémningen visar ocksa att den interna kontrollen &r otillracklig,
vilket grundas pa att det inte finns nagot systematiskt samlat satt att dokumentera
anstalldas bisysslor och det finns inte uppgifter om hur manga bisysslor som

de anstéllda inom Region Skane har totalt. Det utfors inte heller tillrackliga
kontroller inom det systematiska internkontrollarbetet avseende bisysslor.
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Granskningsrapporten innehaller forslag pa forbattringsatgarder. Styrelser och
ndmnder rekommenderas att se 6ver det systematiska internkontrollarbetet
avseende bisysslor sa att konkreta kontroller genomfors av anstélldas bisysslor
och att regelverk och rutiner efterfoljs.

Regionala utvecklingsnamndens svar
Regionala utvecklingsnamndens internkontrollplan innehaller féljande fyra delar
kring bisysslor:

« Alla anstéllda som har bisysslor ska informera arbetsgivaren om dem.

« Arbetsgivaren ska efterfraga uppgifter om bisyssla hos alla anstallda.

» Sarskilt beakta konkurrensforhallanden och risker for jav vid bedomning av
bisysslor.

» Sarskilt uppmarksamma nyckelpersoner i forhallande till bisysslor.

Vid kontroll har inga avvikelser noterats men daremot har behovet av ett enkelt
och tillgangligt rapporteringssystem identifierats. Namnden delar saledes
revisionens asikt att det saknas ett systematiskt samlat satt att dokumentera
anstalldas bisysslor och att det bor inforas en digital hantering av anstélldas
bisysslor, vilket kan bidra till en enhetligare, sékrare och effektivare hantering.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Genom att sdkerstélla att tydliga riktlinjer och tillampningsanvisningar samt
systemstdd tas fram och tillampas kan risken for otillatna bisysslor minimeras.

Juridisk bedémning
Samrad med regionjuristerna har inte bedomts nédvandigt.

Miljokonsekvenser
Arendet medfor inga miljokonsekvenser.

Samverkan med berdrda fackliga organisationer
Ingen samverkan/MBL-forhandling har bedomts nodvandig i drendet.

Uppfoéljning
Uppféljning av bisysslor bor ske som en prioriterat moment i ndmndens
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internkontroll.

Anna Jahnke
Ordférande
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