
1 (2) 
 

Sjukhusstyrelse Ängelholm 
PROTOKOLLSUTDRAG 

Datum 2023-09-27 

 
 
 
§ 32 Handlingsplan för en ekonomi i balans 2024-2026, sjukhusstyrelse 
Ängelholm 
Ärendenummer: 2020-POL000113 
 
Ordförandens förslag 

1. Sjukhusstyrelse Ängelholm ställer sig bakom den redovisade 
handlingsplanen för ekonomi i balans. 

 
Sammanfattning 
Ärendet avser handlingsplan för ekonomi i balans för perioden 2024-2026. 

Reservation 
Sara Gigja (V) gör bifogad reservation till protokollet innebärande avslag på 
handlingsplanen. 
 
Yrkande 
Ordförande ställer proposition på yrkanden i sak och finner att styrelsen har 
bifallit hans yrkande. 
 
Omröstning begärdes och styrelsen fastställer följande voteringsproposition. 
 
Den som bifaller ordförande om att handlingsplanen ska tas upp igen i 
samband med fastställande av verksamhetsplan och internbudget för 2024 
rösar Ja. 
 
Den som avstår röstar Nej. 
 
Omröstningen utfaller med 6 ja-röster och 1 nej-röst. 
 
Ja-röster ges av: 
Malin Ahlström (M), Susanne Jönsson (S), Mimmi Heinegren (SD), Maija 
Rampe (M), Rasmus Waak Bunkestam (C) och ordförande Christer Sörliden 
(L). 
 
Nej-röster ges av: 
Sara Gigja (V). 
 
Sjukhusstyrelsen Ängelholm har därmed bifallit ordförandens yrkande med 
tillägget om att handlingsplanen ska tas upp igen i samband med 
fastställande av verksamhetsplan och internbudget för 2024. 
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I ärendet finns följande dokument 
1. Beslutsförslag SHS ÄNH 2023-09-11. 
2. Handlingsplan för ekonomi i balans för perioden 2024-2026. 
3. Beslutsförslag SHS ÄNH 2023-04-28. 

 
_____________________________________________________________ 

Vid protokollet 
Lena Andersson 
 
Rätt utdraget intygar 
 
Maria Dahlberg 
_____________________________________________________________ 
 
Sänt till: 
Förvaltningschef Richard Frobell 
Ekonomichef Yvonne Tilly Karlsson 
Stefan Karlegärd 



 
 

Sjukhusstyrelse Ängelholm 2023-09-27 

 

  

Reservation 

 6. Handlingsplan för en ekonomi i balans 2024 -2026, sjukhusstyrelse Ängelholm 
 

Vänsterpartiet tror inte tror att det är realistiskt att spara pengar i en redan 

underfinansierad budget utan att satsa på personalen och arbetsmiljön.  

 

Åtgärderna i handlingsplanen för kostnadsreducerande och intäktsförstärkande åtgärder 

riskerar istället att förvärra läget för nuvarande personal och öka risken för svårigheter 

med framtida kompetensförsörjning.   

 

Vi avslår därför handlingsplanen. 

 
 

Ängelholm 2023-09-27 

För Vänsterpartiet i Region Skåne 

 

 

Sara Gígja 

ledamot i Sjukhusstyrelsen Ängelholm 


