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1. Forvaltningsberittelse

Styrelsen for Sydostra Skines samordningsférbund avger foljande drsredovisning som
innehéller en 6versiktlig redogorelse av resultat och verksamhetsutveckling samt redovisning
av det ekonomiska utfallet for budgetaret 2022.

Organisation

Samordningsférbundet dr en fristdende juridisk organisation med Arbetsférmedlingen,
Férsikringskassan, Region Sk&ne samt Kommunerna Simrishamn, Sjébo, Tomelilla och Ystad.
som medlemmar. Sydostra Skdnes Samordningsférbund bildades 2009.

Férbundets organisation bestdr av en styrelse som utses av medlemmarna. Till sin hjélp har
forbundet ett kansli, bestdende av en férbundschef. Forbundschefen ar ett tjdnstekép fran
Arbetsformedlingen.

Uppdrag

De verksamheter som forbundet finansierar kompletterar myndigheternas ordinarie
verksamhet. Samordningsférbundens uppgift ar att i forsta hand verka for att medborgare ska
fa stdd och rehabilitering till egen férsérjning. P4 individnivad verkar samordningsféorbunden
genom att finansiera insatser som bedrivs av de samverkande parterna.
Samordningsférbunden stédjer ocksd aktivt insatser som syftar till att skapa strukturella
forutsattningar for att myndigheterna ska kunna utveckla samverkan. Det kan till exempel
handla om kompetensutveckling och kunskapsutbyte.

Finansiering

Arets finansiering fran férbundsmedlemmarna uppgdr till 5 562 tkr. Finsam forbundet
finansieras via Forsidkringskassan och Arbetsformedlingen med hélften av medlen, Region
Skane med en fjardedel samt kommunerna Sjobo, Simrishamn, Tomelilla och Ystad med
resterande fjairdedel. Darutdver har samordningsforbundet erhallit ESF medel som uppgar till
1215 tkr.

Verksamhetsidé och vision

Vision

"Samverkan dr inte tillstdnd som gdr att uppnd vid ett givet tillfdlle utan en stdndig process som
varje dag mdste erdvras, etableras och stidndigt underhdllas”

(Samverkansutredningens betdnkande SOU 2000:114)

Verksamhetsidé

Samordningsférbundets verksamhetsidé grundar sig pa att frdmja och stodja samverkan
mellan kommunala, regionala och statliga aktorer i syfte att mojliggora for manniskor att
narma sig samt nd malet sjalvférsorjning.

e e —————————————————————
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Lagrum

Samordningsférbundet verkar utifrdn Lagen om finansiell samordnings av
rehabiliteringsinsatser (2003:1210) och férbundsordningen som beslutats av
samordningsforbundets medlemmar. Lagens syfte ar att ge lokala aktérer méjligheter att
utveckla samverkan inom rehabiliteringsomradet och samordna gemensamma insatser
riktade till personer i behov av samordnad rehabilitering, samt underlétta en effektiv
resursanvandning. Samordningsforbundet foljer &ven lag (2018:597) om kommunal bokforing
och redovisning samt kommunallagen (2017:725) i tillimpliga delar.

1.1. Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

2022 2021 2020 2019 2018
Verksamhetens 6777 6782 4933 4870 4870
intakter
Verksamhetens 5753 7 625 5992 7 882 5310
kostnader
Arets resultat 1024 -843 -1 059 -3012 -4.40
Soliditet 68% 58% 75% 53% 71%
Antal anstéllda 0 0 0 0 0

Arets resultat om 1 024 tkr overstiger det budgeterade resultatet - 829 tkr.

Under 2022 har Sydéstra Skdnes Samordningsforbund finansierat tre insatser, Maria
Mottagningen, ESF Iris Méjligheternas Vag samt SFI Yrkesspar. Insatserna Mariamottagningen
samt ESF IRIS Mojligheternas Vag har inte forbrukat beviljade medel fullt ut pga.
personalférandringar som inneburit minskade kostnader, totalt 997 tkr i ej férbrukade medel.

Insatsen SFI Yrkesspdr har av 375 tkr beviljade medel endast forbrukat 195 tkr. Uppstarten
av insatsen har tagit langre tid dn beriknat.

Darmed ar det utgdende egna kapitalet alltjamt fér hogt i relation till den Nationella radets
rekommendation. Styrelsen ar vidl medveten om Nationella radets rekommenderade niva for
det egna kapitalet, dvs att det egna kapitalet inte ska dverstiga 20 % av de statliga
medlemsavgifterna.

Avvikelser gentemot budget framgdr av Driftsredovisningen under punkt 5.

1.2. Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisi(

stillning
Arbetsférmedlingens genomférda reformering innebdr ett dkat fokus p4 att 16sa uppdraget
genom samverkan med andra aktorer. Malgruppen for Samordningsférbunden stér ofta lngt
ifran arbetsmarknaden har behov av parallella insatser fran olika aktérer. For att komma i
arbete kan det behovas forberedande insatser som kombineras med tydligt jobbfokus och
arbetsplatsforlagda insatser. Detta behover ske i hallbara och langsiktiga
samverkansprocesser.
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1.3. Hindelser av visentlig betydelse

Inga hindelser av véasentlig betydelse har intraffat.

1.4. Styrning och uppféljning av verksamheten
Styrelsen
Samordningsférbundets verksamhet leds av en av medlemmarna utsedd styrelse. Styrelsens
arbete regleras i forbundsordningen. I forbundsstyrelsen ingdr en ordinarie och en ersattare
fr&n vardera medlemmen. Styrelsen sammantrader minst 6 ganger per ar.

Ledamot Ersattare

Ordforande

Thomas Quist (Sjobo kommun) Christer Hovbrand (Sjébo kommun)
1:e vice ordforande Pia Ingvarsson (Region Skane)

Carl Malmgqvist (Region Skdne)

2:e vice ordforande
Ingela Brondel (Simrishamns kommun) Berit Olsson (Simrishamns kommun)

Anne Olofsdotter (Ystad kommun) Roger Jonsson (Ystad kommun)
Birgitta Nyman (from 221101)

Christian Bjorkqgvist (Tomelilla kommun) | Sara Anheden (Tomelilla kommun)

Cecilia Holmgqvist, Arbetsférmedlingen Sofi Gellberg, Arbetsférmedlingen
(from 221017)

Charlotta Handler Frithiof Susanne Ellkvist (Forsdkringskassan)

(Forsakringskassan)

Styrelsens aktiviteter

Styrelsen har haft 8 protokollférda styrelseméten under 2022.

Styrelsen har vid 2 tillfdllen deltagit i digitala féreldsningar.

1) Samverkans betydelse, foretaget Lanka

2) Beskeftigelses Indikator Projektet (BIP). BIP dr ett projekt som har skapat ny kunskap
och skirper ett professionellt fokus pd arbetet for att utsatta arbetssdkande i Danmark ska
ndrma sig ett arbete, Vaxthuset Képenhamn.

Styrelsen deltog i den Nationella FINSAM konferensen i mars som genomfordes digitalt.

Kansliorganisation

Forbundschefen har sin anstéllning pd Arbetsférmedlingen med uppdrag att arbeta 42 % for
Sydéstra Skanes Samordningsforbund. Férbundschefen ér verkstéllande tjansteman och &r
foredragande i styrelsen. Uppdraget innebér bland annat att: verkstélla styrelsens beslut,
ansvarar for uppfoljning och utviardering samt utarbetar forslag till beslut for styrelsen vad
giller insatser. Forbundschefen skall ocksa ha ansvar for kommunikation internt och externt
angaende Samordningsforbundets verksamhet.
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Beredningsgruppen

Beredningsgruppen bestar av foretrddare fran samtliga parter. Gruppens funktion ar att p&
strategisk nivd diskutera verksamheter utifrdn behov av samverkande aktiviteter. Gruppen
bidrar med erfarenheter och omvarldsbevakning frin sina respektive verksamheter.
sammantrader minst 6 génger per ar, 1-2 veckor innan samordningsférbundets
styrelsemoten.

Styrgrupp for insatser finansierade genom samordningsférbundet

For varje insats finansierade genom samordningsférbundet finns en styrgrupp. Styrgruppen
bestdr av involverade parter i insatsen. Styrgruppens uppgift 4r att félja upp uppsatta mal och
processer samt fatta beslut som berdr den pdgdende insatsens verksamhet.

Medlemssamrad .
Under 2022 har det inte genomfdrts ndgot medlemssamrad.

Revisorer

Kommunerna Simrishamn, Sjobo, Tomelilla och Ystad samt Region Skine utser en for dem
gemensam revisor. Revisorer utses i enlighet med bestimmelserna i 25 § i lagen (2003:1210)
om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.

Forsakringskassan har for sin och Arbetsformedlingens del upphandlat revisionstjansten,
vilken har tilldelats KPMG AB.

Administration
Samordningsforbundet anlitar R & W redovisning i Trelleborg fér utbetalning av arvoden,
ersattningar, fakturor, bokféring samt redovisning.

Arkiv

Enligt forbundsordningen ska Tomelilla kommun ansvara fér tillsynen av att
Samordningsforbundet fullgor sina skyldigheter enligt arkivlagen (1990:782). Férbundet har
darfor slutit avtal med Tomelillas kommun om tillhandah&llande av arkiv och diarium.

Hemsida

Samordningsforbundet har en egen hemsida: hitps: “nsamsos se

Nyheter, information om verksamheterna sarnt styrelseprotokoll publiceras dér.
Samordningsférbundet har slutit avtal med Rigmor Lévenheim som administrerar hemsidan.

GDPR

Samordningsférbundet har tecknat avtal med ATEA ang&ende dataskyddsombud. Uppféljning
angdende GDPR sker regelbundet med dataskyddsombudet.

Samordningsférbundets dataskyddsombud: Josefin Hylande, insefin.hyvlander@ates se

Andra forhéllanden av betydelse for styrning och uppféljning

Uppfoljning

Samordningsférbundets insatser f6ljs upp genom SUS. SUS (system for
uppf6ljning av samverkan) 4r ett nationellt register med Férsakringskassan som,
systemadgare. Samordningsférbundets insatser ska alltid registreras i SUS p&
individ- eller volymniva beroende pé insatsens art. SUS anvinds for uppféljning
av hur samverkansmedlen anvéands, tex i rapporter till regeringen.

I“
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Insatser finansierade genom samordningsférbundet ska ldmna 2 skriftliga tertialrapporter
per &r, &rsrapport samt slutrapport, vilka redovisas for styrelsen. Insatserna har lamnat in
samtliga rapporter avseende 2022.

Presidiet och forbundschefen har regelbundna avstdmningsméten kring
samordningsforbundets verksamhet samt ekonomi. Presidiet bestar av ordférande samt 1:e
och 2:e vice ordférande.

1.5. God ekonomisk hushallning, maluppfyllelse och
ekonomisk stillning

Sydostra Skanes samordningsférbund har beslutat i sin verksamhetsplan fér 2022 om
verksamhetsmal (aktiviteter) samt finansiella mal.

Malgrupper

v Personer som ar i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser fran flera
av de samverkande parterna for att uppna eller forbattra sin formaga till
forvarvsarbete.

v’ Forvarvsaktiva individer mellan 16-64 ar som huvudsaklig malgrupp.

v" Personer som beh6ver samordnad rehabilitering kan medicinska,
psykiska, sociala och arbetsmarknadsrelaterade utmaningar eller en
kombination av dessa.

Prioriterade malgrupper

v Ungdomar upp till 29 &r som saknar inkomst genom eget arbete eller
studier. Forsorjning, eventuellt funktionshinder eller bakgrund kan
variera men grundproblemet ar att personen star utanfor
arbetsmarknaden.

v/ Personer som r i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser. Vilka
syftar till att personen uppnar eller forbattrar sin formaga att utféra
forvarvsarbete och som ligger inom de samverkande parternas samlade
ansvarsomrade.

v Personer som av andra skal, som inte tillhor ovanndmnda grupper,
beho6ver forrehabiliterande insatser for att kunna ta del av
Arbetsformedlingens insatser. Det kan vara t. ex social problematik av
olika slag som ar svardefinierade eller komplexa.

Generella krav avseende verksamheter som forbundet finansierar

v DA uppdraget ir att forbattra samverkan mellan myndigheterna ska minst
tva parter vara berorda av verksamheten
Utvarderingsplan ska finnas i samtliga verksamheter och bifogas ansékan.
Verksamheterna ska ha en lI6pande uppfoljning
Arsberittelse fran insatserna ska limnas i januari manad aret efter och
innehéalla uppgift om innehall, antal deltagare och férbrukade medel.

AN
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Uppfoljning av verksamheten 2022

Mal 2022

De medel som samordningsférbundet foérvaltar ska anvandas sa effektivt som méjligt.
Indikatorer Matt Resultat
Andel av medel som Minst 80 % av den Ca 82 % av de forbrukade
anvands till insatser och forbrukade medlen har anvints till

andra samverkansatgarder

medelstilldelning ska
anvandas till insatser samt
samverkansatgiarder

insatser samt
samverkansatgarder

Redovisning fran samtliga
finansierade insatser i
rapporter och
arsberdttelse pd vilket sitt
samverkan fungerar och
utvecklats

Tertialrapporter ska
lamnas in for jan-april
respektive jan-aug samt en
arsberittelse.

P4 vilket satt samverkan
fungerar samt behover
utvecklas, framgar av
inlamnade rapporter

Uppf6ljning ekonomi

Fakturering fran
projektdgarna ska ske
minst varannan manad.
Utdrag fran huvudbok,
resultat- och
balansrapport redovisas
frdn R & W redovisning 1
gang/manad. Redovisning
av férbundets ekonomi vid
varje styrelsemoéten samt
mote med
beredningsgruppen

Faktureringen fran vissa
projektdgare har inte
fungerat under dret. Detta
pga. personalomsattning,
Ekonomiska rapporter
skickas frain R & W
redovisning enligt
overenskommelse och f6ljs
upp av férbundschefen och
presidiet. Ekonomin
redovisas vid varje
styrelsemote.

Planerade och genomférda aktiviteter 2022

Aktivitet

Behovsanalys

Kommunikationsplan Under hela 2022

Nar genomfora

Under hela 2022

Ansvarig

styrelsen

Sydostra Skanes samordningsférbund

Organisationsnummer 222000=2618

T

Forbundschef och
beredningsgruppen

Forbundschef och

Uppfoéljning och
Information
Beredningsgruppen
och styrelsen har
genomfort
gemensamma moten
for dialog kring behov
av samverkan,
insatser, malgrupp
etc.
Kommunikationsplan
kommer att utformas
under 2023, utifrdn
dialog i
beredningsgrupp
samt styrelsen
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Kompetensutveckling Under hela 2022 Forbundschefoch  Styrelsemoten

Styrelsen styrelsen Projektédgare for
pagdende insatser har
bjudits in till

styrelseméten
Kompetensutveckling Under hela 2022 Férbundschefoch  Beredningsgrupp- och
Parternas beredningsgrupp styrelsemoten
medarbetare
Natverk for 10 tillfdllen under  Forbundschef Beredningsgrupp- och
projektledare 2022 styrelsemoten
Syddstra Skane, Natverksmoten
Trelleborg samt NILS kommundvergripande
mellan projektledare
har genomforts
Erfarenhetsutbyte Under hela 2022 Forbundschef - Styrelseméten
med andra Gemensam
samordningsforbund kompetensutveckling
inom BIP samt
samverkan
Insatser

Sydéstra Skanes Samordningsférbund har under 2023 finansierat en individinriktad insats,
ESF Mojligheternas Vig samt fyra strukturdvergripande insatser, Mariamottagningen, SFI
Yrkesspar, BIP samt samverkanskompetens.

Uppfoéljning och resultat for individinriktad insats

Sydostra Skanes samordningsforbund har tillsammans med Samordningsférbundet Hoganas
samt Lund beviljats ESF medel, programomrade 2 - Okade 6vergingar till arbete.

For kvinnor och méan som stér 1angt fran arbetsmarknaden, for att de ska komma i arbete,
utbildning eller ndrmare arbetsmarknaden. Samordningsférbundet Lund ar
huvudprojektigare och projektet bestdr av 5 olika delprojekt. ESF projekt IRIS pabérjades
med en 4 ménaders analys- och planeringsfas 20-09-01 tom 21-02-01 darefter en
genomforandefas tom 23-02-01.

ESF IRIS-Mojligheternas Vag

* Prova mobilitet mellan kommunerna

s 20% till arbete eller studier

* 509% vidare till ordinarie insatser

*  75%Upplevda stegforflyttningar

* 100% med vidare planering

« Utveckla en modell for hur man kan jobba med malgruppen

Malgrupp
* Individer i langt utanférskap
* Sjukskrivna med sjukpenning
*  Sjukskrivna utan SGI
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Antal deltagare i IRIS

t o mjanuari 2023

Kvinnor Main Totalt
# % # % # #

Totalt 197 50% 195 50% 392 100%.
Varayv.

Hoganas 4% 48%. 15, 529% 29 100%.:
Insam 27 52% 25 48% 52 100%
Kompetenstrappan 48 57% 36 43% B4 100%
Méijligheternas viag 48 63% 28 37% 76 100%
uss; 60: 40% 91 60% 151 100%

Lot fin s

Antal manader i offentlig férsdrjning
(medelvarde)

Kvinnor Min Totalt
Totalt 45 39 42
Héganas 77 &9 73
INSAM:
Kompetenstrappan: 19 22 20
Mdjlighetermnas vig 64 €9 65
use 29 29 29

Status vid avslut i Mojligheternas vag
t o m januari 2023

Kvinnor Man Totalt
# % % % # %

Totalt 48 28 76

varav:

Arbetar somranstalld 0% 1 4% 1 %
Studerar 2 4% 2 7% 4 5%
Praktiserar 7 15% 4 14% i 14%
Overgéng ordinarie arbetsforberedande insats H 23% 8 29% 19 25%
Ater remittent, med planering 22 46% 9 32% kil 41%
Overg&ng annan insats 0% 2 7% 2 3%
Sokerarbete 0% 2 7% 2 3%
Utflyttad ur kommunen 1 2% 0% 1 19%.
Ovrigt 5 10% 0% 5 7%

Utmaningar

Svart med tydlighet med flera kommuner involverade

Forvantningarna inte helt genomarbetade i styr- och projektgruppen

Svarigheter med mobilitet, geografiska utmaningar att finnas pa plats i fyra kommuner
Personalomsattning, personal med projektanstéllning slutat dd de fitt andra
"jobberbjudanden”

AN

Framgangar

Metodkombinationen, parallella processer moéjliga frén start
Tid

Stegforflyttningar

Sociala praktikplatser

Skapat méanskliga varden

Bra samverkan kring varje deltagare

BIP och personalens sammansattning

AN NN N Y NN
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Beviljade medel 2022 3 647 tkr
Fakturerade kostnader | 3 174 tkr
Kvarstar 473 tkr

Uppfdljning och resultat for strukturovergripande insatser

Mariamottagningen

Insatsen beviljades medel till uppstart av mottagningen under perioden januari tom april
2019. Maria mottagningen startade sin verksamhet i maj 2019. Verksamheten har finansierats
genom Syddstra Skdnes samordningsforbund tom juni 2022. Dérefter har verksamheten
tagits over av Region Skdne samt kommunerna Simrishamn, Sjébo, Tomelilla samt Ystad.

Positiva effekter

For deltagarna

Av de 94 ungdomar som har/har haft en aktiv insats har 45 ungdomar fullféljt sin behandling
med en forbattrad psykisk hidlsa samt mindre eller inget substansbruk som f6ljd. Ungdomarna
beskriver dver lag ett bdttre m3ende, battre kontakt med familj och vdnner samt att man har
aterfatt struktur pa vardagen med skola och arbete.

(9 av 94 har efter behandling hanvisats/remitterats vidare till annan instans, 17 har avslutat
sin behandling oplanerat och 22 ungdomar har en aktiv insats just nu.) I oktober 2021
Ooppnade Mariamottagningen Satellitmottagningar i Sjobo, Tomelilla och Simrishamn vilket
dven mojliggér en ndrmre kontakt pd hemmaplan och en mer strukturerad samverkan pa
ungdomarnas arenor vilket har upplevts positivt hos malgruppen.

For myndigheterna

Maria Skane sydost dr ett bra komplement till 6vriga verksamheter. Genom att ge preventiva
och tidiga insatser, 6kad tillganglighet och synlighet utvecklas vi gemensamt framat och
resurser effektiviseras. Det har lett till att fler ungdomar med behov av samverkande
instanser far den hjilp och st6d de behover och ndrmar sig arbetsmarknaden och har minskad
offentlig forsorjning.

Beviljade medel 2022 1824 tkr
Fakturerade kostnader | 1300 tkr
Kvarstar 524 tkr

SFI Yrkesspar

Projektet fAngar upp elever som inte Klarar av traditionella SFI undervisningen. Projektet
erbjuder svenskstudier med en praktisk inriktning pa olika arbetsplatser, hos bade privata
och offentliga arbetsgivare.

Ambitionen 4r att 20 deltagare per ar gar igenom projektet och att 75% av dessa kommer ut i
arbete eller vidare studier.

Samverkande parter dr Vuxenutbildningen Ystad, Arbetsférmedlingen, Tomelilla- samt Ystad
Kommun.

Budget

Beviljade medel 2022 375 tkr
Fakturerade kostnader | 195 tkr
Kvarstar 180 tkr
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BIP

I samarbete med Vaxthuset i Kopenhamn och Samordningsfdrbunden NILS, Trelleborg samt
Sydostra Skdne erbjudit kompetensutveckling inom BIP indikatorer samt verktyget SKAPA.
Kompetensutvecklingen har under hosten 2022 skett utifran en process, vid 4 olika tillfallen
och riktade till olika malgrupper (politiker, chefer, nyckelpersoner, handlaggare).

Antalet platser samt finansieringen av kompetensutvecklingen har skett i promotion till
forbundens medelstilldelning.

Vid varje tillfalle har 30 personer deltagit.

Summering
v" Kunskapen och intresset for BIP indikatorer samt SKAPA verktyget har 6kat hos
parterna.
v' SKAPA verktyget anvand i flera insatser som ett pedagogiskt verktyg i dialog med
deltagaren.
v" Ett sétt att "se” stegforflyttning inom olika livsomraden.

Kompetensutveckling Samverkan
Kompetensutvecklingen pdbérjades under hdsten 2022 genom foretaget Lanka.
Lankas utbildning ger méjlighet att ytterligare utveckla/férdjupa kompetensen inom
samverkan mellan parterna i samordningsforbundet. Utbildningen genomférs med stéd av
poddar som man lyssnar pa enskilt, samt ett dialogmaterial som man arbeta med pa
gemensamma moten.
Overgripande innehall:

v" Mojligheterna i granslandet mellan organisationer och perspektiv
Logiken i samverkansinitiativ och multiaktérsmiljéer
Sarskilda krav pa styrelser och styrgrupper i dessa miljéer
Framgangsfaktorer i att skapa resultat i samverkan
Ageranden som stdrker gemensamt dgarskap och strategiskt beslutsfattande

TR

Malgrupp: Deltagare i beredningsgruppen.

Ekonomi
139 tkr totalt for bdda insatserna.

Balanskravsresultat

Balanskravsresultatet berdknas enligt féljande:

= Arets resultat enligt resultatrikningen 1023 740

- Samtliga realisationsvinster

+ Realisationsvinster enligt undantagsmojlighet

+ Realisationsforluster enligt undantagsmojlighet

-/+ Orealiserade vinster och forluster i virdepapper

+/- Aterf('iring av orealiserade vinster och forluster i virdepapper
= Balanskravsresultat

Sida 13

Sydostra Skénes samordningsforbund
Organisationsnummer 222 0726 18
i ;




1.6. Visentliga personalférhallanden
Inga uppgifter att rapportera betréffande vasentliga personalférhallanden.

1.7. Forvantad utveckling
Syddstra Skanes samordningsforbund far en delvis ny styrelse from 2023-04-01.
Foérbundschefen kommer att foresla styrelsen att se dver samordningsforbundets:
v" Verksamhetsmal samt Finansiella mal
v/ Risk- och konsekvensanalys

Kommunéverskridande kompetensutveckling har uppskattats av manga. Det har dven
inneburit ett mervirde betraffande erfarenhetsutbyte och utvecklande dialoger om behovet
av andra gemensamma plattformar fér samverkan.

Utifr&n ett vixande egen kapital behovs en planering for att minska det till av Nationella
Rédets rekommenderade niva.
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2. Resultatrakning

Resultatrikning

Belopp i kr. Not 2022 2021
Verksamhetens intakter 2 6777 031 6 781 984
Verksamhetens kostnader 3 -5753 291 -7 625012
Verksamhetens resultat 1023740 -843 029
Finansiella intdkter 0 0
Finansiella kostnader 0 0
Resultat efter finansiella poster 1023740 -843 029
Arets resultat 1023 740 -843 029
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3. Balansrakning

Balansrakning
Belopp i kr. Not 2022-12-31 2021-12-31
Tillgangar
Omsattningstillgangar
Fordringar 4 467 392 675 222
Kassa och bank 4705705 3689261
Summa omsattningstillgangar 5173 097 4364 483

Summa tillgangar

Eget kapital, avsattningar och skulder

Eget kapital

Arets resultat 1023 740 -843 029

Ovrigt eget kapital 2522648 3365677
Summa eget kapital 3 546 388 2522 648
Skulder

Kortfristiga skulder 5 1626709 1841835
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 5173 097 4 364 483
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4. Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys
Belopp i kr. 2022 2021
Arets resultat 1023 740 -843 029
Justering for ej likviditetspaverkande poster 0 0
Medel fran verksamheten fore forandring 1023740 -843 029
av rérelsekapital
Okning/minskning kortfristiga fordringar 207 830 -281 050
Okning/minskning kortfristiga skulder -215 126 690 560
Kassaflode fran den lopande verksamheten 1016 444 -433 519
Arets kassaflode
Likvida medel vid arets borjan 3689261 4122780
Likvida medel vid arets slut 4705705 3689 261
5. Driftredovisning
Utfall Budget | Avvikelse Utfall
2022 2022 2022 2021
Belopp tkr Intikt Kostnad Netto Netto* Utfall- Intakt Kostnad Netto
Budget
netto
6777 5753 1024 56 968 6782 -7 625 -843
* Anges netto eller brutto utifran hur budgeten har beslutats.
Insatserna Mariamottagningen samt ESF IRIS Moéjligheternas Vag har inte forbrukat beviljade
medel fullt ut pga. personalférandringar som inneburit minskade kostnader, totalt 997 tkr i ej
forbrukade medel. Detta dr den stérsta anledningen till att utfallet visentligen skiljer sig frn
budgeterat resultat.
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6. Noter

Not 1. Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar i tillampliga delar upprittad i enlighet med Lag (2018:597) om kommunal
bokféring och redovisning samt rekommendationer frdn Radet for kommunal redovisning. Vissa
anpassningar har gjorts till Finsam:s verksamhet.

Not 2. Verksamhetens intikter

2022 2021
Driftbidrag fran staten 2781 000 2831000
Driftbidrag fran Simrishamns kommun 319815 326 000
Driftbidrag fran Sjobo kommun 319 815 326 000
Driftbidrag fran Tomelilla kommun 236 385 240 000
Driftbidrag fran Ystad kommun 514 485 524 000
Driftbidrag frén region 1390500 1415000
Ovriga intikter 1215031 1119984
Summa 6777 031 6781984
Not 3. Verksamhetens kostnader
2022 2021
ESF-Iris 190 000 190 000
Maria-mottagningen 1300420 3472399
Moijligheternas hus 0 177 377
Samverkansbyggande konferenser 139013 0
Utvirdering insatser 74 200 70 000
Moijligheternas vag 3173850 3034 302
SFI Yrkesspar 195 135 0
5072618 5284 935
Ovriga kostnader
Konsultarvode for samordnare 373 297 348 414
Administrativa kostnader 142 226 189 251
Styrelsekostnader 165 150 143 269
680673 680 934
Not 4. Fordringar
2022-12-31 2021-12-31
Ovriga kortfristiga fordringar 467 392 675222
Summa 467 392 675222
Not 5. Kortfristiga skulder
2022-12-31 2021-12-31
Skulder samverkaninsatser 1362 944 625421
Ovriga kortfristiga skulder 223 465 1117 468
Ovriga upplupna kostnader 40 300 98 946
Summa 1626709 1841 835
Sida 18

Sydostra Skanes samordningsférbund
Organisationsnummer 222000-2618 /




7. Styrelsens underskrift
Vi intygar att drsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intdkter och fdrbundets ekonomiska stéllning.
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Var revisionsberattelse har lamnats ... ceeeeeee e eee s eesessveeeeeeeens

Bo Lonnerblad
Utsedd av Kommunerna

Anna Lonnberg
Auktoriserad revisor
KPMG AB
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REVISIONSDErAteISe

for Sydostra Skanes samordningsférbund, org. nr 222000-2618

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Sydéstra Skanes samordningsférbund for &ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med lagen om kommunal bokféring och redovisning och ger en i alla vasent-
liga avseenden rattvisande bild av férbundets finansiella stallning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt
lagen om kommunal bokféring och redovisning. Férvaltningsberéttelsen ar férenlig med &rsredovisningens ovriga delar.

Vitillstyrker darfor att resultatrakningen och balansrakningen for forbundet faststalls,

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi
ar oberoende i férhallande till forbundet enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas
och att den ger en rattvisande bild enligt lagen om kommunal bokfé-
ring och redovisning. Styrelsen ansvarar aven fér den interna kontroll
som den beddmer &r nddvandig fér att uppratta en arsredovisning
som inte innehéller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa be-
ror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av &rsredovisningen ansvarar styrelsen for bedém-
ningen av forbundets férméaga att fortsatta verksamheten. Den upply-
ser, ndr sa ar tilldmpligt, om forhallanden som kan paverka farmagan
att fortsétta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen av-
ser att likvidera forbundet, upphtra med verksamheten eller inte har
nagot reaiistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Véra mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsre-
dovisningen som helhet inte innehaller ndgra vasentliga felaktigheter
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att [imna
en revisionsberattelse som innehéller vara uttalanden. Rimlig s&ker-
het &r en hog grad av s&kerhet, men ar ingen garanti for att en revis-
ion som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter
kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas pa-
verka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsre-
dovisningen.

Som del av en revision enligt god revisionssed anvander vi profess-
ionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Dessutom:

— identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat ut-
ifran dessa risker och inh&mtar revisionsbevis som &r tillrackliga
och &ndamélsenliga for att utgéra en grund fér vara uttalanden.
Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet till folid av
oegentligheter ar hégre &n for en véasentlig felaktighet som be-
ror p& misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig inform-
ation eller &sidosattande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en forstaelse av den del av forbundets interna
kontroll sem har betydelse fér var revision for att utforma
granskningsatgérder som ar lampliga med hansyn till omstan-
digheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den in-
terna kontrollen.

Revisionsberattelse Sydostra Skénes samordningsforbund, org. nr 222000-2618, 2022

— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vénds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

— drar vi en slutsats om [@mpligheten i att styrelsen anvander an-
tagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen.
Vidrar ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns nagon vésentlig osakerhetsfak-
tor som avser s&dana handelser eller férhallanden som kan
leda till betydande tvivel om férbundets férmaga att fortsétta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmark-
samheten p& upplysningarna i arsredovisningen om den va-
sentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r
otiflrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller forhallanden goéra att ett forbund inte langre kan fortsatta
verksamheten.

—— utvarderar vi den évergripande presentationen, strukturen och
innehdllet i drsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa in-
formera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifie-
rat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar samt férbundsordning

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens f6rvaitning for Syddstra Skanes samordningsforbund for ar

2022.

Vi tillstyrker att styrelsens ledaméter beviljas ansvarsfrihet fr rékenskapséret.

Vi beddmer &ven sammantaget att styrelsen i Sydéstra Skanes samordningsférbund har bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande satt och att den interna kontrolten har varit tillrécklig samt att resultatet enligt arsredovisningen i huvud-
sak ar férenligt med de finansiella mal och verksamhetsmal som ar uppstailda.

Grund for uttalande

Vi har utfdrt revisionen enligt god revisionssed i Sverige och god revisionssed for kommunal verksamhet i Sverige. Vart ansvar enligt denna
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi 4r oberoende i férhallande till forbundet enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt full-

gjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tilirackliga och andamdlsenliga som grund fér vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret fér férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart ut-
talande om ansvarsfrihet, &r att inhamta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
nagot vésentligt avseende féretagit nadgon atgard eller gjort sig skyl-
dig till ndgon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet
mot fdrbundet.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptécka atgéarder eller forsummelser som kan foranleda ersétt-
ningsskyldighet mot férbundet.

Helsingborg 2023-04-12

l

Anna LﬁnnbergE
Auktoriserad revisor

Revisionsberéttelse Syddstra Skanes samordningsférbund, org. nr 222000-2618, 2022

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk install-
ning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgérder som utférs baseras pa var professionella be-
démning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebér att vi
fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallan-
den som &r vasentliga fér verksamheten och dar avsteg och Svertra-
delser skulle ha sé&rskild betydelse for forbundets situation. Vi gar
igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder
och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande om an-
svarsfrihet.
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Sydostra Skanes samordningsférbund
Organisationsnummer 222000-2618

Till

Styrelsen for Syddstra Skanes samordningsférbund
Fullmé&ktige i respektive medlemskommun och
Region Skane

Forsékringskassan

Arbetsformedlingen

Revisionsberittelse for ar 2022

Vi har granskat rékenskaperna, arsredovisningen och férbundsstyrelsens férvaltning i
Sydostra Skanes samordningsforbund (Org. Nr 222000-2618) for verksamhetsaret 2022.

Férbundsstyrelsen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gallande mal, beslut och
riktlinjer samt de lagar och foreskrifter som galler for verksamheten. Styrelsen uppréttar en
arsredovisning som ger en réattvisande bild samt svarar for att det finns tillracklig intern
kontroll i verksamheter och rédkenskaper.

Vi ansvarar for att préva om verksamheten skéts pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredstallande satt, om arsredovisningen ger en rattvisande bild och om den
interna kontrollen som styrelsen bedémer &r nédvandig for att uppratta arsredovisningen
som inte innehaller vasentliga felaktigheter.

Vi har utfért var granskning utifran tagen om finansiell samordning, kommunallagen,

férbundsordningen och god revisionssed. Granskningen har utférts av sakkunniga som bitratt
0SS.

Granskningen har haft den omfattning och inriktning samt givit det resultat som redovisas i
bilagan "Revisionsrapport”.

Vi bedémer sammantaget att styrelsen i Syddstra Skanes samordningsférbund har bedrivit
verksamheten pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredstallande satt samt
att den interna kontrollen har varit tillracklig.

Vi bedémer att rékenskaperna i allt vasentligt &r rattvisande och att arsredovisningen i allt
vasentligt har uppréttats i enlighet med lagen om kommunal bokféring och redovisning och
god redovisningssed.

Vi bedémer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen i huvudsak &r férenlig med
de finansiella mal och verksamhetsmal som &r uppstallda.

Vi tillstyrker att styrelsen och dess ledaméter beviljas ansvarsfrihet.

Tomelilla 2023-04-12
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