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Introduktion - Din roll som
Behorighetsadministrator

Med inférandet av Skanes digitala vardsystem (SDV) forandras hur behorigheter
hanterasiRegion Skine. Tidigare bestédlldes behdrigheter manuellt, nu 6vergar
vi till ett automatiserat behorighetsflode baserat pa informationen i
Skanekatalogen. Behorighetsportalen infors for att ge riatt tjinst ratt behorighet

vid ritt tidpunkt, den ger ocksa verksamheten 6kad kontroll och transparens.

Som behoérighetsadministrator arbetar du pa delegation av verksamhetschefen,
som dr ytterst ansvarig for att medarbetare har ratt behorigheter. Din uppgift ar
att hantera och f6lja upp behorigheter i Behorighetsportalen, sdkerstilla att riatt
tjanster har de behorigheter de behover och vid behov justera individuella
behorighetstilldelningar. Du kommer dven att vara en viktig lank mellan
verksamheten och de tekniska systemen, vilket kraver forstaelse for hur

behorigheter kopplas till tjanst och placering.

Denna manual dr framtagen for att ge dig en tydlig vigledning i ditt arbete. Har
far du liara dig hur behorighetsflodet fungerar, hur du anvinder
Behorighetsportalen och vilket ansvar du har i din nya roll. Malet dr att du ska
kunna administrera behorigheter pa ett smidigt och riattssikert sétt, vilket

bidrar till en effektiv och sidker vardmiljo.

Behorighetsflodet — sa fungerar det

Det nya behorighetsflodet dr utformat for att férenkla och automatisera
hanteringen av virdbehorigheter inom SDV, samt for de nationella tjinster och
system som ingar i virdmedarbetaruppdrag (VMU). For 6vriga system utanfor
SDV kvarstar de befintliga processerna och bestillningsférfarandet av

behorigheter som tidigare.

Inom SDV innebdir detta att nir en medarbetare tilltriader en ny tjanst tilldelas de
grundliaggande behorigheterna automatiskt via Behorighetsportalen, baserat pa
faststéllda regler kopplade till tjinst och befattning i Skdnekatalogen.
Behorigheter kopplas till tjinsten snarare dn till individen, vilket sikerstéller att
ratt tjanst har ratt atkomst vid ratt tillfalle.

Behorigheterna aktiveras automatiskt vid tjanstens start och inaktiveras nir
tjansten avslutas. Om en medarbetares roll eller behov féridndras kan det bli

nodviandigt att justera eller blockera behorigheter. For siarskilda eller
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individuella behérigheter som inte kan forutses genom tjanst och placering kan
en behorighetsadministrator behova ligga till dessa manuellt.
Behorighetsadministratoren ansvarar dven for att sikerstilla korrekta
behorigheter vid exempelvis organisationsfordndringar eller nir nya tjanster

startar, vilket garanterar en siker och aktuell atkomst.

Behorighetsportalen - verktyget for
behorighetshantering

Behorighetsportalen dr det priméra verktyget for att hantera och f6lja upp SDV-
behorigheter i Region Skane. Genom denna portal kan

behorighetsadministratoren:

> Granska och tilldela behoérigheter baserat pa medarbetares tjanst och

placering.
> Siakerstilla att endast de med ritt rollprofil har atkomst.

» Hantera manuella tilldelningar av sirskilda behorigheter som inte kan

automatiseras.
» Folja upp och dokumentera behorighetsférandringar.

> Avsluta, blockera eller justera behorigheter vid fordndringar i

organisationen.

Behorighetsportalen minskar den administrativa bordan genom att
automatisera stora delar av arbetet och ger en 6kad sparbarhet, vilket bidrar till

en mer siker och transparent behorighetshantering.

Patientdatalagen (PDL) och ansvarsfordelning

En av de viktigaste aspekterna av behorighetshantering ar att sikerstilla att
patientuppgifter hanteras pa ett rattssiakert siatt. Patientdatalagen (PDL) dr en
central lag som styr hantering av patientuppgifter inom hilso- och sjukvarden.
Lagen stiller krav pa att patientinformation endast far hanteras av behorig
personal och att atkomst till patientdata maste vara bade nodvandig, sparbar

och saker.
Det innebar att:

% Verksamhetschefen har det yttersta ansvaret for att behorigheter

hanteras korrekt och i enlighet med lagstiftning.
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% Behorighetsadministratoren arbetar pa delegation av verksamhetschefen

och har ansvar for den operativa hanteringen av behérigheter.

% Allaanvindare av SDV maste f6lja de riktlinjer och regler som géller for

att sakerstilla att patientdata skyddas.

Behorighetsportalen dr utformad for att underlétta efterlevnad av PDL genom
sparbarhet och 6kad kontroll 6ver behorigheter. Som behorighetsadministrator
ar det darfor viktigt att du har god forstaelse for lagkraven och hur de paverkar

ditt arbete.

Forandring fran tidigare arbetssatt
Overgangen fran ett manuellt till ett automatiserat behérighetsfldde innebir en
stor fordndring i arbetsséttet fér bade administratérer och verksamheten i stort.
De storsta forandringarna inkluderar:

Automatiserad behorighetstilldelning baserad pa tjdnst och placering.

Minskad administrativ bérda genom att behorigheterna till storsta delen
tilldelas automatiskt

Okad sparbarhet och sikerhet genom Behérighetsportalen.

Tydligare ansvarsfordelning dar verksamhetschefen har huvudansvaret,
men behorighetsadministratoren har mojlighet att hantera den praktiska
delen.

For att anpassa sig till det nya arbetssittet ar det viktigt att
behorighetsadministratéren har god forstaelse for systemet, de nya processerna
och sin rolli behoérighetshanteringen.

Vilken nytta gor det nya systemet?

Inférandet av det nya behorighetssystemet innebir flera férbattringar for

Region Skane:

< Okad effektivitet: Automatiseringen minskar den administrativa bérdan

och sakerstiller snabbare tilldelning av behorigheter.

% Forbittrad sikerhet: Endast behoriga personer far atkomst, vilket

minskar risken for obehorig hantering av patientuppgifter.
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0.0

Bittre efterlevnad av lagkrav: Behorighetsportalen ger en sparbarhet som

gor det enklare att folja Patientdatalagen.

% Minskad risk for felaktiga behorigheter: Med tydliga processer och

regelverk minskar risken att fel behorigheter ges till anvindare.

7
0.0

Enklare administration: Medarbetare far automatiskt ritt behérigheter
baserat pa sin tjanst och placering, vilket minskar behovet av manuella

justeringar

Sammanfattning

Som behorighetsadministrator har du en viktig rolli att hantera och sakerstilla
korrekta behorigheter i SDV. Du arbetar pa delegation av verksamhetschefen
och anvinder Behorighetsportalen for att hantera, justera och f6lja upp

behorigheter.

Det nya systemet innebér stora forbattringar i sikerhet, effektivitet och
transparens, samtidigt som det forenklar administrationen. Genom att forsta
din roll och anvinda Behorighetsportalen pa ritt sitt bidrar du till en sikrare

och mer effektiv vardorganisation.
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Hur loggar man in till Behorighetsportalen?

For att kunna na behorighetsportalen.i.skane.se maste du

1. Varainnanfor Region Skanes brandvigg
Detta genom att du befinner dig innanfér Region Skines lokaler, eller vara

ansluten till RSVPN via Ivanti, eller vara ansluten till vKlient.

Om du befinner dig utanfor Region Skdnes brandvigg kommer du fa

felmeddelande om att du inte kan na den hir sidan.

2. Ha ett SITHS-kort med giltiga certifikat

Innan du gar till behorighetsportalen.i.skane.se i din webblisare maste ditt

SITHS-kort vara inldsti kortliasaren.

Om ditt SITHS-kort inte dr inldst kommer du fa fo6ljande felmeddelande:

Ett fel har intraffat

Inget giltigt klientcertifikat hittades 1 begdran. Inga
giltiga certifikat hittades | anvindarens certifikatarkiv.
Férsdk igen genom att valja en annan
autentiseringsmetod.

Néar forutsidttningarna dr motta bemots du av ett fonster for att bekrifta ditt
certifikat.
Markera certifikat som har féljande information: SITHS e-id Person HSA-ID

Vilj certifikat for autentisering

Ange dina autentiseringsuppgifter for webbplatsen fs.skane.se:49443:

Dylan Kadir
@ SITHS e-id Person HSA-id 3 CAv1

Dylan Kadir, Region Skane
2024-11-12

Certifikatinformation

Trycka pa OK och sedan ange din sexsiffriga legitimeringskod.
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Vanliga inloggningsfel

Aven om du befinner dig innanfér Region Skines brandvigg och SITHS-kortet
ar inldst kan man fa samma felmeddelande som man far nar SITHS-kortet inte ar

inlast.

Ett fel har intraffat

Inget giltigt klientcertifikat hittades | begdran. Inga
giltiga certifikat hittades | anvandarens certifikatarkiv.
Farsék igen genom att vilja en annan
autentiseringsmetod.

I sd fall brukar det 16sa sig genom att stinga alla flikar i webblidsaren och 6ppnar
webblisaren pa nytt eller efter att man har rensat webblidsarens kakor. Klicka till
instruktion (Sida 10)

SITHS elD

Misslyckad inloggning kan ocksa bero pa om SITHS eID har kraschat eller inte
har lastin SITHS-kortet.

For att se om SITHS eID har kraschat gor du det genom att trycka pa pilen som
visar dolda ikoner. Om SITHS eID saknasilistan kan du soka i Windows

startmeny/sokruta och starta i gang applikationen.

Om SITHS eID inte har reagerat pd att SIHTS-kortet ir insatt i kortldsaren gér du
det genom att dubbelklicka pa SITHS eID. Om det inte star ”Klar att anvindas”
kan du testa med att ta ut SITHS-kortet och sitta in det igen.

Klar att anvandas
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Bad Request

Om du har lyckats na Behérighetsportalen och loggat in men far féljande
felmeddelande:

& C @ () https://fs.skane.se/adfs/oauth2/authorize/?response_type=cc

) BHP @ Métesrum placering... D Skanekatalogen D Skanekatalogen - Test  Rirz Tidrappc
Bad Request - Header Field Too Long

HTTP Error 400. A request header field is too long.

Detta kan bero pa att det finns f6r manga aktiva kakor i din webbldsare och da

behdver du rensa webbldsarens kakor. Klicka till instruktion (Sida 10)

Ovrigt

Har man haft sidan 6ppet under en lingre tid kan man fa féljande meddelande:

< O ® (3 https://behorighetsportalen.i.skane.se/logir G I 4 M ® O

BHP [ Mbtesrum placering.. [ Skanekatalogen [ Skanekatalogen - Test Rmz Tidrapportsportal ..  E3l SDV - New Vacation.. € U528 Overldmning Agility

H]- Behorighetsportalen

O

Anvandarprofiler kunde inte hamtas just nu.

k

I sa fall kan du bara ladda om sidan och da ar du tillbaka i Behorighetsportalen:
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< |IC| ® & http:
s 3

esrum placering...

ﬂl Behbrighets alen

Region Skine

Hur rensar man webblasarens kakor?

1. GAatill webblidsarens instidllningar:

4P TestDoc X | AL Behsrighetsp X | =+ - o)
4 5 Ny flik Ctrl+T
o B3 Nytt fonster Ctrl+N
\Private SKift+N =)
Zooma in — 100% -+ 2
¥ Favoriter Ctrl+Skift+0
I & Historik Ctrl+H
1 ) Shopping
4 Nedladdningar Ctrl+)
B Appar >
3 Tillagg
@ Essentials i webbldsaren
& Skrivut Ctrl+P
% Skarmbild Ctrl+Skift+S
&) Sok pa sidan Ctrl+F
Fler verktyg »
[i@) Instéllningar
(® Hijalp och feedback >

Stang Microsoft Edge

2. Valj "Cookies och webbplatsbehorigheter”:
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Installningar

Q_  Sokiinstélliningar

Profiler

DB @

Utseende

Sidofalt

® & 8

Start, hem och nya flikar

Sekretess, sékning och tjanster

Dela, kopiera och klistra in

)

Cookies och

webbplatsbehorigheter

< &)

Nerladdningar

o
1=}

0’
s

=

Sprak

& Skrivare

Standardwebblasare

Sakerhet for familjen

3. GAatill "Hantera och ta bort cookies och webbplatsdata”:

Instéllningar
Q, S&k i installningar

Profiler

Sekretess, sokning och tjanster

-]

o]

Q) Utseende
D Ssidofalt
(53]

Start, hem och nya flikar

Dela, kopiera och klistra in

webbplatsbehorigheter

®
@@ Cookies och
f@ Standardwebblssare

Cookies och data lagras

Spara cookies och data pa enheten for att underlatta kontinuerlig bladdring mellan webbplatser och sessioner

Hantera och ta bort cookies och webbplatsdata

Webbplatsbehérigheter

Alla webbplatser
isa behdrigheter fsr webbplatser du har besokt

Senaste aktivitet

4. Vilj”Visa alla cookies och webbplatsdata”:
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Installningar

jo)

®

B BB O I

Profiler

Utseende
Sidofalt
Start, hem och nya flikar

Dela, kopiera och klistra in

&

Cookies och
webbplatsbehorighefier

Standardwebblasare
Nerladdningar

2 Sakerhet for familjen

v @ e gl

Sekretess, sokning och tjanster

Cookies och data lagras / Cookies och webbplatsdata

Lat webbplatser spara och ldsa cookiedata (rekommenderas)

Blockera cookies fran tredje part

Forinlas sidor for snabbare surfning och sskning

Visa alla cookies och webbplatsdata

Blockera

5. Tryckpa ”"Tabortalla” och rensa webbplatsdata:

Cookies och webbplatsdata / Alla cookies och webbplatsdata Q  Sok efter
Cookies och data som lagras fér webbplatser du har Sortera efter: | Mamn ¢ | Filtrera efter: | Alla
besdkt

Lagg till

- cookies

Ta bort alla

6. Sting och starta upp webblisaren pa nytt och ga till Behoérighetsportalen.

Nya begrepp att lara sig

Vad ar en Tjanst?

En tjdnst identifieras utifran medarbetare, befattning/tjanstetyp och placering.

"Samverkanstyp" och "Utbildningstyp" fungerar pd samma sitt som befattning

gor och skapar upp medarbetarens tjansti Behorighetsportalen.

I Behorighetsportalen tilldelas behorigheter till tjdnster och inte till personer.

Detta innebir att varje behorighet kopplas till medarbetarens
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befattning/samverkanstyp/studenttyp och placering, vilket sdkerstéiller att
medarbetaren alltid har korrekt atkomsti SDV.

Vad ar ett Tilldelningsbeslut?

I Behorighetsportalen genereras behorigheter baserat pa aktiva
tilldelningsbeslut. Ett tilldelningsbeslut ar det aktiva val en
behorighetsadministrator gor nar en behorighet tilldelas eller blockeras, och
som avgor om en rollprofil (en kombination av position och

vardmedarbetaruppdrag) skapas eller inte.

Ett tilldelningsbeslut kan genereras pa tva satt:

1. Automatiskt: Nar en regel satts upp i systemet, skapas ett
tilldelningsbeslut som sager att behorigheter kan tilldelas automatiskt till
de tjanster som uppfyller kriterierna i regeln. Regler skapas for att
sakerstalla att behorigheterna tilldelas korrekt enligt tjanst.

2. Manuellt: Om en behorighet inte kan tilldelas automatiskt, eller om en
specifik situation kraver manuell hantering, kan ett tilldelningsbeslut
skapas for att mojliggora detta. | dessa fall gor behorighetsadministratoren
ett aktivt val om att behorigheten ska tilldelas en tjanst.

Alla tilldelningsbeslut ar synliga och kan granskas i Behorighetsportalen, vilket
gor det latt att folja upp och sakerstalla att ratt beslut har fattats for varje tjanst.

Vad ar ett Vardmedarbetaruppdrag (VMU)?
Ett vardmedarbetaruppdrag ir en behérighetsgrupp som tilldelas hélso- och

sjukvardsmedarbetare for att dessa ska kunna styrka att dess anvindande och

tillgang till patientinformation f6ljer patientdatalagen.

Ett VMU innehaller relevanta attribut for den anviandare som ar tilldelad
uppdraget — vardgivaren som dger uppdraget, vardenheten som stiller ut

uppdraget, uppdragets omfang och syftet med uppdraget.

For mer information namnstandard och typer av virdmedarbetaruppdrag liaser

du har: namnstandard-for-vardmedarbetaruppdrag.pdf

Vad ar ett SuperVMU (SVMU)?

SuperVMU ir ett vardmedarbetaruppdrag som ér avsett for att ldnka ihop flera
vardmedarbetaruppdrag, vilket mo6jliggor for medarbetare att kunna hantera

arbetsuppgifter pa flera virdenheter samtidigt. Det anvinds endast i specifika
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situationer dir atkomst till patientinformation pa flera vardenheter ar

nodviandigt.

SVMU ska anvindas med stor forsiktighet och dr endast aktuellt i undantagsfall.

For att det ska kunna anvindas maste vissa kriterier vara uppfyllda:
» Behovs- och riskanalys visar att det &r n6dvandigt.
» Vardenheterna har en formell 6verenskommelse om att dela pa personal.

> Atkomst till patientinformation pa flera enheter dr nédvindig for att

utféra arbetsuppgifter.

Det ar viktigt att kdnna till att SVMU ar en 16sning som anvands sparsamt och
alltid i enlighet med faststidllda processer och riktlinjer, vilket innebér att det
endast aktiveras vid specifika behov. For bestédllning av ett SVMU vinder man

sig till utrullningsprojektledare.

Vad ar en Position?

En SDV-position bestimmer vilka funktioner och vyer en anvindare far tillgang
tilli SDV.

SDV-positionen kommer ocksa styra vilken typ av VMU

(vardmedarbetaruppdrag) som far tilldelas.

% Vissa positioner kommer ge tillgang till vardapplikationer som visar
patientdata ifran hela Sverige. Dessa SDV-positioner far tilldelas till VMU

som har omfang SJF (Sammanhallen Journal Foring).

X3

%

Vissa positioner &r till for personal som inte ska fa tillgéng till bred
patientdata och dessa positioner far bara kopplas till ett VMU som har

omfang Vardgivare eller VArdenhet.

Vad ar en Rollprofil?

En rollprofil bestar av en position och ett virdmedarbetaruppdrag och det
skapas utifran ett tilldelningsbeslut. Rollprofilen mé6jliggor for en anvindare att

kunna loggaini SDV.

En medarbetare kan ha flera rollprofiler skapat utifran flera unika
tilldelningsbeslut. Niar en medarbetare som har flera rollprofiler loggar in i SDV

kommer medarbetaren behéva vilja vilken rollprofil som skall anvdndas.
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Det finns enstaka positioner vars rollprofiler inte kraver en VMU
tilldelning. Dessa positioner ska inte behandla patientinformation.

Anvéandarprofil *
For att se information om din anvandarprofil i BHP klickar du pa knappen

% som du hittar lingst upp i hégra hérnan, och dérefter klickar du pa
Profil.

@ A

Andersson Pal P

I anvandarprofil-vyn kan du se vilken BHP-roll du har och berdrda enheter som

din roll har ansvar for.

Namn

Andersson Pl P

HSA-id
SE162321000255-934782
Roller
Anvéandarroll Bertrda enheter
Behdrighetsadministratdr WO internmedicin Landskrona, VE internmedicinsk vard Ystad
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Medarbetare ™

Under fliken Medarbetare kan du se senast besékta medarbetare. Klickar du pa

en medarbetare kommer du fram till deras medarbetarsida.

Senast besokta medarbetare

aaaaaa

MM Johnsson Johan

Medarbetarsida

I medarbetarsidan kan du se

» Vissinformation om medarbetaren

RSID Legitimerad yrkesgrupp Har forskrivarkod
95292 Sjukskbterska Nej

E-post Specialistutbildning Gruppforskrivarkod

Ej angivet Ej angivet Ej angivet

» Medarbetarens tjinst/er o
Om du klickar p4 en tjanst kommer du fram till medarbetarens t;«..stesida

> Historik pa medarbetarens tilldelningar

» Instdllningar for medarbetaren som gar att férindras och kommer

anviandas som standard i SDV.

Andra medarbetarens installningar

En medarbetare kan ha fler in en position, titel, utékad yrkeskod, legitimerad
yrkesgrupp och gruppforskrivarkod. Nir medarbetaren loggar in till SDV sa blir
man inloggad med de instillningar som dr forvalt i Behorighetsportalen. D4 dr
det viktigt att det finns mojlighet att d&ndra s& att medarbetaren kan logga in med

ratt installningar.
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Dessa installningar hittar dui medarbetarens medarbetarsida

_El]_ Behdrighetsportalen 2 Medarbetare | Johnsson Johan ©) 2

Region Skane

Q sk J  Johnsson Johan ¢

t® Organisationer

Tjanster 2 Historik  Instaliningar
2 Medarbetare
# Administration Sy,
Har gor du installningar pd person och vdljer vad som ska anvandas av SDV
MINA ANSVARSOMRADEN
Funktionsroll ~ Automatisk
@ VE internmedicinsk vérd Siukskitersk Andra
Ystad S|ukskoterska
@ VO internmedicin
Landskrona Titel Automatisk e
Johan Johnsson (Sjukskéterska, SSK specialfunktion)
Uttkad yrkeskod Automatisk
Ej angivet
I:e?‘\timerac! Yrkesgrupp Automatisk Sndra
Sjukskadterska
Gruppforskrivarkod Automatisk
Ej angivet
Funktionsroll
f 3
| 0 0 0 v . . 1
+  Mer information om Funktionsroll &r kommande avsnitt till manualen.
. ;
A e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e o e o = = o = = = = = o = e e e o = e = = = —— ra
Titel

Medarbetarens titel ir en del av medarbetarens visningsnamn som visas 6verallt

i SDV, bade fér andra anvindare och patienter.

Om en medarbetare har fler 4n en titel sd kan man fordndra i
Behorighetsportalen vilken titel som ska visasi SDV. Man kan dven édndra

positionering pa titeln eller om man 6nskar att titeln inte ska visas.

Utokad yrkeskod

Utokad yrkeskod ger dtkomst till eHadlsomyndighetens tjinster fér personer som

inte ar legitimerade enligt Socialstyrelsen.

Utokad yrkeskod bestills via Tjanstekatalogeni Ritz.
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For mer information om utékade yrkeskoder kan du klicka har: HSA Innehall

Utokad yrkeskod

(https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_utokad_
yrkeskod_version_1.0_2018-10-24.pdf)

Legitimerad yrkesgrupp

Nylegitimerade forskrivare far sin personliga férskrivarkod och licens att utéva
yrket av Socialstyrelsen. Om en medarbetare saknar en legitimerad yrkesgrupp

far man inte lov att tilldela en legitimerad position.

For mer information om legitimerade yrkesgrupper kan du klicka hiar: HSA

Innehall Legitimerad yrkesgrupp

(https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_legitimer
ad_yrkesgrupp_version_3.7_2019-10-23.pdf)

Gruppforskrivarkod

Alla som inte dr legitimerad men har ett sidrskilt forordnande att utéva ett yrke,
till exempel AT-ldkare eller diabetessjukskoterska, eller lakare med utlandsk

legitimation tilldelas en gruppforskrivarkod av vardgivaren.

Gruppforskrivarkod bestills via Tjinstekatalogen i Ritz.
For mer information om gruppforskrivarkoder kan du klicka har: HSA Innehall

Gruppforskrivarkod

(https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall _gruppfo
rskrivarkod.pdf)

Hur vet man om en installning ar forandrad?

Det kommer att std "Manuell” nir en instdllning ar férandrad.

Tjanstesida

I medarbetarens tjinstesida kan du se information om medarbetaren, om

tjansten och behorigheter som beror tjansten.
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https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_utokad_yrkeskod_version_1.0_2018-10-24.pdf
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https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_legitimerad_yrkesgrupp_version_3.7_2019-10-23.pdf
https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_legitimerad_yrkesgrupp_version_3.7_2019-10-23.pdf
https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_legitimerad_yrkesgrupp_version_3.7_2019-10-23.pdf
https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_gruppforskrivarkod.pdf
https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_gruppforskrivarkod.pdf
https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_gruppforskrivarkod.pdf
https://inera.atlassian.net/wiki/download/attachments/397444985/hsa_innehall_gruppforskrivarkod.pdf

Qs Johnsson Johan

206023 Sjukskoterska, specialfunktion

Information om tjansten

Start- och slutdatum
R

2023-04-01- 2088-12-31

Befattning

Sjukskadterska, specialfunktion = 208023

Information om medarbetaren

Medarbetare
Johnsson Johan 852928

Legitimerad yrkesgrupp
Sjukskoterska

Enhet Specialistutbildning
Ledning och stab Landskrona = 020891 Ej angivet

Titel Har forskrivarkod
55K specialfunktion Nej

<

Utdkad yrkeskod Gruppférskrivarkod
Ej angivet Ej angivet

Narmsta chef

Ekeléw Margurite

Behdrigheter  Utrulining

Behorigheter som berdr tjansten

Visar 0 behorigheter

+ Légg till behdrighet

JF Sortering (¥) Behérighetstyp %= Ansvar

Behdrighet Status

Inga behorigheter

Det finns inga behérigheter for denna tjanst

Organisationstradet

Under Organisationen kan du navigera dig igenom virdgivarens organisation i
enlighet med hur Skdnekatalogens trid ir strukturerat. Har hittar du
vardgivare, virdenheter, vard- eller tjinsteutférande enheter samt évriga
enheter.

DokumentID 81832109



.El]. Behdrighetsportalen tS Organisationen

Region Skane

Q Sok v K2 Region Skane

o > % Angelholms sjukhus

LS Organisationen
> %5 Bolag och stiftelser

22 Medarbetare
> %5 Centralsjukhuset Kristianstad

#+ Administration
> R Digitalisering IT och MT
» Q5 Externtandvérd

MINA ANSVARSOMRADEN
@ VE internmedicinsk vard > o Externa Vardgivare
Vstad » Rn Fackliga organisationer
& VO internmedicin 3 Folktandvarden Skine AB
Landskrona

» %5 Foértroendemannaorganisation
3 5 Hassleholms sjukhus
» %5 Helsingborgs lasarett
» Koncernkontoret

N o

Mina ansvarsomraden
Under rubriken Mina ansvarsomraden ser du alla o Behdrighetsportalen

Region Skne

virdenheter som du har behérighet att hantera.

Q Sbk
» Klicka pé ett specifikt ansvarsomrade @ for att seen
. o . o L& Organisationen
Oversikt 6ver ditt virdenhetsansvar som du

&2 Medarbetare

administrerar at din verksamhetschef.

o . . . {# Administration
» Under ansvarsomradet ser du ett organisationstriad

(Berorda enheter) som representerar den organisation A ANSVARSOMRADEN

som tillhdr ansvarets vardenhet eller som du/ansvaret ® VE internmedicinsk vird

har valt att dela ut behorigheter till. Ystad

& VO internmedicin
Landskrona

> Omduklickar pa en enhet i tridet sa kan du se flikar for
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.El]. Beho

Q
s

=2}
—

&

®

> Alla tjanster pi enheten samt vilka behorigheter de har fatt och
varfor.
» Vilka behorigheter som delats ut till vilka tjinster pa denna enhet
och varfor.
» Vilka regler som satts upp for tjinster med en viss
befattning/tjanstetyp pa denna enhet. Dessa regler ser automatiskt
righetsportalen @ VE internmedicinsk vard Ystad / Berord enhet [« / VO internmedicin Landskrona [ B Akutmottagning Lai

Region Skine

S8k Q Sk under berdrda enheter E Akutmoﬁagnlng Landskrona
Oraanisationen @ Ansvarsinformation
ganisati er RSID Ort

010984 Landskrona

Medarbetare R Bovakning
Verksamhetschef Enhetstyp

Administration L Uppfdljning Ej angivet Vrd- eller tjans

" Tjanster 9 Behorigheter  Regler
MINA ANSVARSOMRADEN BERORDA ENHETER
VE internmedicinsk vard Region Skéne Alla tjiinster p& enheten Akutmottagning Landskrona
Ystad

@

VO internmedicin
Landskrona

% Lasaretteti Landskrona
JF Sortering ® Befattning/tjanstetyp (® Behérighetstyp

VO internmedicin Landskrona

£ Akutmottagning Landskrona Medarbetare Befattning/tjanstetyp
@9 o1

till att befintliga och kommande tjinster har eller kommer fa ratt
behorigheter.
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» Omdu klickar pd en virdenhet kan du dven se en flik fér virdenhetens

Vardmedarbetaruppdrag.

> Ivarje flik kan du sortera och filtrera listan som visas.

Tjanster 9 Behorigheter  Regler

Alla tjanster pd Akutmottagning Landskrona

JF Sortering (¥) Befattning/tjénstetyp (¥) Behbrighetstyp

» Duhar dven mojligheten att visa tilldelningar som andra virdenheter har

delat ut till medarbetare inom ditt ansvarsomrade.

JF Sortering @ Befattning/tj@nstetyp Behdrighetstyp Visa dven tilldelningar som andra vArdenheter har delat ut

Tjansté: = BT g s noye varunGuan wean uppuay

Vardmedarbetaruppdrag fér VO internmedicin Landskrona

JF  Sortering

Beskrivning
> @ Admin VO internmedicin Landskrona Loggadministration - behdrighet detaljstyrs av "Individuell behérighet
IT-tjdnster"

Beskrivning

> @ Kvalitetssékring VO internmedicin Landskrona Hbg behrighet i Infektionsverktyget

" L . L Beskrivning
> @ Lakemedel ordination VO internmedicin Landskrona N
For Pascal

Beskrivning
Behdrighet att lasa patientuppgifter &ven hos annan vardgivare, dvs

> VoB SJF VO internmedicin Landskrona .
@ sammanhallen journalféring SJF. Anvénds f n for NPO. Ger dven

behirighet till t ex Pascal.

» Dukan vilja att visa/dolja information om vardenheten genom att klicka

-~
o w

pPa
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==} Akutmottagning Landskrona tE Visa under organisationen M Bevakad

RSID Ort Organisationsnummer
010994 Landskrona 232100-0255
Verksamhetschef Enhetstyp

Ej angivet Vard- eller tjansteutforande enhet

Tjanster © Behorigheter  Regler

= Akutmoﬂagning Landskrona LE Visa under organisationen A Bevakad

Tjanster 9 Behorigheter  Regler

» Dukannavigera fran enhetssida under ansvar till samma enhetssida

under organisationen genom att klicka pa Visa under organisationen.

/ Akutmottagning Landskrona L& Visa under organisationen M Bevakad
RSID Ort Organisationsnummer
010994 Landskrona 232100-0255
Verksamhetschef Enhetstyp
Ej angivet Vard- eller tjansteutférande enhet
Tjanster 9 Behorigheter  Regler

Sok upp medarbetarens tjanst inom ditt ansvarsomrade

Under fliken S0k under berdrda enheter kan du séka upp medarbetarens
tjanst.

» Isokfiltet kan du ange medarbetarens Efternamn, Férnamn eller RSID
for att snabbt hitta den tjinst du sdker.

OBS: Full RSID behover anges annars kommer inga resultat visas.

DokumentID 81832109



> Nairduklickar pa en tjanst kommer du fram till medarbetarens

tjinstesida & inom ditt ansvarsomrade och kan hantera dennes

Sok under berdrda enheter 952928 m

Q

(@ Ansvarsinformation
Tjanster

M Bevakning

L Uppféljning 952928 206023 010994 Enhetens Ort Narmsta chef

Q} Johnsson Johan Sjukskiterska, Akutmottagning Landskrona Ej angivet

specialfunktion Landskrona
BERORDA ENHETER

behorigheter.
Sok utanfor ditt ansvarsomrade @

Ibland kommer du att vilja tilldela behorighet till en tjanst som finns utanfor ditt

ansvarsomrade. Ett sidant exempel dr inldnad medarbetare.
For att hitta tjinsten kan du

» Gatill fliken SOk och s6k upp medarbetare, enhet eller

vardmedarbetaruppdragi hela Region Skane.

ﬂ]. Behdrighetsportalen Q sk

Region Skane
Q Sk Sok medarbetare, enhet eller vardmedarbetaruppdrag inom hela organisationen

t§ oOrga tione
e Hrganisationer Medarbetare Enheter Virdmedarbetaruppdrag

&) Medarbetare

# Administration
» Gatill fliken Organisationen och navigerai tridet till enheten som
tjansten ar placerad hos.

Efter att man har delat ut behorigheter till tjinster utanfor ditt ansvarsomrade

kommer den enheten att visas under Berorda enheter.

MINA ANSVARSOMRADEN BERORDA ENHETER
& VE internmedicinsk vard Region Skéne
Ystad

95 Lasarettet i Landskrona

\ H tarn e (Talls N L
@ VO internmedicir VO internmedicin Landskrona
Landskrona

£ Akutmottagning Landskrona

= 918 1
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Ansvarsinformation @

Under fliken Ansvarsinformation kan du se information om ansvarsomradet

som du valt under ”Mina ansvarsomraden”.

Q Sék
LS Organisationen
o)

2, Medarbetare

# Administration

MINA ANSVARSOMRADEN

@ VE internmedicinsk vard
Ystad

@ VO internmedicin

Bevakning R

Q Sk under berdrda enheter
(@ Ansvarsinformation
M Bevakning

i Uppfoljning

BERORDA ENHETER

a Region Skane

%y Lasarettet i Landskrona

VO internmedicin Landskrana

Ansvarsinformation fér VE internmedicinsk vard Ystad

Verksamhetschef
926607 Johnsson Lena

HSA-identitet
SE162321000255-028168

Vardgivartillhérighet

Region Skéne (232100-0255)

Behorighetsadministratorer
934782 Andersson Pal P

Under fliken Bevakning kan du se alla kommande och pabérjade tjanster for de

enheter som bevakas. Hir kan du enkelt se 6ver att nya tjinster kommer att fa
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eller har fatt ritt tilldelningar och vid behov justera eller manuellt tilldela

ytterligare behorigheter.

» Alla enheter inom ditt ansvarsomrade bevakas som standard.
» Enheter utanfor ditt ansvarsomrade bevakas inte som standard.

» Enheter som bevakas kommer féljande ikon R att visas bredvid

m Behdrighetsportalen > VE internmedicinsk vard Ystad Q) Bevakning
F k
Q s G St ondecherticy srties Bevakning
g t 0]
2 M R Bevakning Kommande tjanste Pabbrjade tjanster
-~ r tare
L

Visar tjanster inom datumintervallet [ 1feb. 2024 - 29 apr. 2025

BERORDA ENHETER @ Befattning/tjanstetyp @ Enhet

a Region Skine

MINA ANSVARSOMRADEN Medarbet Befattnina/tisnstetyd E

% Lasarettet | Landskrona

@ VE internmedicinsk vard
Ystad

VO Meenensdicin Landakrona > QJ Aden Emma 206015 Akutmottagning
® VO internt & Akutmottagning Landskrona Intensivvardssjukskd Landskrona
o9 o1 terska
% Lasarettet i Ystad 54 )
> QJ Hagelin Rita 206090 Medicinavdelning
% VO akut och medicin Ystad Sjukskéterska, Ystad
VE internmedicinsk vard n s
Ystad
£ Dietistmottagning Ystad > D Matar Ljiljana 206090 Medicinavdelning
Sjukskoterska, Ystad
& Kiinisk fysiologimottag- | allmén
ning Ystad

Valja datumintervall

2024-03-04

2024-02-12

2024-02-01

Visa aven tillde

2099-12-31

2099-12-31

2099-12-31

Iningar som andra ansvarar for

Datumviljaren under Kommande tjinster tilldter inte val av datum tidigare dn

morgondagens datum (imorgon). Datumvéljaren under Paborjade tjanster

tillater inte val av datum senare dn dagens datum (idag).

Filter

Nér tjinstelistan har fler in 50 tjinster forekommer faltet for att kunna filtrera

panamn eller RSID. Detta filt visas inte nér tjdnstelistan visar farre 4n 50

tjanster.

Bevakning

Alla tjanster pa enheter som ar be

v VE Akutsjukvard Ystad

Kommande tjéinster 58 Pabérjade tjinster 23

Visar tjanster inom datumintervallet 8 Sept 2024 - 30 Sept 2024

Filtrera p& namn eller RSID (@ Befattning/tjidnstetyp (T Enhet
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Bevaka en enhet

Det finns mojlighet att bevaka vilken enhet som helst i Region Skane. Nér det
giller enheter utanfér ditt ansvarsomréade bevakar du frimst for att du har ett
behov att tilldela eller justera behérigheter for kommande eller paborjade

tjinster pa den enheten.

For att bevaka en enhet klickar du pa pilen upp ™ och véljer ansvarsomradet som

enheten ska bevakas under.

& Akutmottagning Kristianstad R Bevaka| ~
RSID Ort Organisationsnummer

017306 Kristianstad 232100-0255

Verksamhetschef Enhetstyp

Ej angivet Vard- eller tjansteutférande enhet

M Bevakad ~

Ansvar som bevakar enheten

+ VE internmedicinsk vérd Ystad

VO internmedicin Landskrona

Ta bort bevakning for en enhet

For att ta bort bevakning klickar du pa pilen upp ~ och klickar pa

ansvarsomradet som enheten bevakas under.

A Bevakad ~

Ansvar som bevakar enheten

+ VE internmedicinsk vérd Ystad

VO internmedicin Landskrona

En meddelandedialog forekommer for att bekrifta borttagningen.
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Ta bort bevakning

kningen av enheten fér VE internmedicinsk vérd Ystad? Detta kommer att

som jobbar med detta ansvaret.
Aubryt

Uppfoljning Lt
Under fliken Uppfoljning kan du enkelt

» Sealla behorigheter som delats ut avansvaret.

> Seallaregler som skapats av ansvaret.

Genom att expandera respektive behorighet kan du se vilka tjinster som har fatt

behorighet. Expandera respektive tjanst for att se nir och av vem tilldelade

behorigheten.

e Uppfdlining

Sl Verksamhetschef Behorighetsadministratorer
n ] . K t 134782 / ]

Lt Uppféljning Behdrigheter

Alla behorigheter som har en tilldelning eller blockering av ansvaret VO internmedicin Landskrona
BERORDA ENHETER

Region Skine F Sortering @® Behdrighetstyp
% Lasarettet | Landskrona

orighet
VO internmedicin Landskrona

Hir kan du enkelt blockera tilldelning pa tjanster som ska undantas.

SDV
v @ Sjukskdterska - Barnintensiv/postopvérd; VoB SJF VE
internmedicinsk vérd Ystad @

Medarbetare Befattning/tjanstetyp Enhet
5 Qj 900730 Befattning 028528
Mikolic Christina 206090 Sjukskoterska, allman Medicinavdelning Ystad
Qj 902073 Befattning 028528
w
Linder Senai 206090 Sjukskéterska, allmén Medicinavdelning Ystad
Blockering
Blockerad VE internmedicinsk vard Ystad Andersson Pal P
Tilldelningar
Utkast 2024-09-05 - Tills vidare
VE internmedicinsk vard Ystad Regel 2285
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Du kommer fa en meddelandedialog som varnar nir man tar bort en blockering.

Ta bort blockering

ar pd att du vill ta bort denna blockering

a, allman Linder Sena

Behorighetsuppfoljning pa central niva

Under fliken Behorigheter kan du f6lja upp alla rollprofiler och
virdmedarbetaruppdrag i hela Region Skéne och se vilka tjinster har fatt en

tilldelning till s6kt SDV-position och/eller vardmedarbetaruppdrag.

ﬂ]. Behdrighetsportalen

Region Skane

@ Behérigheter | Rollprofiler @]

Q ssk Behdérigheter
Rollprofiler  Vardmedarbetaruppdrag
tS Organisationen

o) Position i SDV

& Medarbetare

<>

] Valj position i SDV...
@ Behérigheter =l position|

Véirdmedarbetaruppdrag
& Administration

Valj Vardmedarbetaruppdrag

o

Man kan markera flera val som ska inga i sékningen.

1 56k
(7] Chefjuppfdljningsansvarig - Ungdomsmott
] DG Medarbetare - Psykiatri, slutenvérd
DG Medarbetare - Psykiatri, Sppenvard
DG Medarbetare - Ogonsjukvard, Oppenvard
DG Ortoptist

[ DG Underskiterska

Dessa val kommer att visas i vad vi kallar for "filterbank”. Du kan enkelt ta bort ett

val fran filterbanken genom att klicka pa ”"x” eller att rensa alla val genom att
klicka pa Rensa alla.
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Behorigheter

Rollprofiler ~ Vardmedarbetaruppdrag

Position i SDV Vardmedarbetaruppdrag
Flera SDV positioner valda ol Vdlj vardmedarbetaruppdrag... o]
Sjukskdterska - Slutenvérd X Sjukskaterska - Oppenvérd X DG Medarbetare - Psykiatri, Sppenvérd X o] Rensaalla X
Nar man har valt flera val och dessa val far inte plats att visas sa forekommer
denna knapp som man kan expandera for att alla i filterbanken.
Position i SDV Vardmedarbetaruppdrag
Flera SDV positioner valda o} Valj Vardmedarbetaruppdrag v
Sjukskiterska - Slutenvérd X Sjukskoterska - Oppenvérd X DG Medarbetare - Psykiatri, 6ppenvérd X o} Rensaalla X
DG Medarbetare - Ogonsjukvird, Oppenvérd X DG Ortoptist X

Resultatlistan kommer att visa upp som rollprofiler eller vdrdmedarbetaruppdrag
som ingar i s6kningen samt har minst en tjanst som har fatt en tilldelning till denna
behdrighet. Om ingen tjanst har tilldelats till en s6kt behorighet sd kommer inte
behdrigheten att visas i listan.

Listan visar aven hur manga tjanster har en tilldelning till respektive behdérighet.

Position i SDV Vérdmedarbetaruppdrag
Flera SDV positioner valda o Vilj Vardmedarbetaruppdrag <
Sjukskéterska - Oppenvérd X Audionom X Barnmorska - Gynekologi, Slutenvird X < Rensa alla X
SDV

N . = R 6 tjinster ®
Sjukskéterska - Oppenvérd; VoB SJF VE kirurgisk vard Ystad

Visar 1av 1

Klicka pa rollprofilen eller virdmedarbetaruppdraget i listan for att se vilka
tjanster har fatt tilldelningar till denna behorighet.

@ Sjukskoterska - Oppenvard; VoB SJF VE kirurgisk vard Ystad ®

Tjanster som har tilldelningar for rollprofilen 6 tjanster
JF Sortering (® Befattning/tianstetyp ® Enhet = Ansvar
Medarbetare Befattning/tjanstetyp Enhet Status
967542 206023 SE162321000255-016673
> Qj Akhtar Julius J Sjukskéterska, specialfunktion Cytostatikamottagning Ystad
902081 208017 SE16232100 605
> QIJ Andersson Arjona Sjukskéterska, medicin/kirurgi Endoskopimottagning Ystad

Dynamisk sokning
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Sokningsfunktionen ar dynamisk vilket innebéar att du inte behover klicka pa en
knapp for att starta igang sokningen. Lagger du till eller tar bort ett eller flera val
kommer listan att direkt uppdateras per automatik.

Sokningsniva i rollprofiler

Det finns tva rullgardinsmenyer under rollerprofiler, dessa &r "Position i SDV” och
"Vardmedarbetaruppdrag”.

Forsta nivan i sokningen ar "Position i SDV” och andra nivan ar
"Vardmedarbetaruppdrag”. Det innebar att nar man valjer bade en position och ett
vardmedarbetaruppdrag sd kommer sokningen att visa samtliga rollprofiler som
har denna/dessa positioner (Nivé 1) med detta/dessa vardmedarbetaruppdrag (Nivé
2).

Position i SDV Vardmedarbetaruppdrag

Vilj position i SDV. o] Valj Vardmedarbetaruppdrag e
Walj position | SDV och vardmedarbetaruppdrag i rullgardinsmenyerna for att hitta en rollprofil. Du
kan vélja flera val samtidigt

Behorighetstilldelningar

I Behorighetsportalen skapar man tilldelningar som genererar behorigheter sa
lainge tilldelningen ar aktiv. For att skapa en tilldelning gér man ett aktivt beslut
som bestimmer om en rollprofil (en kombination av position och

vardmedarbetaruppdrag) ska skapas eller inte.

Upplysning:
Det ar endast mojligt att skapa tilldelningar till tjanster inom samma

Varije tilldelning kommer att visa en ikon som berattar vad har tilldelningen for
status.

Status pa tilldelningar

Ikon for Utkast, regeln ar inte aktiverat.
Ikon for Kommande
@) Ikon for Aktiv
Ikon for Inaktiv, giltighetstiden har upphort att galla.

Ikon for Blockering
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& Ikon for tilldelningen ar aktiv men rollprofil skickas inte till
SDV.

Se varfor

Alla tilldelningsbeslut ar synliga och kan granskas i Behorighetsportalen, vilket
gor det latt att folja upp och sakerstalla att ratt beslut har fattats for varje tjanst.

Genom att expandera kan du se vilka behorigheter tjinsten har och varfor
behorighet har tilldelats.

952928 Befattning
v " " Ej angivet Tills vidare
QJ Johnsson Johan 206023 Sjukskoterska, JEUE,
specialfunktion
Titel Utdkad yrkeskod Narmsta chef
Sjukskoterska Ej angivet Ej angivet
+ Lagg till behérighet
Behdrighet Status Blockera

N @ VMU Bérjar galla
VoB SJF VE internmedicinsk vard Ystad @ 2025-04

v

SDV
@ Sjukskioterska - Slutenvard; VoB SJF VE internmedicinsk vird Ystad @

Tilldelningar

Kommande 2025-04-13 - Tills vidare

VE internmedicinsk vard Ystad Andersson P3l P 2025-04-07

Skapa manuell tilldelning

F6]j nedan steg for att manuellt tilldela en behérighet till en tjinst inom ditt

ansvarsomrade.

1. Vilj tjanst:
o GAatill det ansvarsomradet som behdrigheten ska delas ut ifran och

vilj tjansten i tjinstelistan pa enheten.

o Alternativt soker du upp medarbetare under fliken S6k inom ditt
ansvar och klickar pa dess tjanst for att komma fram till

medarbetarens tjanstesida.

2. Vailj behorighet:

o Omdutilldelar behorighet via tjinstelistan, klicka ~ fo6ratt
expandera tjinsten och sedan klicka pi knappen Lagg till
behorighet.
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952928

¥ QJ‘ Johnsson Johan

Titel

Sjukskéterska

Behérighet

Befattning
206023 Sjukskoterska,
specialfunktion

Ej angivet

Utékad yrkeskod
Ej angivet

Inga behdrigheter

Inga beharigheter

Tills vidare

Narmsta chef
Ej angivet

+ Légg till behérighet

Status Blockera

Det finns inga beharigheter fér denna tjanst

o Omdutilldelar behorighet via medarbetarens tjinstesida hittar du

knappen Lagg till behorighet hir.

Qs Johnsson Johan
206023 Sjukskoterska, specialfunktion

Information om tjansten

Start- och slutdatum
vet |

Befattning

Sjukskdterska, sy nktion 206023
Enhet
Akutmottagning Landskrona = 010994
Titel

Sjukskoterska

Utokad yrkeskod
givet

Nérmsta chef
vet

Behorigheter 2 Utrulining

Behdrigheter som beror tjidnsten
Visar 2 behdrighete!

3. Ange behorighetens detaljer:

<

Information om medarbetaren

Medarbetare
ohnsson Johan =~ 952928

Legitimerad yrkesgrupp
Sjukskoterska
Specialistutbildning
Ei anaivet

Har férskrivarkod
Nej

Gruppforskrivarkod
E givet

E-post

+ Lé&gg till behorighet

o Foren SDV-behoérighet sa viljer du position och

vardmedarbetaruppdrag relaterade till den behorighet som ska

tilldelas.
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Behdrighetstyp

SDV o]
Ansvarig enhet

028168 VE internmedicinsk vard Ystad ¢
Tjanst

Sjukskodterska, specialfunktion - Akutmottagning Landskrona o
Atkomstrattigheter
Vialj vilka rattigheter anvandaren ska fa.
Position i SDV

Vlj position i SDV... [+
Vardmedarbetaruppdrag

valj vArdmedarbetaruppdrag... o

For ett virdmedarbetaruppdrag (VMU) véljer du endast

vardmedarbetaruppdrag.

Behdrighetstyp

<O

Virdmedarbetaruppdrag

Ansvarig enhet

<O

028168 VE internmedicinsk varg

Tjanst

L]

Sjukskoterska, sp funktion - Akutm

Atkomstrattigheter
V3lj vilka rattigheter anvéndaren ska fa.

Vardmedarbetaruppdrag

<O

Vil Vardmedarbetaruppdrag...

Nar du valjer behorigheten har du mojlighet att lasa om vad

behorigheten ger for atkomst och vem den édr avsedd for.
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Atkomstrittigheter

Vdlj vilka rattigheter anvandaren ska fa.

Position i SDV

<

Sjukskdterska - Intensiv- och postopvard

Rollen ar avsedd for intensivvardssjukskoterska/sjukskoterska som arbetar... Las mer

Virdmedarbetaruppdrag

VoB SJF VE internmedicinsk vérd Ystad

<

Beharighet att 1asa patientuppgifter aven hos annan vamg'-.'a'c-, dvs... Las mer

o Viljom behorigheten ska gilla tills vidare eller specificera
giltighetsperioden genom att klicka pa markerad ikon och vilj ett

slutdatum.

Tidsbegransning for tilldelningen
Anpassa perioden for nar tilldelningen ar aktiv.

Startdatum

B 2025-04-07 v (© 00:00 ¢
Slutdatum ()
Satt ett slutdatum for tilldelningen om denna ska tidsbegrénsas

B 2025-05-07 v (© 00:00 ¢

4. Granska och lagg till:

o Klicka pa Forhandsgranska och kontrollera att all information ar
korrekt och klicka direfter pa Lagg till.

Behorigheten dr nu utdelad och kan ses under tjinsten.
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Skapa manuell tilldelning nar medarbetare ar utanfor
ditt ansvarsomrade

Ibland kan det vara s att du vill tilldela behoérighet till medarbetare som inte
befinner sig inom ditt ansvarsomrade. Efter tilldelningen kommer
medarbetarens enhet som tjansten tillhor att hamna under Berérda enheter

inom ditt ansvarsomrade.

Upplysning:
Det ar endast mojligt att skapa tilldelningar till tjanster inom samma

For att ligga till behorighet kan du navigera till S6k @ och sék upp

medarbetare. Klicka pd knappen 2 for att komma fram till medarbetarsidan.

Via medarbetarsidan ~

Om du tilldelar behorighet via medarbetarsidan kommer du se att ansvarig
enhet som tilldelningen ska kopplas till. Du behéver ocksa vélja vilken tjanst det
berér sig om eftersom en medarbetare kan ha flera tjanster.

Behdrighetsdetaljer

Behorighetstyp

sDV

<

Ansvarig enhet

V&lj ansvarig enhet...

<

Tjanst

Valj tjanst...

<

Via tjdnstesidan

Om du tilldelar behorigheten via medarbetarens tjanstesida behover du valja
vilken ansvarig enhet som tilldelningen ska kopplas till. Tjdnst idr férvald och

garinte att Andra pa i denna vy.
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Behdrighetsdetaljer
Walj typ av behdrighet, vilken av medarbetarens tjanster den ska tilldmpas pa, samt den enhet

som kommer ansvara far be

Behdrighetstyp

sSDV ¢
Ansvarig enhet

Vilj ansvarig enhet... ¢

Tjanst

Andra tidsperiod for ett tilldelningsbeslut

Det gir att dndra giltighetstiden for ett tilldelningsbeslut i efterhand. Detta gér

man genom att expandera ’ tilldelningsbeslutet och klickar pa E , vdlj sedan
Andra.

Behdrighet Status Blockera
VMU
> @ VoB SJF VE internmedicinsk vard Ystad @ @
SDV
v @ Sjukskéterska - Slutenvird: VoB SJF VE internmedicinsk vird Ystad @ @ 5
Tilldelningar
Aktiv 2025-04-07 - Tills vidare
VE internmedicinsk vrd Ystad Andersson PAI P Y Andra
[ Ta bort
024799 D afarrmins A
Foridndra startdatumet och/eller klicka pa for att sitta ett slutdatum. Klicka

sedan pa Spara dndring.
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Tidsbegransning for tilldelningen
Anpassa perioden for nar tilldelningen ar aktiv.

Startdatum

L8

B 2025-04-07 v (© 00:00

Slutdatum ()

Satt ett slutdatum for tilldelningen om denna ska tidsbegransas

<r

B 2025-04-08 W (9 00:00

Avbryt Spara andring

Ta bort en tilldelning

For att ta bort en tilldelad behorighet kan du ta bort genom

» Attviljaen enhet och gi till fliken Tjénster

Q  Sbk under berérda enheter = Akutmoﬂagnlng Landskrona

() Ansvarsinformation
RSID Ort

R Bevakning 010994 Landskrona
Verksamhetschef Enhetstyp

b Uppféljning Ej angivet Vird- eller tjansteutférande enhet

" Tjanster 9 Behdrigheter  Regler
BERORDA ENHETER
E‘J Region Skane Alla tjdnster p4 enheten Akutmottagning Landskrona

% Lasarettet i Landskrona
J Sortering (¥) Befattning/tjénstetyp (® Behérighetstyp

VO internmedicin Landskrona

£ Akutmottagning Landskrona Medarbetare Befattning/tjanstetyp Startdatum
<A 7

Expandera * &nskad tjanst och sedan expandera ’ behorighet, tryck

pa * och vilj Tabort.
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952028 Befattning P S— m
N angivet ills vidare
e Johnsson Johan 206023 Sjukskoterska, Jang

specialfunktion

Titel Utdkad yrkeskod N&rmsta chef
Sjukskoterska Ej angivet Ej angivet
+ Lagg till behdrighet
Behdrighet Status Blockera
VMU
@) — (O]
WoB SJF VE internmedicingk vard Ystad @
SOV
v
@ Sjukskoterska - Slutenvard; VoB SJF VE internmedicinsk vard Ystad 0] @ ]
Tilldelningar
Aktiv 2025-04-07 - Tills vidare
VE internmedicinsk vard Ystad Andersson Pal P 7 Andra
W Ta bort
934782 Befattning v

En meddelandedialog forekommer for att bekréfta att du vill ta bort

Ta bort tilldelning
Ar du siker pa att du vill ta bort SDV-tilldelningen "Sjukskodterska -
Slutenvard; VoB SJF VE internmedicinsk vard Ystad"?

behorigheten.

Attvilja en enhet och ga till fliken Behorigheter

Q, Sok under berdrda enheter E Akutmottagning Landskrona

(@ Ansvarsinformation
RSID Ort

M Bevakning 010994 Landskrona
Verksamhetschef Enhetstyp

Lt Uppféijning Ej angivet Vard- eller tjgnsteutférande enhet
Tjanster 9 Behorigheter | Regler

BERORDA ENHETER

Vilj onskad behorighet och sedan expandera ’ 6nskad tjanst. Tryck pa

knappen med prickar och vilj Ta bort.
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spv

v @ Sjukskdterska - Slutenvérd; VoB SJF VE internmedicinsk vérd 1st

Ystad ©
Medarbetare Befattning/tjanstetyp Status Blockera
952928 Befattning
v Q’ Johnsson Johan 206023 Sjukskdterska, specialfunktion ]
Tilldelningar
Aktiv 2025-04-07 - Tills vidare
VE internmedicinsk vard Ystad ndersson Pal P # Andra
il Ta bor

En meddelandedialog forekommer for att bekréafta att du vill ta bort

behorigheten.

Ta bort tilldelning
Ar du siker p3 i
Slutenvard: Vo

t SDV-tilldelninaen "Sj

nternmedicinsk vard Ystad"?

m

Du kan dven ta bort tilldelningar via Bevakning, Uppf6ljning, eller

medarbetarens tjinstesida.

‘, I

Att tanka pa:
e Detar endast mojligt att ta bort tilldelningar som har skapats inom

samma ansvarsomrade.

e Omen tjinst har fler 4n 1tilldelning till en behorighet, tasinte

k °© 9@ o v - . e 99 .evm o o o . . . s . /

Blockera tilldelning

Eftersom man kan skapa regler i Behorighetsportalen maste man dven kunna

hantera undantag for tjinster som regeln inte bor sl pa.

For att blockera tilldelning gor du det genom att trycka pa blockeringsknappen
.Iallavyer diar man kan hantera behorigheter finns méjligheten att

blockera behorighet.
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Tjanster som berors av regeln 6 st

¥ Sortering Visa alla tilldelningar utbver regelns egna
Medarbetare Befattning/tjanstetyp Status || Blockera
926823 206090
> ©
Qj Bilalli Samanta Sjukskdterska, allman @ &

Manuellt tilldelade behorigheter
Ar en behérighet manuellt tilldelad skall du alltid ta bort tilldelningen i férsta

hand. Endast nidr man har ett tillfilligt behov kan man blockera behérighet i
stéllet for att ta bort tilldelningen.

Ta bort blockering

En blockering ligger kvar tills nigon tar bort blockeringen. Om man bara tar
bort regeln eller manuellt tilldelad behorighet utan att 4ven ta bort blockeringen
kommer blockeringen att stanna kvar. Blockeringen forhindrar tjinsten ifran
att fa behorigheten, det innebir att en tjinst inte kommer kunna anvinda denna

behodrighet dven om ndgon annan viljer att tilldela behoérigheten i efterhand.

P4 detta vis kan man férsikra sig om att det méste ske ett aktivt beslut att dela ut

behorigheten till medarbetaren igen genom att ta bort blockering.

For att ta bort blockering gor du detta genom att expandera " och trycka pa

och vilj Ta bort.
v @ ;j[L;;(sktiterska - Slutenvéard: VoB SJF VE internmedicinsk vard Ystad © @
Blockering
VE internmedicinsk vird Ystad Andersson PAI P 2025-04-07
Tilldelningar @ Tabort
Aktiv 2025-04-07 - Tills vidare
VE internmedicinsk vird Ystad Regel 1709 2025-04-07

En meddelandedialog forekommer f6r att bekréfta att du vill ta bort

behorigheten.
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Ta bort blockering

Ard

u séker pd att du vill ta t

it denna blockering for "Sjukskoterska -

Slutenvard; VoB SJF VE internmedicinsk vard Ystad"?

Vem kan ta bort en blockering?

Administratérer inom samma ansvarsomrade som har blockerat behorigheten

kan ta bort blockeringen. Om en administratér utanfér ditt ansvarsomrade har

blockerat en viss behorighet inom sitt ansvarsomrade si kan du inte ta bort

blockeringen.

Nér man inte kan ta bort en blockering kommer ett r6tt hinglas visas @ och

knappen ' foratttabort behorighet kommer inte att visas.

w

SDV
@ Administrattr - Skanning; Kvalitetssakring Medicin Trelleborg @ @
Blockering

Blockerad VO Akut och Medicin

sson Marija 2025-04-07
Tilldelningar

Aktiv 2025-04-07 - Tills vidare

VO Akut och Medicin Martensson Marija 2025-04-07
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Regelvy

Under fliken Regler kan du se aktiva och inaktiva regler.

Tjdnster 9 Behdrigheter  Regler

All ats pa ansvarsomrade VE internmedicinsk vard Ystad fér enheten Akutmottagning

Landskrona

JF Sortering

. Regel 4838 (XD

Kriterier

Ger féljande behgrighet

vard Ystad

. Regel 4839

foljande behdrighet

Sjukskiterska, specialfunktion sjukvard i hemmet Kristianstad

Regelhistorik for enhet

Sjukskdterska - Oppenvérd; VoB SJF VE internmedicinsk

Barnmorska - Gynekologi, Slutenvéard; Adm VE avancerad

9 Regelhistorik fér enhet + Skapa regel

6 st
Startdatunm Slutdatum
2025-01-03 Tills vidare
Ansvarig fér regeln
VE internmedicinsk vard Ystad
1st

Startdatum Slutdaturr

2025-01-03 Tills vidare

Ansvarig fér regeln

VE internmedicinsk vard Ystad

Om du klickar pa Regelhistorik for enhet kommer du att se en sammanstilld

lista med alla fordndringar som har gjorts, detta inkluderar borttagna regler. Du

kan enkelt se av vem och nir férindringen gjordes.

Regelhistorik for enhet

d Regel-id Datum Andrad av Regelbeskrivning Status Ansvarig
2025- i Befattning
Al Nytt Vi
10149 4839 01-03 naersson p4 £ Sjukskoterska,
1517 Pal P utkast internmedicinsk speciatfunktion
. vérd Ystad
2025- e Befattning:
Andersson Andrad VE
10148 4838 01-03 SRR : Sjukskéterska,
Pal P aktiv internmedicinsk
13:42 2 allman
vard Ystad
2025- b Befattning:
And Nytt VE
10147 4838 01-03 /m— 4 Sjukskéterska,
PalP utkast internmedicinsk
13:27 allman

vard Ystad
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drighetsinfo Starttid Sluttid
Barnmorska -
Gynekologi, Tills
Slutenvard;
Adm VE 2025- vidare /
S Sbv 01-03 Datum

00:00 ej

sjukvard i
Nt bestamt
Kristianstad
Sjukskoterska - Tills
Oppenvard; 2025- vidare /
VoB SJF VE Sbv 01-03 Datum
internmedicinsk 00:00 ej
vard Ystad bestamt
Sjukskoterska - Tills
Oppenvard; 2025- vidare /
VoB SJF VE Sbv 01-03 Datum
internmedicinsk 00:00 ej
vard Ystad bestamt



Mer information om regeln

Om du klickar pa en regel kommer du kunna se mer detaljerad information om

regeln och vilka tjinster som regeln har tilldelat behorighet till.

Hir kan du dven blockera behoérighet pa tjinster som ska undantas.

E:}L Akutmottagning Landskrona

g Regel 1709 9 Regelhistorik @ Tabort <
206090 Sjukskoterska, allman [FLUU

Allmant Behorighetstyp Kriterier

Behorighetstyp Position Alla medarbetare som har
SDV Sjukskoterska - Slutenvérd befattning/tjanstetyp
Beskrivning Vardmedarbetaruppdrag 0000 Sikskoterske elman
Ej angivet VoB SJF VE internmedicinsk vard Ystad

Enhet regeln slar pa Regeln géller frén och med

Akutmoettagning Landskrona 2025-04-07 00:00

Ansvarig for regeln Regeln galler till och med

VE internmedicinsk vérd Ystad Tills vidare

Andrad av

Andersson PaI P

Regeln ger behdrighet till féljande rollprofil
@ sSDv
Sjukskdterska - Slutenvéard; VoB SJF VE internmedicinsk vard Ystad ©

Tjanster som berdrs av regeln 6 st

=  Sorterin 2 : .
¥ g Visa alla tilldelningar utéver regelns egna

Medarbetare Befattning/tjanstetyp Status Blockera

BE

926823
$ | [Y] peei
Bilalli Samanta

926078 206090
>
Qj Cheng Elisabet Sjukskdterska, allman @ =]
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Skapa regel (Automatisk tilldelning)

I Behorighetsportalen dr det mojligt att skapa regler som automatiskt tilldelar
behorighet till tjinster med specifik befattning. En nyskapad regel ir inte

aktiverat som standard och behéver manuellt aktiveras.

Folj nedan steg for att skapa ny regel inom ditt ansvarsomrade.

1. Vilj enhet:
o Gatill den enhet regeln skall skapas inom och g till fliken Regler,
tryck sedan pa knappen Skapa regel.

<>

& Akutmottagning Landskrona

RSID Ort Organisationsnummer

010994 Landskrona 232100-0255

Verksamhetschef Enhetstyp

Ej angivet Vard- eller tjansteutforande enhet

Tjanster 9 Behorigheter Regler

_A\Ia reg\er_‘fc_wr enheten Akutmottagning Landskrona som skapats av ansvar VE © Regelhistorik for enhat + Skapa regel
internmedicinsk vérd Ystad

2. Angeregelns detaljer:

o Vilj behorighetstyp och om 6nskat ange en beskrivning pa regeln.

Regeldetaljer

Valj typ av behérighet, den enhet som kommer ansvara for behorigheten, regelns namn
samt en beskrivning for regein.

Behdrighetstyp

SDV

<

Ansvarig enhet
Beskrivning

Skriv en beskrivning fér regeln

o Vilj kriterier som regeln ska f6lja efter. Du kan markera flera
befattningar, och om du markerar flera s kommer en regel skapas

for respektive befattning.
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Kriterier
Valj vilka kriterier som regeln ska omfatta.

Alla medarbetare som har befattning

O

Valj befattningar...

o Viljvilken dtkomstrittighet regeln ska ha.

Atkomstrattigheter

Valj vilka rattigheter medarbetarna ska fa.

Position i SDV

<>

Valj position i SDV...

Vardmedarbetaruppdrag

{»

Vilj Vardmedarbetaruppdrag...

o Nirduviljer atkomstrittighet har du moéjlighet att 1dsa om vad

behorigheten ger for atkomst och vem den ar avsedd fér.

Atkomstréttigheter
Valj vilka rattigheter anvandaren ska fa.

Position i SDV

Sjukskoterska - Intensiv- och postopvard ¢
Rollen ar avsedd for intensivvardssjukskoterska/sjukskoterska som arbetar... Lds mer
Vardmedarbetaruppdrag

VoB SJF VE internmedicinsk vérd Ystad ¢
Behdrighet att Iasa patientuppgifter aven hos annan vardgivare, dvs... Lds mer

o Vilj om behorigheten ska gélla tills vidare eller specificera
giltighetsperioden genom att klicka pa markerad ikon och vilj ett

slutdatum.

Tidsbegransning for tilldelningen
Anpassa perioden for nar tilldelningen ar aktiv.

Startdatum

By 2025-04-07 v (O 00:00 o
Slutdatum ()
Satt ett slutdatum far tilldelningen om denna ska tidsbegransas

B 2025-05-07 v © 00:00 &
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3. Granska och spara utkast:

o Klicka pa Forhandsgranska och kontrollera att all information ar

korrekt och klicka direfter pa Spara utkast.

4. Aktiveraregeln:

o Foratt aktivera regeln behover du klicka pa regeln och klicka pa

Aktivera.

E‘t Akutmottagning Landskrona

Isl Regel1709

© Regelhistorik @ Tabort <
206090 Sjukskéterska, allman

Andra befintlig regel

Om du onskar att Andra en befintlig regel sa ir detta tyvirr inte mojligt. Du fari

s fall skapa en ny regel och direfter tar du bort den gamla regeln.

Ta bort regel

For att ta bort en regel behéver du klicka pa regeln och sedan klickar du pa Ta
bort.

E:}t Akutmottagning Landskrona

Regel 1799 D Regelhistorik W Tabort [
206090  Sjukskéterska, allman
Allmant Behdrighetstyp Kriterier
Behorighetstyp Position Alla medarbetare som har
SDV Sjukskéterska - Slutenvérd befattning/tjanstetyp
Beskrivning Vardmedarbetaruppdrag 206080 Sjukskoterska, allmén
Ej angivet VoB SJF VE internmedicinsk vard Ystad
Enhet regeln slar pa Regeln galler fran och med
Akutmottagning Landskrona 2025-04-07 00:00
Ansvarig for regeln Regeln galler till och med
VE internmedicinsk vard Ystad Tills vidare
Skapad av

Andersson Pal P

En meddelandedialog forekommer for att bekréfta att du vill ta bort regeln.
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Ta bort regel

Ar du saker pa att du vill ta bort den har regeln?

Statusindikation vid forandring

Nar man skapar tilldelningar si placeras foérindringarna i ett k6-system. Detta
med anledning till att undvika att alla férandringar inte kors samtidigt och
belastar systemet. Oroa dig inte under de férsta minuterna om statusikonen inte
Visz xfecﬁ%lé]lt:ad ikon. \
Du aktiverar en regel, och gar sedan direkt till tjAnstelistan och undersoker
att behorigheterna har kommit fram, men i stallet for att se grona skoldar
ser du att VMU-tilldelningen har en rod skold. Det kan drdja ca 1 minut innan
VMU-tilldelningen i regeln ar klar, och inte forens dess kommer statusikonen

k o

/

Forhandsaktivera behorighet infor Go Live

Infor att SDV gar live kommer det att finnas medarbetare som behéver gora
migrations- och férberedelsearbete och har behov att kunna logga in till SDV i

forvag.

Vilka behorigheter gar att forhandsaktivera?

De behorigheter som gér att aktivera dr nar CAPG-kopplingen for den
virdenheten har reglaget ”Aktivera anviandare i SDV for denna CAPG” aktiverat

MEN reglaget for ”Aktivera behorigheter i SDV f6r denna CAPG” 4r INTE

aktiverat.
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Alla  Aktiva  Ingen koppling [ WoB SJF VE avancerad sjukvard i hemmet Angetholm| x ] w00 O

) ; Aktivera
. . . Aktivera speciella L R
Aktivera anvandare i behdrigheter

Vardmedarbetaruppdrag CAPG Koppling SOV f6r denna CAPG positioner i SDV for SOV fér denna

denna CAPG

CAPG

s VMU avancerad sjv i 2024-05-08

sjukvard i hemmet = N

: hemmet Angelhaim 1710

Angelholm
_____________________________________________________ \

Hur forhandsaktiverar man en behorighet?
For att forhandsaktivera behorighet gar du till fliken Utrullning i

medarbetarens tjinstesida Boch klickar pa Aktivera.

Qs Karlsson Solange

A
206011 Distriktsskoterska
Information om tjansten Information om medarbetaren
Start- och slutdatum Medarbetare
2020-08-03 - Tills vidare Karlss olange 930715
Befattning Legitimerad yrkesgrupp
Distriktsskoterska  2080M Sjukskbterska
Enhet Specialistutbildning
Avancerad sjukv met Angelholm 020941 Ej angivet
Titel Har forskrivarkod
Disti Ja
Anvandarkategori Gruppforskrivarkod
Student Ej et
Utokad yrkeskod
Narmsta chef
Ej ar t
Behorigheter 3 Utrullning 2
Alla SDV behérigheter som k: as | forhand vid utrulining
] g Inaktivera
Sjukskoterska - Slutenvard; VoB SJF VE avancerad sjukvird i hemmet Angelholm © v
Férhandsslappt av Datum och tid
Albin Daniella 2025-03-06 14:52
SDV
@ Aktivera

Sjukskoterska - Sarkonsult; VoB SJF VE avancerad sjukvard i hemmet Angelholm ©

Nar du klickar pa Aktivera férekommer en bekriftelsedialog.
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Aktivera forhandsslapp

Ar du saker pa att du vill aktivera forhandssl&pp for SOV
behorigheten Sjukskoterska - Slutenvard; VoB 5JF VE avancerad
sjukviard i hemmet Angelholm for Karlsson Solange

Detta ska bara goras for utvalda behdrigheter f6r nagra tjanster under
utrullningen av S0V for att kunna provkdra funktionalitet | SDV.

En bekriftelsedialog forekommer ocksa nir du vill bort en forhandsaktivering.

Ta bort forhandsslapp

Sjukskiterska - Slutenvard; VoB SJF VE avancerad sjukvard i
hemmet Angelholm f&r Karlsson Solange

Detta ska bara goras for utvalda behdrigheter for nagra tjanster under
utrullningen av SDV far att kunna provkdra funktionalitet | SDV.

Hur ser vi om behorighet ar forhandsaktiverat?

Nir en behorighet inte har ett utropstecken for "Rollprofilen ir inte aktiv
eftersom vardenheten inte dr aktiverat i SDV” sa vet man dé att behoérigheten dr

forhandsaktiverat.

Rollprofilen ar inte aktiv eftersom
vardenheten inte ar aktiverad i

SDhvV
A
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Hur ser det ut via behorighetslistan och tjanstelistan?

» Viabehorighetslistan

Behorighet Tjanster
SDV
> @ Sjukskoterska - Sarkonsult; VoB SJF VE avancerad sjukvard i 1st

hemmet Angelholm ©

sov

v @ Sjukskoterska - Slutenvard; VoB SJF VE avancerad sjukvard i 1st
hemmet Angelholm ®

Medarbetare Befattning/tjanstetyp Status Blockera
N (b 930715 Befattning a
Karlsson Solange 206011 Distriktsskoterska <

» Viatjanstelistan

Medarbetare Befattning/tjanstetyp Startdatum Slutdatum Behorigheter
919854 Befatining Inga behirigheter
Ej angivet Tills vidare -
R NEC. S Trr—— 102010 Ledning, halso- 0
Torgny T och sjukvard
830715 Befatining m
2020-08-03 Tills vidare
~ QJ Karlsson Solange 20607
Distriktsskoterska
Titel Utikad yrkeskod Anvandarkategori Marmsta chef
Distriktsskiterska Ej angivet Student Ej angivet

+ Lagg till behérighat

Beharighet Status Blockera
VMU

» : ; 0]
VoB SJF VE avancerad sjukvird | hemmet Angelholm &

DV

» ‘J_ 1 % i u m =]
Sjukskoterska - Slutenvard; VoB SJF VE avancerad sjukvard | hemmet Angelholm ®

* = 12 & a (]
Sjukskdterska - Sarkonsult; VoB SJF VE avancerad sjukvard | hemmet Angelholm @
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