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Oversikt 6ver rutinen for pensioner

Anstallda rapporterar arbetad tid och frdnvaro. Sker pd olika satt beroende pa vilken férvaltning som personen arbetar pa.

Registrering
av tid

Lonekontoren uppdaterar I6nesystemen Prima och Palett (CSK och Hassleholm) och ansvarar for att korrekt kodning med de olika

Uppdatera I6nearterna gors.
|6nesystemet

Det finns ca 80 lénefdrrattare som handhar I6neregistreringen for totalt ca 30 000 anstéllda inom regionen.

Pensionsenheten ansvarar for att skicka pensionsinformation till KPA. Pensionsinformationen bestdr av persondata, 16n, frdnvaro och
_Pensions- tjanstgdringstid. Rapporteringen gérs maskinellt. Pensionsenheten ansvarar fér att kontrollera och rimlighetsbedéma
iDieatEy pensionsberakningarna fr&n KPA. Enheten skall ocksd bistd anstallda i pensionsfrdgor och upprétta ev pensionsprognoser pd begéran.

Tjénstgéringstiden ar avgérande for pensionsber'akningen avseende anstdllda med drsinkomst éverstigande 7,5 basbelopp (ca 330 kkr)

Berikna KPA beraknar pensionerna. Det avser bade de avgifter som skall betalas I6pande och de skuldberékningar som redovisas som
pensioner pensionsavsattning respektive ansvarsforbindelse.

Utbetala KPA betalar ut pensionerna till de anstallda. Det &r KPA:s ansvar att bevaka hur lange och hur mycket en person skall erhdlla i pension.
pensioner

Varje &r skickas det ut till samtliga anstéllda en pensionsprognos. I den framgar vilken I6n och arbetad tid som berékningen grundar sig
Pensions- pa. Det ger den anstdllde majlighet att rapportera eventuella felaktigheter. I samband med pensionering erhdlles ett definitivt

Besked/prognos pensionsbesked.
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Anstdlldas rapportering via tidrapporter och stémpelkort
attesteras av behdérig dverordnad.

En sk dubbletlista skapas dver de anstdllda som finns
registrerade i bada l6nesystemen Prima och Palett. Risk
foreligger att informationen frén det ena systemet skrivs
Over vid rapportering till KPA. Pensionsenheten har
darfér som rutin att kontrollera om dessa personer har
blivit korrekt rapporterade till KPA.

Pensionsenheten informerar vid anvandargrupptraffar
regelbundet I6neférrattarna om forandringar samt
upplyser om identifierade brister.

Identifierade brister

Rapportering av franvaro for tjanstledighet gors
med egna mallar hos respektive forvaltning, trots
att det finns central standardmall upprattad.

Alla férvaltningar bér anvanda sig av samma
blankettmall fér rapportering av tjanstledighet. I
mallen skall det klart framgd om tjanstledigheten
beror pa tjanstgéring inom en annan férvaltning
eller om det ar hos en extern arbetsgivare.

En l6neférrattare kan andra uppgifter om frénvaro
pé olika stéllen i Prima. Risk att uppgifterna inte
ar samstammiga.

I Prima bér det om mdjligt skapas en

kontrollfunktion for att sékerstalla att
uppgifterna dr samstammiga.

Deloitte

Page 5

© 2005 Delaitte. All rights reserved.




~~~~~ 0
e .
» ampelkort /| 0o srrattare Pensionsrapport
. Tidrapporter
Registrering Anstalld
tid .
v Stampelkort / Tidrapport Prima/Palett

Pensionsenheten

Uppdatera

|6nesystem

@ En l6neférrattare kan éndra uppgifter i
|6nesystemen efter rapportering till KPA. Dessa
andringar kommer inte med automatik att andras

_Pensions- hos KPA vid nésta rapportering.
information

Identifierade brister, forts

Samtliga I6neforrattare ar informerade om vikten
av att andringar efter KPA rapporteringen skall
Berakna meddelas till pensionsenheten via email s3 att
pensioner manuell uppdatering sker av KPA uppgifterna.

FoOr att I6neforrattarna ska bli medvetna om vilka
Utbetala datum som galler kommuniceras brytpunkterna
pensioner for rapportering ut till berérda parter.
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Lonesystemgruppen bestaller en KPA-kérning av Personic avseende
Prima. Personalsystemgruppen gor KPA-kdrningen avseende Palett.

Personalsystemgruppen och Personic anvander sig av ett testprogram
som tillhandahélls av KPA for att sakerstalla att ratt uppgifter
rapporteras.

Efter 6verforing av data till KPA:s databas erhélls en sk signallista. Listan
signalerar exempelvis om formella fel i datum och om ej tilldtna
kodvarden anvants. Det finns ocksd varning for ovanligt hoga Iéner har
registrerats under perioden. Pensionsenheten gdr igenom listorna och
eventuella felaktigheter korrigerar Pensionsenheten manuellt i KPA:s
databas.

Koncernstaben rimlighetsbedémer fakturor och berakningar ifr&n KPA.
Koncernstaben skall godkdnna fakturorna innan de betalas och
avsattningar bokas i huvudboken.
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Identifierade brister

Vid kombination av tjanstledighet och timanstalining
blir inte tjanstledigheten rapporterad till KPA, pga
att timanstaliningen bryter tjanstledigheten.

Region Skéne bor se Gver programmeringen i
mjukvaran for rapportering till KPA.
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