Tillvaxten ar bra i Skane,
men ar den tillrackligt bra?

I den hdr skriften lyfter vi fram enskilda fragestdllningar kring regional
utveckling i Skane, for att vicka samtal kring dem. Hur ser ldget ut,
egentligen? Vilka dr problemen, orsakerna och losningarna? Vi har inte

svaren — ddarfor stiller vi fragorna.
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Nyforetagande

Rikligt med nya foretag

Att det behovs fler foretag i Skéne, liksom i hela Sverige, &r ingen
nyhet. Vi ir minga som pa olika sitt forsoker uppmuntra och
stimulera entreprensrsanda och foretagande i vér region. Detta sker
genom allt frén att sldppa fram skolbarns naturliga skaparglddje
och ta sig forsamhet till inkubatorer for affiarsidéer i vad som
forhoppningsvis ir viktiga framtidsbranscher och -foretag. Det
skéinska nyforetagandet ligger relativt bra till. Ar 2004 startades i
genomsnitt knappt 9 foretag per tusen invanare i Skénes kommuner.
Nedbruten pd kommunniv4, visar statistiken en viss dvervikt i
sodra och vistra Skéne, medan det nordéstra hornet sldpar efter
ndgot. Det 1 sig dr ndgot oroande, eftersom de traditionella tunga
néringarna i samma horn knappast kan fortsétta att dominera
arbetslivet som forr p& lingre sikt. Det dr alltsd ddr som behovet av
nya arbetstillféillen kan komma att bli som storst — ett faktum som
mojligen kan stimma till eftertanke for alla som arbetar med att
frimja foretagande och entreprensrskap. Det pastas ocksé ibland
att storforetag i Sverige skapar f4 avknoppningsforetag. I s& fall

dr det ett problem for det regionala innovationssystemet, eftersom
forskning visar att nédra 80 procent av nya high tech-foretag dr
avknoppningar frin befintliga foretag, inte nystarter av forskare.
Véra stodsystem till nya forskningsinriktade foretag dr niistan helt
inriktade mot forskare vid hogskolor och universitet, medan vi har
svaga instrument att stodja avknoppningsforetag.
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...men vad vet vi om dem - egentligen?

Just dérfor att det rader ett s brett samforstdnd om att
nyforetagande dr nagot bra och eftertraktansviirt, anviinds ofta
statistik som visar higt nyforetagande som ett tecken pé en
positiv utveckling. Vi maste komma ihag att samma statistik
siillan eller aldrig visar vilken typ av foretag som gommer sig

i diagrammen och kolumnerna. Ménga foretag startas som
utpriglade enpersonsforetag, som ett sétt att undgd arbetsloshet
och bidragsberoende, sidoverksamhet till anstiillning eller som s k
”levebrodsforetag” d v s med syfte att ge en trygg minadsinkomst
till hushallet. Detta betyder inte pé négot siitt att dessa foretag

dr simre — undersokningar visar till exempel att verlevnaden
bland foretag som borjat med t ex Starta eget-bidrag &r lika god
som bland andra féretag — men vi kan dnda konstatera att 1&ngt
ifrén alla foretag startas utifrdn sprudlande entreprenériell iver.
Vagar vi sl oss till ro med vad som faktiskt &r ett ganska osikert
antagande — att hogt nyforetagande ér liktydigt med hog tillvixt?






Befolkningsutveckling

Ar inflytining lika med fler jobb?

Det bor néstan 1,2 miljoner ménniskor i Skane, med en tydlig
koncentration i och kring Malmé. Den koncentrationen har, som
viintat, bara 6kat de senaste aren. Det miirks pé sévil arbets- som
bostadsmarknaden. Stigande bostadspriser har gjort att andelen
ménniskor som bositter sig 1 ett strik alldeles 1 anslutning till den
sydvistra regiondelen 6kar kraftigt just nu. Den utvecklingen har
vi forutsett. Att sysselsiittningen tkar ganska markant i ett strak
mitt i Skéne, fran norr till séder, och som till stor del sammanfaller
med inflyttningsomrédena, har varit ovéintat. Innebér det att det
finns ett direkt och starkt samband mellan befolkningstithet och
sysselsittning? Ar det ett samband vi i sa fall underskattat?

Att sysselsdtiningen okar i stora delar av Skane &r forvisso
bra, men samtidigt skar befolkningen endast méattligt i de 6stra
och nordostra regiondelarna — regiondelar som dessutom stér
infor stora utmaningar med &ldre industri och en pigdende
strukturomvandling inom lantbruket.
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Kommande konkurrens?

En annan befolkningsrelaterad friga &r det vikande antalet
ménniskor 1 arbetsfor 8lder pé Sjilland. Utvecklingen dér kan
komma att 5ka konkurrensen om arbetskraft i Oresundsregionen,
ndgot som naturligtvis far aterverkningar i hela Skéne.

Paradoxalt nog underbléses hotbilden av harmoniseringen mellan
regelverk och arbetsmarknad i Sverige och Danmark, och av att
kommunikationerna mellan léinderna bara blir béttre och billigare.
Frégan dr: vad gor vi i Skane, kanske i synnerhet i viistra Skane, for
att mota utmaningen? Riicker befolkningen pé Sjilland och i Skane
for att tillfredsstélla behoven av arbetskraft i hela det sammanlagda
omradet pé tjugo ars sikt? Idag vet vi inte det med siikerhet, vilket
i sig dr ndgot av ett hot. Kanske behover regionen genomfora
insatser for att locka ménniskor inte bara frén 6vriga Sverige utan
fran hela Ostersjoomradet for att tillgodose vért framtida behov av
arbetskraft?
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Forvarvsarbetande i Skane, procentuell fordelning per bransch ar 2004

Jordbruk, skogsbruk, jakt, fiske

Utvinning av mineral, tillv. industri

Energi- och vattenforsérjning, avfallshantering
Byggindustri

Handel, transport, magasinering, kommunikation
Personliga och kulturella tjanster

Kreditinstitut, fastighetsforvaltning, foretagstjanster
Civila myndigheter, forsvar, internat. organisationer

Forskning och utveckling, utbildning

Hélso- och sjukvéard, socialtjanst, veterinarer

Naringsgren okand
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Ekonomin vaxer, sysselsattningen star still

Jobless growth, jobbls tillvéixt — vi har alla hort begreppet. Det
forekommer i snart sagt alla sammanhang dér tillvixt, niringsliv
och sysselsiittning diskuteras. Fenomenet innebér att sysselstt-
ningen inte dkar som forviintat, néir ekonomin som helhet viixer.
Istiillet dr det produktiviteten som dkar, det vill séiga att alla som
arbetar — dr i produktion — producerar mer pd samma tid som de
tidigare producerade mindre p&. Vi ser att det samband mellan god
tillvéixt och skande sysselsétining vi kanske tagit for givet till synes
dr satt ur spel, ndgot som drabbat hela Sverige.

Skéne #r givetvis inget undantag. Vad som i grunden orsakar
problemet finns det lika ménga &sikter om som det finns debattorer,
men rent sakligt kan vi konstatera tva saker:

e Den starka tillviixt vi har sett i riket pa senare &r har
mestadels skett genom att produktiviteten skat snarare
dn genom att fler personer anstillts. Tillviixten av
produktionen har dirfor varit mycket snabbare dn
tillvéixten av antalet sysselsatta.

e Forviintningarna om att de ménga stora och smé hi tech-
foretag som finns i frimst sydvéistra Skane ska bidra till
vkad sysselsittning infrias inte pé det sitt som ménga
hoppats.

Snabbvixande branscher for sma

Foretag 1 hightech-branscher som IT, medicinteknik och bioteknik
finns det rikligt av i Skéne, och tillviixten bland dem &r som
forvintat hog. Dessa foretag rekryterar ocksé, precis som man
kunde forviinta sig. Anda infriar dessa branscher, dtminstone inte
pa kort sikt, de allmént spridda forhoppningar som finns om att de
ska dta upp arbetslosheten och leda Skane och Sverige till stabila
positioner i en ekonomi dér vi konkurrerar globalt.

Visionens forverkligande later viinta pé sig — och orsaken &r
att dessa branscher helt enkelt innu sa linge &r for smé i absoluta
tal riknat, for att kunna gora ndgon avgorande skillnad nér det
giiller sysselsittningen. Fragorna infinner sig; kan vi gora mer for
att stimulera tillviixt inom just tjiinstesektorn hos oss i Skane? Ar
det pakallat med ytterligare insatser som riktar sig sdrskilt mot
tjinstesektorn? I sa fall — vilka insatser ér det? Kan vi géra mer
for hightech-branscherna, sé att de viixer én snabbare, och déirmed
forflytta det hiigrande malet ndrmare oss?
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Pilarna visar den storsta enskilda pendlingsstrommen fran varje
kommun. Siffran vid pilen anger hur manga procent av de
férvarvsarbetande med bostad i kommunen som pendlar dit.
Siffran under kommunnamnen anger hur stor andel av de boende
som arbetar i den egna kommunen. Uppgifterna avser 2004.
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Kontrasternas Skane

Skéne &r pa det hela taget en levande och loftesrik region. Hir
finns allt som behovs, och lite till, for att Skane ska bli en verkligt
framgangsrik region dven pa lang sikt, och rentav bli en tillvixt-
motor for hela sédra Sverige. Ett av de krux vi star infor, dr emellertid
den tdmligen péatagliga kontrasten mellan 6stra och vistra Skéne. [
viister, 1 synnerhet i sydvist, priglas regionen av storstaden Malmo
med omnejd, av tunga séten for hogre utbildning, av internationella
storforetag inom liikemedel och telecom, och av en bubblande
framviixt av forskningsintensiva innovationsforetag.

I nordost dominerar traditionell industri, skogs- och lantbruk och
mindre foretag i branscher som kan f& lonsamhetsproblem pa sikt
— i synnerhet som de storre industrierna i delregionen méts av en
allt hardare internationell konkurrens frén laglonelidnder. Samtidigt
erbjuder de 6stra regiondelarna ett attraktivt boende, ndgot som
ocksa borjar f4 genomslag i statistiken. Allt fler viljer att bo allt
lingre fran storstadsomradena, for att pendla till sina arbeten. Det
dr viktigt att alla ndringslivets aktorer i dstra Skéne far det stod de
behover for att kunna utveckla sig, fornya sig och anta framtidens
utmaningar. Samtidigt behover vi ytterligare forbittra mojligheterna
att savil resa mellan delregionerna pé ett snabbt, sikert och miljo-
viinligt sétt, som att arbeta pd distans med hjélp av bredband.
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Tagen kommer, men kommer de i tid?

Det pégér flera stora satsningar pa skénsk infrastruktur, inte minst
nir det giller jirnvig. Lingst komna #r de utbyggnadsprojekt

som ror vistra Skane, didr behovet ocksa dr mest akut. Sodra
stambanan byggs ut, Malmé far sin Citytunnel, tunneln under
Hallandsasen grivs som bist, Vistkustbanan byggs ut till tva spér.
Pa det hela taget rustas jirnvigen for att kunna svélja betydligt mer
persontrafik #in den kan idag.

Behovet niir det giller forbindelserna mellan st och viist dr
ocksé angeldgna — projekt som ska leda till bittre pendlingsmijlig-
heter i hela omrédet mellan Malmé och Simrishamn &r igdng, men
ar fortfarande inte faststillda for hela strickningen. Det kan drija
mer in ett decennium innan ménniskor kan ta snabbare persontdg
mellan Malmo/Lund-omradet och orterna pa Osterlen. Hur kan vi
som arbetar for Skanes utveckling stédja den utvecklingen, och
forbereda oss for resultaten av den?
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Kompetens och utbildning

Platslageri eller interaktionsdesign eller bade och?

Skéne har gamla och stolta anor nér det giller hogre utbildning,
kanske frimst uppburna av Lunds universitet som verkat sedan
1600-talet. En hel del har hint sedan dess — pa senare ar har nya
ldrositen fotts och etablerat sig 1 Malmé, Helsingborg och
Kristianstad. Utover hogskolorna finns flera utbildningscentra
runtom i regionen — Norra Station i Héssleholm &r ett exempel,

och Sveriges lantbruksuniversitet ska sannerligen inte forglommas.

Och skolorna behovs uppenbarligen. Fler ménniskor dn ndgonsin
tidigare viiljer att g& vidare till hogre utbildning, och platserna vid
véra hogskolor och universitet #r ocksa fler idag dn de ndgonsin
varit. Den dvergripande samhillsdebatten om globalisering och
internationell konkurrens fésrmedlar ocksé bilden att Sveriges

viig till framgang och fortsatt viilstdnd gar via utbildning — det dr
med kunskap, expertis och kvalificerade tjinster och idéer vi ska
konkurrera, inte med enklare produktion eller tjénster. Trenden
dr tydlig — det dr hogre utbildning som ”géller” i dag. Mojligen
glommer vi, i samhéllet i stort, bort virdet av god kompetens och
tillgng pa arbetskraft utanfor akademiernas kretsar. Redan rader
brist — och déirmed efterfrigan — inom klassiska hantverksyrken
som platslagare, snickare, plattsiittare med mera. Kanske ér det
dven dessa yrken som #r framtidsyrkena?
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Bildning kontra kompetens?

Samtidigt ser vi en oroviickande hog arbetsloshet bland sévil unga
som akademiker — tvd grupper som delvis éverlappar varandra.
Arbetsmarknaden kan helt enkelt inte sviilja all den kvalificerade
arbetskraft som produceras vid universitet, hogskolor och andra
utbildningsinstitut. Det finns minga orsaker till detta. En av dem
tycks vara att utbildningsviisendet och néringslivet har olika sétt att
se pé kunskap. For utbildningsviisende har kunskap och bildning
ett egenviirde — niiringslivet efterfrigar specifik kompetens. Redan
idag finns former for samverkan mellan utbildningsviisende och
néringsliv. Dessa samverkansformer fungerar bra i sig, men &r
kanske otillr#ickliga. Vad kan vi gora for att skapa ett tydligare
signalsystem mellan utbildningsvisendet och néringslivet, ett
signalsystem som skulle ge bida sidor béttre underlag for utveckling,
langsiktig planering och rekrytering?



Foretagande, vélfird, in- och utflyttning, pendlingsméjligheter, kompetens-

forsorjning, internationell konkurrens, innovationsklimat... detta dr nagra av

manga faktorer som paverkar Skénes utveckling. I den hiir broschyren bjuds

du in att reflektera over fragestillningarna en och en, for enkelhetens skull.

Lis, och 14t dig stimmas till eftertanke och samtal med andra. Fragorna ir

betydelsefulla, svaren komplicerade — dérfor ér det viktigt att ocksé du

tinker till.

Foér mer information om denna skrift, kontakta Region Skane, Niringslivsutveckling.

Jonas Jonsson
Stortorget 9

211 22 Malmb
jonas.w.jonsson@skane.se

Christian Lindell
Stortorget 9

211 22 Malmé
christian.lindell@skane.se
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