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Region Skåne  

 

Antalet månadsavlönade  

 

 

 

 

  

En långsiktigt stark ekonomi 

Resultatutveckling (mkr) Kostnadsutveckling i procent 

 

 

Mål: Resultat ska ej vara sämre än budget Mål: Kostnadsutvecklingen ska ej vara högre än budget 

Resultatrapport (mkr) negativa avvikelser har minustecken 

 

Mål: Resultat ska ej vara sämre än budget 

Sammanfattande analys av utveckling 

Attraktiv arbetsgivare 

Timmar under perioden 

I januari 2023 genomfördes en verksamhetsövergång då Invest in Skåne AB övergick från att vara bolag till att numera tillhöra 
Regionala utvecklingsnämnden. Detta förklarar den stora förändringen jämfört med föregående år. 
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Region Skåne  

 

Genomsnittlig sysselsättningsgrad 

Förändringen jämfört med tidigare år beror på den verksamhetsövergång som genomfördes i januari då Invest in Skåne AB gick 
över till Regionala utvecklingsnämnden. Utfallet genomsnittlig sysselsättningsgrad ligger även något lägre när man jämför med 

budget. Det kan förklaras av att det budgeterade värdet även innefatttar vakanser som ännu inte tillsatts. 

 

En långsiktigt stark ekonomi 

Utfall 

Regionala Utvecklingsnämnden redovisar per mars 2023 ett resultat på +28,1 mnkr (budget för samma period +13,8 mnkr). 
Differensen på + 7,2 mnkr på intäktssidan hänförs huvudsakligen till högre intäkter i projekt jämfört med budget. Verksamhetens 
kostnader står för en positiv avvikelse om 7,1 mnkr per mars, vilket framförallt beror på att konsultkostnader och övriga kostnader 
hittils varit lägre än budgeterat. Kostnaderna väntas öka under året. 

 

Prognos 

Regionala Utvecklingsnämnden lämnar i mars 2023 en helårsprognos på +/- 0. Löpande kontroller och uppföljning görs 
regelbundet för att hålla ekonomin i balans.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


