
 

 

Sjukhusstyrelse SUS 

PROTOKOLL §§ 21-27 

Datum  
 

1 (7) 

Besöksadress: Rådhus Skåne, Västra Storgatan 12 
Postadress: Region Skåne 291 89 Kristianstad 
Telefon (växel): 044-309 30 00 
E-post: region@skane.se 
Internet: www.skane.se 

Organisationsnummer: 23 21 00-0255 

2024-03-20 

Protokoll från sjukhusstyrelse SUSs sammanträde 

 

 

Beslutande 
Maria Berglund (KD), ordförande 
Jacqueline Maly (SD), 1:a vice ordförande 
Mattias Olsson (S), 2:a vice ordförande 
John Roslund (M) 
Marie Weibull Kornias (M) 
Arian Mossadegh (M), tjänstgörande ersättare för Lars-Torsten Larsson (L) 
Jenny Bengtsson (SD), tjänstgörande ersättare för Ronny Johnsson (SD) 
Preben Widerberg (S) 
Carina Dilton (S) 
Kerstin Wallin (MP), tjänstgörande ersättare för Angelica Svensson (V) 
Qalinle Dayib (C) 

Ersättare 
Marcus Svensson (SD) 
Paul Andersson (S) 
Izabela Striner (S) 
Drita Kolgjini (S) 
Martin Ekstrand (KD) 

Övriga 
Björn Lövgren Ekmehag, förvaltningschef  
Katarina Johnsson, biträdande förvaltningschef 
Elisabet Aidemark, stabs- och kanslichef 
Jenny Österlind, verksamhetscontroller 

Tid: 
Plats: 

2024-03-20 kl. 13:00-15:30 
Annexet, Jan Waldenströms gata 52, Malmö sjukhusområde 
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Marcus Madsen, ekonomichef 
Johanna Wihl, nämndsekreterare 
Agneta Persson, facklig representant 
Patrik Milton, facklig representant 
Jessica Hasselquist, facklig representant 
Patrik Ruppel, politisk sekreterare 
Emma Eliasson Åström, politisk sekreterare 
Henrik Månsson, politisk sekreterare 

 

§ 21 Val av justeringsperson 

Mattias Olsson (S) utses att jämte ordförande justera protokollet. 

 

§ 22 Verksamhetsinformation 

• Sammanträdet började med en rundvisning av den nya vårdbyggnaden 
på Malmö sjukhusområde, där Peter Lanbeck med medarbetare visade 
sjukhusstyrelsen runt. 

- Förvaltningschef informerar, Björn Lövgren Ekmehag 
- Effekter efter hyrstoppet och införandet av 11-timmars dygnsvila 
- Sommarplanering 
- Förberedelser inför införandet av SDV 
- Aktuellt läge i överflyttningen av vård från Sus till CSK. 

 

§ 23 Anmälan av delegationsbeslut mars SHS SUS 
Ärendenummer: 2024-POL000001 
 
Sjukhusstyrelse SUSs beslut 

1. Sjukhusstyrelse Sus lägger sammanställningen till handlingarna. 

Sammanfattning 
Anmälan av delegationsbeslut enligt sammanställning. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2024-03-11 
2. Testamente U M  
3. Resor utom Europa 
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§ 24 Återrapportering ekonomi SHS SUS 
Ärendenummer: 2024-POL000018 
 
Sjukhusstyrelse SUSs beslut 

1. Sjukhusstyrelse Sus godkänner återrapportering av uppdrag till 
förvaltningschefen att ta fram underlag för hur personalkostnader kan 
reduceras utan anställningsstopp, varsel eller negativ påverkan på 
tillgänglighet i möjligast mån och med särskild hänsyn till 
patientsäkerhet. 

2. Sjukhusstyrelse Sus ger förvaltningschefen i uppdrag att genom 
verksamhetscheferna och förvaltningsövergripande avdelningschefer 
genomlysa verksamheterna så att bemanningen kan reduceras 
motsvarande 470 miljoner kronor. Det motsvarar en reduktion med 5 % 
av antalet heltidsanställda jämfört med december 2023. Reduktionen skall 
ske genom att vissa anställningar inte återanställs vid avgångar, såsom vid 
uppsägning eller pensionsavgångar. Det åligger verksamhetschefen 
respektive avdelningschefen att avgöra vilka anställningar inom 
verksamheten som måste återbesättas samt var i verksamheten en 
reduktion kan genomföras. 

3. Sjukhusstyrelse Sus ger förvaltningschefen i uppdrag att genomlysa 
samtliga verksamhetsområden i syfte att undersöka i vilken grad en ökad 
koncentration av delar av verksamheten till en ort kan bidraga till 
effektivisering och kostnadsminskning. 

 
Protokollsanteckningar 
Qalinle Dayib (C) deltar inte i beslutet och gör bifogad anteckning till 
protokollet.  
 
Sammanfattning 
Sjukhusstyrelse Sus beslutade 2024-02-29 om en uppdaterad ekonomisk 
åtgärdsplan. Planen omfattar åtgärder som motsvarar 865 miljoner (helårseffekt 
för år 2024). Det har inte kunnat redovisas full effekt av åtgärderna, dessutom 
skulle ett resultat av förvaltningens normala kostnadsutveckling ge ett högre 
förväntat underskott än det i budgeten angivna beloppet på 815 miljoner. 
Sjukhusstyrelsen gav mot denna bakgrund förvaltningschefen i uppdrag att 
fortsätta arbetet med att identifiera och genomföra kostnadsreducerande 
åtgärder samt att ta fram underlag för hur personalkostnader kan reduceras utan 
anställningsstopp, varsel eller negativ påverkan på tillgänglighet i möjligast mån 
och med särskild hänsyn till patientsäkerhet. Förvaltningschefen redovisar 
uppdraget genom förevarande ärende. Mot bakgrund av den negativa 
ekonomiska situationen som Skånes universitetssjukhus (Sus) och Region 
Skåne befinner sig i behöver en genomlysning av kostnader ske med målet att 
reducera förvaltningens kostnader med 470 miljoner kronor. Föreliggande 
förslag innebär en neddragning av personalresurser inom samtliga VO och 
förvaltningsövergripande avdelningarna på totalt 5 %, vilket motsvarar 640 
heltidsanställningar. Reduktionen skall ske genom att vissa anställningar inte 
återanställs vid avgångar, såsom vid uppsägning eller pensionsavgångar. Sedan 
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tidigare har en neddragning av personalresurser inom de 
förvaltningsövergripande avdelningarna på totalt 10%, genomförts under hösten 
2023. Neddragningen omfattade då endast tjänster inom den övergripande 
administrationen. Sus kostnader för de gemensamma förvaltningsövergripande 
avdelningarna utgör idag cirka 3% av Sus totala personalkostnader. 
Som en del i arbetet med att effektivisera verksamheten föreslås även att 
samtliga verksamhetsområden ska undersöka i vilken grad delar av 
verksamheten i ökad utsträckning kan koncentreras till en ort. 
 
Yrkanden 
Mattias Olsson (S) yrkar avslag på attsats ett till tre i ordförandens förslag och 
yrkar:  
-Att med anledning av de extra medel som aviserats till sjukvården i regeringens 
vårändringsbudget, tillskriva regionstyrelsen och be om en utökad ekonomisk 
ram. 
 
Kerstin Wallin (MP) yrkar bifall till Mattias Olssons yrkande.  
 
Ordförande ställer proposition på yrkandena och finner att styrelsen har beslutat 
enligt ordförandens förslag till beslut. 
 
Votering begärs och sjukhusstyrelse Sus fastställer följande 
voteringsproposition: 
 
Den som vill bifalla ordförandens förslag till beslut röstar JA 
 
Den som vill avslå ordförandens förslag till beslut röstar NEJ 
 
Voteringen utfaller med sex JA-röster och fyra NEJ-röster, samt en röst som inte 
deltar i beslutet.  
 
JA-röster ges av: Jaqueline Maly (SD), John Roslund (M), Marie Weibull 
Kornias (M), Jenny Bengtsson (SD), Arian Mossadegh (M) och Maria Berglund 
(KD).  
 
NEJ-röster ges av: Mattias Olsson (S), Preben Widerberg (S), Carina Dilton (S) 
och Kerstin Wallin (MP). 
 
Sjukhusstyrelse Sus har därmed beslutat enligt ordförandens förslag till beslut.  
 
Samtliga närvarande ledamöter från Socialdemokraterna reserverar sig mot 
beslutet med hänvisning till skriftlig reservation. 
 
Kerstin Wallin (MP) reserverar sig mot beslutet med hänvisning till skriftlig 
reservation. 
 
I ärendet finns följande dokument 
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1. Beslutsförslag 24-03-13 
2. SHS SUS § 9 20240229 

 

§ 25 Granskningsrapport Tillgänglighet inom cancervård rapport nr 10 
2023 SHS SUS 
Ärendenummer: 2024-POL000069 
 
Sjukhusstyrelse SUSs beslut 

1. Sjukhusstyrelse Sus avger yttrande på Granskningsrapport av 
tillgänglighet inom cancervården rapport nr 10 2023. 

Sammanfattning 
Sjukhusstyrelse Sus har beretts möjlighet att yttra sig över Region Skånes 
revisorers granskning avseende tillgänglighet inom cancervården. Syftet med 
granskningen har varit att bedöma om cancervården och arbetet med de 
standardiserade vårdförloppen inom Region Skåne bedrivs på ett ändamålsenligt 
sätt för att tillgodose befolkningens behov. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2024-03-11 
2. Yttrande SHS SUS 
3. Fördjupningsgranskning Tillgänglighet inom cancervård 
4. Missiv Granskning av Tillgänglighet inom cancervård Rapport nr 10 

2023 
5. Sammanfattning Granskning av Tillgänglighet inom cancervård Rapport 

nr 10 2023 

 

§ 26 Granskningsrapport Tillgänglighet - icke akut vård rapport nr 11 
2023 SHS SUS 
Ärendenummer: 2024-POL000068 
 
Sjukhusstyrelse SUSs beslut 

1. Sjukhusstyrelse Sus avger yttrande på Granskningsrapport Tillgänglighet 
icke akut vård rapport nr 11 2023. 

Sammanfattning 
Sjukhusstyrelse Sus har beretts möjlighet att yttra sig över Region Skånes 
revisorers granskning avseende tillgänglighet till icke akut vård. Granskningen 
har avgränsats till patientgrupper inom ögon, 
kvinnosjukvård, öron - näsa - hals och inom ortopedi. Granskningen har syftat 
till att bedöma om styrningen för att tillgodose vårdbehovet hos patientgrupper 
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vars vård har bedömts kunna anstå är ändamålsenlig och tillgodoser kravet på 
en jämlik vård. Granskningen har varit inriktad på tillgänglighet till operationer. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2024-03-13 
2. Yttrande SHS SUS 
3. Missiv Granskning av Tillgänglighet till icke akut vård rapport nr 11 

2023 
4. Rapport Granskningsrapport Tillgänglighet till icke akut vård rapport nr 

11 2023 
5. Sammanfattning Granskning av Tillgänglighet till icke akut vård rapport 

nr 11 2023 

 

§ 27 Granskningsrapport Ekonomiska förutsättningar i hälso- och 
sjukvården rapport nr 13 2023 SHS SUS 
Ärendenummer: 2024-POL000067 
 
Sjukhusstyrelse SUSs beslut 

1. Sjukhusstyrelse Sus avger yttrande på Granskningsrapport Ekonomiska 
förutsättningar i hälso- och sjukvården rapport nr 13 2023. 

Sammanfattning 
Sjukhusstyrelse Sus har beretts möjlighet att yttra sig granskningen avseende 
ekonomiska förutsättningar i hälso- och sjukvården. Granskningens syfte har 
varit att bedöma om det i Region Skåne finns en effektiv och ändamålsenlig 
budget och 
ekonomistyrningsprocess som möjliggör att hälso- och sjukvårdsområdet når en 
ekonomi i balans. 
 
I ärendet finns följande dokument 

1. Beslutsförslag 2024-03-11 
2. Yttrande SHS Sus 
3. Missiv Granskning av Ekonomiska förutsättningar i hälso- och 

sjukvården - Rapport nr 13 – 2023 
4. Sammanfattning Granskning av Ekonomiska förutsättningar i hälso- och 

sjukvården - Rapport nr 13 – 2023 
5. Granskningsrapport Ekonomiska förutsättningar i hälso- och sjukvården 

rapport nr 13 2023 
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Vid protokollet 

 

Johanna Wihl 
Nämndsekreterare 

 

 

Maria Berglund                                                                   Mattias Olsson 
Ordförande                                                                          2:a vice ordförande 

 

Justerat 2024-04-03 



Centerpartiet i Region Skåne 

 

291 89 Kristianstad 

Besök: Rådhus Skåne 

Västra Storgatan 12 

centerpartiet.se/skane 
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PROTOKOLLSANTECKNING 

4. Återrapportering ekonomi SHS SUS  

Ärendenummer: 2024-POL000018 

Den besparingsplan som presenterades för sjukhusstyrelsen vid mötet den 20/3 är den andra delen av totalt 

besparingskrav på 1,1 miljarder. Beslutet innebär en personalbesparing på antal räknat 640 tjänster. 

Centerpartiet noterar även att det saknas tydlig beskrivning av konsekvenserna av förslagna besparingar. 

Att fatta ett beslut av så omfattande besparingar utan att ha fått tydliga konsekvensbeskrivningar, anser 

Centerpartiet vara svårt eftersom beslutet kommer att medföra stora konsekvenser för både 

patientsäkerheten, medarbetaren, medborgaren och för hela region Skåne. 

Vi i Centerpartiet har respekt för att vissa besparingar behöver göras. Regionen behöver göra en grundlig 

genomsyn av ekonomin. Men att som Moderaterna gång efter annan lova mer personal och en skonad 

sjukvård, för att sedan göra tvärtom, är ytterst märkligt. Agerandet ytterst oärligt både mot väljarna och 

sjukvården. Region Skåne förtjänar politiker som håller de löften som ges. Det är dags för Moderaterna att 

komma med korrekt fakta. 

Centerpartiet valde därför att avstå från att delta i beslutet med hänvisning till att det saknas 

konsekvensbeskrivning av vad föreslagna personalnedskärningar kan innebära för både patientsäkerheten, 

medarbetaren, medborgaren. 

 

För Centerpartiet i SUS sjukhusstyrelse 20 mars 2024, 

Qalinle Dayib (C) 
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Centerpartiet i Region Skåne 
 

 



Reservation           
Socialdemokraterna i Region Skåne  

 
 

 
SUS 2024-03-20 

  
 
 
Ärende 4. Återrapportering ekonomi SHS SUS 
 
Socialdemokraterna i sjukhusstyrelse SUS reserverade sig mot beslutet och vill föra följande 
synpunkter till protokollet: 
 
De styrande partierna, Moderaterna, Liberalerna, Kristdemokraterna och Sverigedemokraterna, 
beslutade på föregående sjukhusstyrelsemöte att ge sjukhuschefen ett uppdrag som innebar att 
personalstyrkan skulle minskas med mellan 450 till 500 medarbetare. Både vårdpersonal och 
administrativ personal skulle omfattas. Men siffran på personalneddragningar har nu till detta 
möte vuxit till 640 heltidstjänster, vilket motsvarar ungefär fem procent av sjukhusets samlade 
personalstyrka.   
 
Sjukhusets ekonomiska läge försämras i snabb takt. I internbudgeten bedömdes den ekonomiska 
obalansen vara 815 miljoner kronor för SUS 2024. Men det har visat sig vara en alldeles för 
optimistisk prognos. Underskottet riskerar snarare att landa på 1,1 miljarder kronor 2024. De 
styrande Tidöpartierna är på väg att förlora kontrollen över ekonomin på SUS och åtgärderna 
som föreslås blir därför allt mer desperata. Stora personalneddragningar riskerar att slå mot 
vården och risken för försämrad tillgänglighet och arbetsmiljö är stor.  
 
Vi socialdemokrater yrkade avslag på förslaget och ville istället att styrelsen, med anledning av de 
extra resurser som regeringen anslagit i vårändringsbudgeten och som kommer Region Skåne till 
del, skulle tillskriva regionstyrelsen och be om en utökad ekonomisk ram för att slippa göra 
personalneddragningar. Då vårt förslag ej vann gehör valde vi att reservera oss mot beslutet.  
 
För Socialdemokraterna i sjukhusstyrelse SUS: 
 
 
Mattias Olsson (S) 
 



Sjukhusstyrelse SUS

2024-03-20

Reservation

Ärende 4: Återrapportering ekonomi SHS SUS

Miljöpartiet stöder Socialdemokraternas yrkande avseende att det krävs finansieringstillskott för att
undvika drastiska personalnedskärningar.

Att minska personalstyrkan med 640 heltidstjänster, fem procent av de anställda, utan att det
påverkar patientsäkerhet, kvalitet eller personalhälsan, borde vara ogörligt. Planen är att
verksamhetschefer ska bedöma om det finns utrymme för bemanningsreduktion eller ej. Att låta
verksamheterna delta aktivt i det arbetet och i samarbete med sjukhusledningen är rimligt.

Miljöpartiet menar att delar av det tillskott som kommer från regeringen till Region Skåne kan
användas här. Risken med att skära i bemanningen som är ansvarig för den omedelbara
omvårdnaden är uppenbar och den personalgrupp som mest sannolikt drabbas hårdast.

I nuläget är oron stor bland omvårdnadspersonalen. Framtiden är oviss, var och om man kan
fortsätta arbeta, är en tung börda personalen bär.

Eftersom yrkandet föll reserverar Miljöpartiet mot beslutet.

För Miljöpartiet de gröna

Kerstin Wallin, tjänstgörande ersättare i sjukhusstyrelse SUS
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